BURMISTRZ GMINY PNIEWY

RAPORT O STANIE GMINY PNIEWY
ZA ROK 2020






Pniewy, dnia 28 maja 2021 r.

Szanowni Panstwo,

Na podstawie art. 28 aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym przedstawiam Radzie Miejskiej oraz mieszkancom gminy ,Raport o stanie

Gminy Pniewy za rok 2020”.

Raport jest rocznym podsumowaniem dziatalnosci samorzadu. Ujmuje
w jednym dokumencie cele, efekty irezultaty dziatan oraz weryfikacje planow

i zamierzen.

Przedstawia m.in. informacje o realizacji gminnych polityk, programow
i strategii, uchwat Rady Miejskiej Pniewy oraz budzetu obywatelskiego, ale takze
dziatalnos¢ Burmistrza, Urzedu Miejskiego, gminnych jednostek organizacyjnych,

spotek i spétdzielni.

Daje mozliwos¢ uzyskania wglagdu w sytuacje gospodarczg i spoteczng Gminy

Pniewy i moze by¢ podstawg do obiektywnej, opartej na faktach, oceny.
Dziekuje wszystkim, ktorzy przyczynili sie do jego powstania.

Zachecam do lektury dokumentu.

Burmistrz Gminy Pniewy

/-1 Jarostaw Przewozny
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1. INFORMACJE OGOLNE

1.1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Pniewy potozona jest na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,
w powiecie szamotulskim. Gmina miejsko-wiejska, trzecia co do wielkosci sposrod

gmin stanowigcych powiat, graniczy z:
a) 4 gminami powiatu szamotulskiego:
— Gming Duszniki,
— Gming Ostrorog,
— Gming Szamotuty,
— Gming Wronki,
b) 2 gminami powiatu miedzychodzkiego:
— Gming Chrzypsko Wielkie,
— Gming Kwilcz,
c) 1 gming powiatu nowotomyskiego:
— Gming Lwowek.

Gmina Pniewy oddalona jest od miasta powiatowego Szamotuty o 27 km, a od
miasta wojewddzkiego Poznan o 49 km. Przez miasto i gmine przebiegajg wazne

szlaki komunikacyjne — drogi krajowe DK 24 i DK 92.

Siedzibg gminy jest miasto Pniewy. Powierzchnia gminy wynosi 158,57 km?,

co stanowi 14, 16 % powierzchni powiatu i 0,53 % powierzchni wojewodztwa.

W sktad Gminy Pniewy wchodzi 21 sotectw: Chetmno, Debina (w sktad
wchodzg miejscowosci Buszewko iSzymanowo), Deborzyce (w skiad wchodzi
miejscowo$¢ Buszewo), Jakubowo, Karmin, Kikowo, Konin, Koninek (w sktad wchodzg
miejscowos$ci Konin Huby, Psarki), Koszanowo, Lubocze$nica, Lubosina (w sktad
wchodzg miejscowosci Lubosinek, Przystanki), Nojewo (w sktad wchodzi miejscowos¢
Podborowo), Nosalewo, Orliczko, Podpniewki, Psarce, Psarskie, Rudka, Turowo,

Zajgczkowo, Zamorze (w sktad wchodzg miejscowosci Dgbrowa, Berdychowo).



Rysunek 1 Mapa Gminy Pniewy

Zrédfo: strona internetowa gminy
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Rysunek 2 Mapa podziatu gminy na sotectwa (sotectwa wyszczegdlnione w tekscie

powyzej)
Zrédfo: strona internetowa gminy

2.2.DEMOGRAFIA

Liczba mieszkancéw w gminie Pniewy na dzien 31 grudnia 2020 r. wynosita
12 239 os6b, w tym 6 270 kobiet i 5 969 mezczyzn. Na terenie gminy Pniewy w roku

ubiegtym odnotowano przewage liczebng kobiet (0 301 wiecej ) nad mezczyznami.

Najbardziej zaludnionymi miejscowosciami na terenach wiejskich byty:
Chetmno, Nojewo i Turowo. Pod wzgledem ilosci zameldowanych mieszkancéw piec
najliczniejszych sotectw w gminie to: Chetmno, Debina, Lubosina, Deborzyce

i Nojewo.
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W ciggu roku 2020 odnotowano o 79 wiecej przypadkow zameldowan niz
wymeldowan. Wsrod wiosek, Nojewo odnotowato najwiekszg liczbe zameldowan,

a Chetmno i Nojewo wymeldowan.

W roku 2020 odnotowano przyrost naturalny ujemny o 17 oséb. Nie liczagc
miasta Pniewy, najwiekszg liczbe zgonéw odnotowaty miejscowosci Turowo

i Chetmno.

WSsrdéd nowonarodzonych mieszkancow gminy przewage (w ilosci 31 osob)
mieli chtopcy. W miejscowosciach wiejskich najwiekszg liczbe urodzen odnotowano

w Zajgczkowie.
Sposréd miodziezy do 18 roku zycia w gminie przewaga ptci meskiej wynosi
65 0s6b. Liczgc miodziez tylko na terenach wiejskich przewaga dziewczat wynosi 49

osob. W miescie natomiast przewage o 16 oséb majg chtopcy.

Wsrdd lokalnej populaciji pomiedzy 18 a 65 rokiem zycia w roku 2020
odnotowano o 24 kobiety wiecej niz mezczyzn. W terenie wiejskim przewage o 58

os6b mieli mezczyzni, a w terenie miejskim o 82 osoby gérowaty kobiety.

W grupie wiekowej 65+ byta widoczna znaczaca przewaga kobiet o 342

osoby, utrzymujgca sie zarowno w terenie wiejskim jak i w miescie.

Na 1 km? powierzchni gminy Pniewy przypada 78 oséb, a na 100 mezczyzn

przypada 105 kobiet.
Powyzsze informacje obrazujg przygotowane ponizej tabele.

Tabela 1 Ruch meldunkowy na terenie gminy Pniewy w ciggu roku 2020 w rozbiciu

na gminne miejscowosci

Nazwy miejscowosci Zameldowania Wymeldowania

Pniewy 255 217
Buszewko - 1
Buszewo 4 3
Cheimno 10 11
Dabrowa - -
Debina 5 1
Deborzyce 6 2
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Nazwy miejscowosci

Zameldowania

Wymeldowania

Jakubowo

Karmin

Kikowo

gl N W

Konin

Konin Huby

Koninek

Koszanowo

| Wl k| W N O b~

Luboczesnica

Lubosina

Lubosinek

| O 0 | W

Nojewo

1

N

11

Nosalewo

Orliczko

N

Podpniewki

Przystanki

Psarce

Psarskie

EE B ol S

Rudka

Nl O N N O NN

Szymanowo

Turowo

Zajaczkowo

Zamorze

| O ©

SUMA

374

295
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Tabela 2 /oS¢ urodzen w 2020 r. w rozbiciu na miejscowosci

Nazwy miejscowosci Urodzenia

Pniewy 72

Buszewko

Buszewo

Cheimno

Debina

Deborzyce

Jakubowo

Karmin

W N NN O

Kikowo

Konin

Koninek

Koszanowo

Luboczesnica

Lubosina

Lubosinek

Wl P W P W W

Nojewo

Nosalewo

Orliczko

Podpniewki

Przystanki

Psarce

Psarskie
Rudka

Szymanowo

R NN DN

Turowo 3

Zajaczkowo 7

Zamorze 6
SUMA Razem 131
w tym:
Kobiet 50
Mezczyzn 81
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Tabela 3 llos¢ zgonéw w 2020 r. w rozbiciu na miejscowosci

Nazwy miejscowosci Liczba zgonéw

Pniewy 80

Buszewko

Buszewo

O N &~

Cheimno

Debina

N

Deborzyce

Jakubowo

Karmin

Kikowo

Konin

Koninek

Koszanowo

Luboczesnica

Lubosina

Lubosinek

W| R B O BN N P

Nojewo

Nosalewo

Orliczko

Podpniewki

Przystanki

Psarce

Psarskie
Rudka

Szymanowo

Wl W P W N W

Turowo 9

Zajaczkowo 3

Zamorze 1
SUMA Razem 148
w tym:
Kobiet 73
Mezczyzn 75

15



Tabela 4 lloS¢ mieszkancow zameldowanych na pobyt staty w rozbiciu na

miejscowosci

Nazwy miejscowosci Mieszkancy stali

Pniewy 7747
Berdychowo 2
Buszewko 160
Buszewo 151
Cheimno 409
Dabrowa 7
Debina 204
Deborzyce 199
Jakubowo 90
Karmin 93
Kikowo 140
Konin 195
Konin-Huby 13
Koninek 120
Koszanowo 183
Luboczesnica 240
Lubosina 180
Lubosinek 38
Nojewo 308
Nosalewo 74
Orliczko 154
Podborowo 4
Podpniewki 155
Przystanki 143
Psarce 52
Psarki 9
Psarskie 263
Rudka 134
Szymanowo 7
Turowo 285
Zajaczkowo 261
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Nazwy miejscowosci

Mieszkancy stali

Zamorze 219
SUMA Razem 12239
w tym:

Kobiet 6270

Mezczyzn 5969

Tabela 5 llo$¢ mieszkarnicow Gminy w sotectwach

Mieszkancy Gminy Pniewy

Sotectwo Liczba ludnosci

Chetmno 409
Debina 371
Deborzyce 350
Jakubowo 90
Karmin 93
Kikowo 140
Konin 195
Koninek 142
Koszanowo 183
Luboczesnica 240
Lubosina 361
Nojewo 312
Nosalewo 74
Orliczko 154
Podpniewki 155
Psarce 52
Psarskie 263
Rudka 134
Turowo 285
Zajaczkowo 261
Zamorze 228
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Tabela 6 llo$¢ mieszkancow wedtug kategorii wiekowych i obszaréw zamieszkania

Teren wiejski Teren miejski Ogoétem stalych
mieszkancéw gminy

K M RAZEM | K M RAZEM | K M RAZEM

Wiek < | 480 | 529 1009 | 788 | 804 1592 | 1268 | 1333 2601
18

Wiek 1416 | 1474 2890 | 2542 | 2460 5002 | 3958 | 3934 7892
18><65

Wiek 344 | 249 593 | 700 | 453 1153 | 1044 | 702 1746
65>

2.3. JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE GMINY

2.3.1. BIBLIOTEKA PUBLICZNA MIASTA | GMINY CENTRUM KULTURY PNIEWY
Zbiory biblioteczne Biblioteki Publicznej MiG Centrum Kultury Pniewy, w 2020

r. udostepniano w dwéch punktach:
— w Bibliotece Publicznej MiG w Pniewach,
— punkcie bibliotecznym w Psarskiem.

Statystycznie z ustug Biblioteki:

skorzystato 1 267 czytelnikéw,

— podczas 8 635 wizyt,

— udostepniono czytelnikom do domu 20 220 wolumindw,
— w czytelni udostepniono 11 jednostek bibliotecznych,

— udzielono 11 informaciji bibliograficznych i bibliotecznych.

Z powodu rozprzestrzeniajgcej sie epidemii COVID-19 lokalna instytucja
kultury zostata zamknieta dwukrotnie w terminach od 12.03.2020 do 06.05.2020 oraz
od 16.11.2020 do 09.12.2020. Powyzsza sytuacja skutkowata odwotaniem
wszystkich spotkan, wydarzen kulturalnych i zaje¢ dodatkowych planowanych w tych
terminach. Podczas obowigzkowego zamkniecia w okresie od 23.11 — 09.12

przeprowadzono zaplanowang na ten rok obowigzkowg inwentaryzacje zbioréw
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bibliotecznych.

Mimo trudnej sytuacji w kraju i krotszego okresu dziatalnosci Biblioteki
Publicznej MiG Centrum Kultury Pniewy, udato sie zorganizowac 21 imprez

kulturalnych, w tym:
1. 28. Finat Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy (sztab),
2. Przedstawienie ,Alladyn” (wspétorganizacja),
3. Ferie zimowe dla dzieci i mtodziezy:
a) warsztaty artystyczne ,Batwankowa kraina”,
b) warsztaty taneczne ,Zatancz ze mng”,
c) LEGO — MINECRAFT ,
d) warsztaty pierwsza pomoc dla kazdego ,Dzieci mogg i pomogg”,
e) spotkanie z grami planszowymi,
f) warsztaty plastyczne ,W Swiecie basni”,
g) warsztaty tanca nowoczesnego,

h) warsztaty teatralne i przedstawienie kukietkowe ,SMOK” z teatrem lalkowym
ZLOTA KACZKA”,

i) warsztaty wokalno— aktorskie,
j) warsztaty, animacje, dobra zabawa ,Pozegnanie ferii z Bajankg”,

4. Koncert Stefano Terrazzino z zespotem, z okazji Dnia Kobiet w Goscincu Brackim

w Pniewach,

5. Zabawa #czytam#odpoczywam#bibliotekapniewy, ktéra miata  zacheci¢
czytelnikbw do zamieszczania w mediach spotecznosciowych swoich zdjeé, na

ktérych czytajg ksigzki,
6. Kino przy brzegu w tazienkach,
7. Warsztaty , Lato przy brzegu” w tazienkach, w ramach cyklu odbyto sie:
a) fitness dla catej rodziny,
b) warsztaty cyrkowe z zabawami, w tym pokaz cyrkowy pt. "Perypetie wesotego

mima”,
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c)
d)
e)

f)

9)

h)

)
k)
1)

zumba dla catej rodziny,
warsztaty kulinarne ,Wielkie wakacyjne pieczenie pizzy”,
warsztaty cyrkowe i nauka magii, w tym mini pokaz magii,

wspotorganizacja uroczystosci z okazji 100-lecia przyjazdu do Pniew Sw.
Urszuli Leddéchowskiej, Patronki Pniew. Uroczystosci rozpoczety sie przy
dawnym dworcu PKP w Pniewach, a nastepnie byty kontynuowane

w Sanktuarium sw. Urszuli Ledochowskiej,

IX edycja Ogodlnopolskiej akcji - Narodowe czytanie - ,Balladyna” Juliusza

Stowackiego, czytana przez mieszkancow Pniew w tazienkach Miejskich.

spektakle iwarsztaty dla dzieci idorostych Mobilne Centrum Kultury
w tazienkach, projekt dofinansowany z budzetu Samorzadu Wojewddztwa

Wielkopolskiego,

kampania ,Mata ksigzka — wielki cztowiek” dla dzieci,
imprezy okolicznosciowe,

konkursy plastyczne,

wystawy 4 w Galerii Piotr i Pawet i 1 w Galerii Centrum Kultury,

m) spotkania autorskie 3 szt.,

n)

0)

p)

imprezy lokalne w swietlicach wiejskich,
wyktady,
lekcje biblioteczne 4 szt.

Ponadto Biblioteka Publiczna MiG Centrum Kultury Pniewy z duzymi

ograniczeniami, ale prowadzita rowniez wiele zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i oséb

dorostych, takich jak:

1.

2.

Grupa artystyczna z $wietlic w Turowie i Orliczku (36 oséb),

Chor ,Lira” (20 oséb),

Zespot ludowy ,,Chetmianki” (11 osob),

Sekcja brydzowa (4 osoby),

Zajecia ze sztuki uzytkowej ,Klub Kobiety z Pasjg” (12 osob),
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6. Pniewska Orkiestra Deta (26 oséb),

7. Uniwersytet Trzeciego Wieku (49 osob),

8. Helen Doren- jezyk angielski dla dzieci (30 osdb),

9. M.C. Education- jezyk angielski dla dzieci i osob dorostych (30 oséb),
10. Figlarnia- zajecia dla najmtodszych dzieci (20 osob),

11.Bricks4Kidz- zajecia z klockow LEGO (50 oséb).

Srednia liczba zatrudnionych w Bibliotece pracownikéw wyniosta w 2020 r.
5,75 etatu.

Biblioteka w 2020 r. powiekszyta zasoby wolumindw, dzieki wsparciu

w ramach:

a) dotacji z Gminy Pniewy zakupita w kwocie 26 529,04 zt,
b) programu ,Promocja czytelnictwa” w kwocie 6 250,00 zt,
c) daréw rzeczowych o wartosci 550,00 zi.

2.3.2. OSRODEK SPORTU | REKREACJI PNIEWY
Osrodek Sportu i Rekreaciji jako jednostka organizacyjna Gminy Pniewy dziata

w oparciu o statut uchwalony przez Rade Miejskg Pniewy 4 grudnia 2007 r., ktérego
celem jest tworzenie warunkow do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej,
sporcie i rekreacji. Zadaniem zas Osrodka jest promocja Gminy Pniewy poprzez

popularyzacje i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.
Przedmiotem dziatalno$ci OSIR Pniewy jest:
a) inicjowanie i organizowanie dziatan w zakresie upowszechniania kultury fizycznej,

b) wspétdziatanie w rozwoju kultury fizycznej ze szkotami, stowarzyszeniami kultury

fizyczne, klubami sportowymi oraz innymi jednostkami,

c) pomoc podmiotom dziatajgcym w obszarze sportu i kultury fizycznej w zakresie

ich dziatalno$ci statutowe;j,

d) administrowanie obiektami wymienionymi w regulaminie organizacyjnym OSIR

Pniewy,

e) udostepnianie i wynajem zarzgdzanych obiektéw podmiotom zewnetrznym oraz

podmiotom gospodarczym.
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Osrodek Sportu i Rekreacji posiada w trwatym zarzgdzie nastepujgce obiekty

kubaturowe i otwarte:

a) Hala Widowiskowo — Sportowa,

b) Stadion Miejski,

C) Kompleks boisk Orlik 2012

d) Sala gimnastyczna z salami pomocniczymi
e) tazienki Miejskie w Pniewach

f) Boisko srodowiskowe w Chetmnie

s)] Place zabaw i kgpieliska na terenie gminy
h) Pawilon sportowy.

Poza obiektami budowlanymi, w zarzgdzie OSIR znajdujg sie 22 place zabaw

na terenie miasta i gminy.

Hala sportowo-widowiskowa, znajdujgca sie w niej sitownia oraz sale
gimnastyczne sg odptatnie wynajmowane podmiotom gospodarczym, a takze
osobom indywidualnym na prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych. Szkotom

i stowarzyszeniom, szkolgcym dzieci, obiekty udostepniane sg nieodptatnie.

Pomieszczenia pawilonu sportowego przy ul. Koninskiej, wyremontowane
przez podmioty gospodarcze, wynajmowane sg pod dziatalnosc¢ rehabilitacyjng

i fitness.
Na biezgco w 2020 r. byty prowadzone remonty urzgdzen oraz obiektow.

Z zadan inwestycyjnych zrealizowano modernizacje automatyki wezta CO
w hali sportowo-widowiskowej oraz pomostu ptywajgcego w tazienkach Miejskich

w Pniewach.

W zwigzku z pandemig koronawirusa oraz wprowadzonym stanem zagrozenia
epidemicznego, dziatalnos¢ sportowo-rekreacyjna Osrodka zostata catkowicie
wstrzymana na czas od marca do maja. Od maja 2020 dziatalno$¢ prowadzona byta
w ograniczonym zakresie, na tyle, na ile pozwalaty przepisy. W zwigzku
z powyzszym nie odbyly sie : VII Triatlon Pniewy oraz Pniewska Amatorska Liga

Futsalu — runda jesienna.
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Mimo trudnego roku udato sie przeprowadzic:

1. Cykliczne imprezy organizowane lub wspotorganizowane przez OSIR Pniewy:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

Pniewska Amatorska Liga Sotectw w Futsalu — 5 kolejek,
turnieje w tenisie stotowym — 2 turnieje,

Bieg Papieski — X jubileuszowy bieg,

Bieg Sw Urszuli — VI bieg,

Amatorska Liga Siatkéwki — 3 kolejki,

warsztaty zeglarsko-ptywackie dla dzieci i mtodziezy oraz turniej sotectw pn.
,Od Juniora do Seniora” organizowane na kgpieliskach w sezonie czerwiec-
sierpien (48 godzin zaje¢ z instruktorem, 3 turnieje, finansowane ze srodkow
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego — Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej),

Grand Prix w Siatkéwce Plazowej — tazienki Miejskie — 7 turniejow.

2. Zawody sportowe i przedsiewziecia kulturalne organizowane przez kluby,

stowarzyszenia i inne podmioty w obiektach zarzgdzanych przez OSIR Pniewy:

a)

b)

f)

9)
h)

rozgrywki Ekstraklasy Futsalu — Red Dragons Pniewy — hala OSIR,

rozgrywki 1V ligi i lig mtodziezowych pitki noznej — Sokét Pniewy i1 PKS Orty
Pniewy — Stadion Miejski,

halowe rozgrywki pitkarskie dla dzieci i mtodziezy — PKS Orly — 2 turnieje,

rozgrywki w ramach Wojewddzkich Igrzysk Mtodziezy SZS Wielkopolska — 4

turnieje,

Wojewddzka Wielkopolska Liga Koszykéwki Mtodzikow — UKS Pniewiak — 3
kolejki,

Przedstawienie Teatralne Alladyn — Szkota Podstawowa im. Powstancow

Wielkopolskich w Pniewach — 3 spektakle,
28 Finat Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy,

Dzien Babci i Dziadka — przedstawienie Przedszkola ,Mis” w Pniewach - 1

spektakl.
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OSIR Pniewy w ciggu roku wspotuczestniczyt w realizacji kilku programow

w ramach:
1. Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych —

Powiatowy program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa
obywateli i porzgdku publicznego dla Powiatu Szamotulskiego na lata 2018-2020.
Cel programu zakfadat ,wzrost poczucia bezpieczernstwa w miejscach
publicznych i w miejscu zamieszkania”. Realizowany byt poprzez podnoszenie
wiedzy i umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, nauke
ptywania oraz integracje miedzypokoleniowg. Zadania te obejmowaty cykl szkolen
i warsztatow prowadzonych przez ratownikéw WOPR na kgpieliskach w Gminie

Pniewy dla dzieci i mtodziezy, spedzajgcej wakacje w miejscu zamieszkania.
Projekt pn. Od Juniora do Seniora obejmowat 48 godz. integracyjnych zajec

praktycznych dla mtodziezy, dzieci i ich dziadkéw z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej oraz ptywania. Program sfinansowany zostat ze srodkow
Marszatka Wojewoddztwa Wielkopolskiego — Regionalnego Osrodka Polityki

Spoteczne;.

2. Programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, ktérego cel szczegotowy
zaktadat ,Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych”. Realizacja
zatozonego celu byta prowadzona poprzez wsparcie klubéw z terenu Gminy
Pniewy w zakresie pozyskiwania srodkow z Ministerstwa Sportu i Wielkopolskiego
Stowarzyszenia Sportowego na realizacje zadanh szkoleniowych. W trakcie
2020 r, przy wsparciu merytorycznym OSIR Pniewy, dwa kluby ztozyty wnioski
o dofinansowanie zadan szkoleniowych dla 60 podopiecznych. Ostatecznie
z dofinansowania ministerialnego skorzystato: 30 zawodnikdéw klubu trawiastego

prowadzgcego zajecia na stadionie miejskim i Orliku oraz 30 futsalistéw.

3. Strategii promocji Gminy Pniewy na lata 2017-2022 z celem nadrzednym
.poprawa jakoSci zycia mieszkancow miasta i gminy”. Realizacja celu odbywata

sie poprzez organizacje amatorskiej ligi futsalu oraz biegébw masowych.
W ramach powyzszego, w roku 2020 Osrodek organizowat i przeprowadzit:
a) Pniewskg Amatorskg Lige Futsalu Sotectw od stycznia do marca,

b) 2 biegi masowe na dystansie 51 10 km we wrzesniu i pazdzierniku,

24



¢) marsz nordic walking,

d) turnieje siatkdwki plazowej - zawody dla najmiodszych,
e) Xl edycje Pniewskiej Amatorskiej Ligi Futsalu Sotectw,
f) VI Bieg Sw Urszuli we wrze$niu,

g) X Bieg Papieski

2.3.3. SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY ,,JAWOR”
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Jawor” realizuje programy dziatalnosci dla

0s6b psychicznie chorych i oséb uposledzonych umystowo, ktérych celem jest
postepowanie rehabilitacyjne rozumiane jako zespoét dziatan zmierzajgcych do
osiggniecia przez uczestnikdw jak najpetniejszej samodzielnosci zyciowe;j,
ksztattowania kontaktéw interpersonalnych i spotecznych oraz poprawy

funkcjonowania spotecznego.
Placowka dziata na podstawie programow:

1. ,Programu dziatalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Jawor” w Pniewach

— typ A” — dom dla oséb przewlekle psychicznie chorych,

2. ,Programu dziatalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Jawor” w Pniewach

—typ B” - dom dla os6b uposledzonych umystowo.

Tabela 7 Liczba uczestnikow ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci

Lp. | Rodzaj niepetnosprawnosci Liczba
os6b
1. Choroba psychiczna 9
2. Uposledzenie umystowe w tym: 16
- gteboki stopien uposledzenia umystowego 0
- znaczny stopien uposledzenia umystowego 2
- umiarkowany stopien uposledzenia umystowego 8
- lekki stopieh upos$ledzenia umystowego + inne zaburzenia 6
zwilaszcza neurologiczne
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3. Inne zaburzenia psychiczne - z wytgczeniem uzaleznienia od 0

srodkéw psychoaktywnych

Misjg osrodka jest przywracanie osobom z zaburzeniami psychicznymi
radzenia sobie w sytuacjach zyciowych na jak najwyzszym poziomie, nabywanie
i podtrzymywanie samodzielnosci i zaradnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego uczestnikéw, ich integracji ze srodowiskiem oraz funkcjonowania

W zyciu spoftecznym.

SDS ,Jawor” prowadzi szeroki wachlarz dziatalno$ci, ktéra niestety w roku
2020 zostata mocno zmodyfikowana i ograniczona. Gtéwne formy zaje¢ odbywaty
sie w duzej mierze planowo z pewnymi modyfikacjami szczegdlnie techniczno-
organizacyjnymi. Ponizej formy zaje¢ wraz z efektami prowadzonej w ich ramach

dziatalnosSci.

Tabela 8 Formy prowadzonej dziatalnosci

Lp. | Formy zaje¢ Efekty prowadzonej dzialalnosci
1 TERAPIE : Uczestnicy utrwalili umiejetnosé prawidtowego
kulinarna- podawania do stotu oraz kulturalnego zachowania
gospodarstwa podczas wizyty w kawiarni. Zapoznali sie
domowego z zasadami BHP i utrwalili umiejetnos¢ obstugi
urzgdzen dostepnych w kuchni. Doskonalili
umiejetnos¢ planowania listy zakupow, korzystania
z ksigzki kucharskiej czy prawidtowego
przechowywania zywnosci.
krawiecka - Uczestnicy doskonalili umiejetno$¢ szycia recznego,

rekodzieta — plastyki szydetkowania, robienia prostych elementéw na
drutach. W ramach zaje¢ plastycznych poznawali
rézne techniki rysunku i metody malowania farbami -
plakatowymi i akwarelowymi np. malowanie na

sterczu (folii), metodg zdobienia — decoupage.

Poznali rowniez techniki lepienia gliny : wygniatania
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Lp.

Formy zajec¢

Efekty prowadzonej dzialalnosci

kuli, lepienia recznego, lepienia z wateczkdw,

lepienia z plastra.

komputerowo-

fotograficzna

Uczestnicy utrwalali zasady bezpiecznego
korzystania ze sprzetu komputerowego (drukarka,
laminator) i fotograficznego. Nauczyli sie tworzy¢,
otwierac i zapisywac pliki WORD, foldery. Potrafig
korzystac z przegladarki internetowe;j i portalu
spotecznosciowego - Facebook. W ciggu roku m.in.
napisali artykuty i ztozyli do druku cztery kwartalniki
~Jawor”, zebrali i przepisali piosenki do

~Jaworowego Spiewnika”.

hortikuloterapii

Uczestnicy umiejg postugiwac sie narzedziami
ogrodniczymi (grabie, motyka, szpadel, topata),
obstuzy¢ kosiarke elektryczng. Dzieki zajeciom
nabywali umiejetnosci projektowania ogrodu,
wykonywania prac pielegnacyjnych w ogrodzie
w tym metod siewu i sadzenia czy zasad ciecia
drzew i krzewow. Doskonalili umiejetnosé
wykonywania prostych kompozycji i bukietow

z kwiatow oraz wykonywania roznych dekoracji

| wiankow swigtecznych.

majsterkowicza

Uczestnicy uczyli sie procesu powstawania obwoluty
na $piewniki, doskonalili umiejetnos¢ dbania

0 materiaty i ekonomiczne korzystanie z nich,
przeprowadzali drobne prace remontowe w domu.
Podjeli prébe odnawiania/ renowacji mebli
warsztatowych. Uczyli sie nadawacé drugie zycie
przedmiotom takim jak : puszki, stoiki metodg
decoupage. Zapoznali sie z obstugg grawerki.
Wykonali kalendarz drewniany z datami urodzin

uczestnikow.
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Lp.

Formy zajec¢

Efekty prowadzonej dzialalnosci

TRENINGI:

funkcjonowania

w zyciu codziennym,

- interpersonalne
i rozwiazywania

problemow,
- budzetowe,

- umiejetnosci
spedzania czasu

wolnego,

- higieniczny

Uczestnicy doskonalili umiejetnos¢ pozostawiania
po sobie czystosci, obstugi urzgdzen (pralka,
zelazko), rozwieszania prania, planowania i robienia
zakupéw. Czesciowo opanowali umiejetnosc
ubierania sie i sznurowania obuwia, zaktadania
czystej odziezy, troski o wyglad. Uzyskali wiedze nt.
zdrowego odzywiana, przygotowywania prostych
positkdw. Doskonalili umiejetnosc¢ kulturalnego
zachowywania sie podczas spozywania positkow

| estetycznego ich spozywania. Zdobywali wiedze

I doskonalili umiejetnos¢ odpowiedniego
zachowania sie w miejscach publicznych : na ulicy,
w lokalu gastronomicznym, w parku, autobusie.
Poznali pojecia : zdrowie, choroba, ekologia,

piramida zywienia.

Uczestnicy zdobyli wiedze na temat : Swiadomej
samoregulacji emocji negatywnych i doskonalili
umiejetnosc¢ ich opanowania, okazywania usmiechu
| zyczliwosci, roztadowywania ztosci i kontroli ztosci.
Dzieki uczestnictwu w takich zajeciach wzrosta
umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow
interpersonalnych, nawigzywania i podtrzymywania
rozmowy, umiejetnosci funkcjonowania

| wspotdziatania w grupie, wywigzywania sie

z obowigzkow, poprawy samooceny, poprawy relaciji

z rodzing i najblizszym srodowiskiem.

Uczestnicy doskonalili umiejetno$¢ rozrozniania
banknotéw i monet, oceniania nominalnej wartosci
pieniedzy, obliczania ile pieniedzy potrzebujg na
zakupy i jakg otrzymajg reszte. Zdobyli wiedze jak
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Lp.

Formy zajec¢

Efekty prowadzonej dzialalnosci

konstruowa¢ budzet domowy. Poznali pojecia :

oszczedzanie, 0Szczednosci.

Uczestnicy rozwijali umiejetno$¢ spedzania czasu
wolnego poprzez czytanie ksigzek, prasy w tym
takze lokalnej, oglgdanie filmoéw, granie w gry
planszowe. Doskonalili umiejetnosc korzystania

z internetu w celu : stuchania muzyki, oglagdania
filmow, robienia zakupow; grania w gry : logiczne,
graficzne, pamieciowe; uktadania puzzli,

rozwigzywania krzyzéwek.

Uczestnicy wdrazali sie do regularnego mycia
zebow, dbania o higiene rgk, paznokci, stép, catego
ciata. Cwiczyli samodzielne sygnalizowanie potrzeb
fizjologicznych oraz uwrazliwienie na czystos¢
odziezy i obuwia. Poszerzyli wiedze nt. kosmetykow

do pielegnaciji wtosow i ciata.

REHABILITACJA:

- gimnastyka
ogolnousprawniajgc

a
- spacery
- zabawy taneczne

- turnieje wewnetrzne

Uczestnicy podtrzymywali ogdlng sprawnosc¢
fizyczng , rozwijali motoryke matg i duza, korygowali

wady sylwetki.

Doskonalili umiejetnosc gry w : kregle, boccia, pitke

nozng, podchody.

MUZYKOTERAPIA:

Uczestnicy poznawali teksty i melodie nowych
piosenek, nauczyli sie rozpoznawania nowych
utworéw muzycznych. Poznali muzyke Mozzarta.

Oswajali sie z mikrofonem.

W ramach zaje¢ poznawczych z wykorzystaniem

muzyki iruchu uczestnicy doskonalili umiejetnosc
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Lp.

Formy zajec¢

Efekty prowadzonej dzialalnosci

wybijania rytmu, nasladowania tancem elementow
przyrody.
Dzieki zajeciom nastgpito wyciszenie i zmniejszenie

stresu.

BIBLIOTERAPIA:

Uczestnicy rozwijali i utrwalali umiejetnos¢ czytania
na gtos ksigzek, stuchania czytanego tekstu

| opowiadania tresci wtasnymi stowami.

INNE FORMY:

- poradnictwo

psychologiczne

Psycholog udzielat wsparcia opierajgcego sie na
metodach interwencji psychologicznej (w diugim
| krotkim czasie) w obszarach codziennego zycia
uczestnikéw i zwigzanych z tym trudnosciami.

W obszarze realizowanych zaje¢ grupowych
wsparcie psychologiczne zorientowane byto na
rozwoju wybranych kompetencji
psychospotecznych, ktore zostaty zaplanowane

w rocznym planie zaje¢ grupowych na rok 2020.

- praca socjalna

Pracownik socjalny organizowat pomoc w zakresie
zatatwiania spraw urzedowych (wypetnianie drukow
urzedowych, dokonywania opfat itp.) czy
dokonywania zakupow. Motywowat do zmian w celu
polepszenia relacji rodzinnych, sgsiedzkich.
Sprawowat opieke nad uczestnikami podczas wizyt
w przychodni lekarza rodzinnego, w aptece,

w trakcie wyjscia do sklepu i kawiarni.

- pielegnacja

Ustugi pielegnacyjne zapewnity uczestnikom
zaspokojenie podstawowych potrzeb jak: karmienie,
zatatwianie potrzeb fizjologicznych, utrzymanie

higieny ciata.

INTEGRACJA:

Styczen:

1. Przedstawienie ,Opowies¢ o Trzech Krolach”.
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Lp.

Formy zajec¢

Efekty prowadzonej dzialalnosci

2. Wewnetrzne rozgrywki w kregle.

3. Zabawa karnawatowa ,Bajkowe Szamotuty”.
4. Zabawa karnawatowa w WTZ Duszniki.
Luty:

1. Walentynki — zabawa — w SDS ,Jawor’.

2. Zabawa Walentynkowa w SDS Chrzypsko
Wielkie.

3. Podkoziotek — impreza taneczna w SDS
w Pniewach wraz z seniorami z Dziennego Domu

Opieki Medycznej w Pniewach.

4. Udziat w mszy popielcowej w Dziennym Domu

Opieki Medycznej w Pniewach.

Marzec:

1. Dzien kobiet.

Kwiecien — brak.

Maj — brak.

Czerwiec — brak.

Lipiec:

1. Biesiada w ogrodzie.

Sierpien:

1. Pobyt w Gospodarstwie Agroturystycznym
»~Agroameryka”

2. Spotkanie w ogrodzie z seniorami "Zabawa tgczy

”

nas .

Wrzesien:
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Lp. | Formy zaje¢ Efekty prowadzonej dzialalnosci

1. Profesjonalna sesja fotograficzna wyjazdowa do
Wasowa i Bréd w ramach projektu pt. :"Wydoby¢
piekno - promocja dziedzictwa kulturowego
obszaru KOLD".

2. Profesjonalna sesja fotograficzna wyjazdowa do
Lwowka, Nowego Tomysla — w ramach projektu
pt. :"Wydoby¢ piekno - promocja dziedzictwa

kulturowego obszaru KOLD".

3. Dzien Chiopaka — impreza przygotowana przez

Panie dla Panéw w naszym SDS.

Pazdziernik:

1. Wyjscie uczestnikow do parku potgczone
Z podziwianiem urokow jesieni i zbieraniem lisci
do jesiennych kompozycji.

2. Profesjonalna sesja fotograficzna w siedzibie
SDS potgczona z profesjonalnym makijazem dla
pan - w ramach projektu pt. :"Wydoby¢ piekno -
promocja dziedzictwa kulturowego obszaru
KOLD".

Listopad — brak.

Grudzien — brak.

W trakcie prowadzenia zajeé SDS zapewnit uczestnikom wyzywienie oraz dowdz

i odwoéz uczestnikdw na i z zajeé. Z dowozu w ciggu roku korzystato 11 uczestnikéw.

Tabela 9 Wspdtpraca z innymi podmiotami w 2020 r.

Lp. | Podmiot z ktérym SDS wspétpracuje | Efekty prowadzonej wspotpracy

1. Organizacje pozarzadowe:
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Lp. | Podmiot z ktérym SDS wspétpracuje | Efekty prowadzonej wspotpracy
— Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Udziat w projekcie pt.:"Wydoby¢ pigkno -
z Niepetnosprawnosciami promocja dziedzictwa kulturowego obszaru
»~Jaworowy Ogrod” w Pniewach KOLD" .Wydanie kalendarza na 2021 rok.
— Stowarzyszenie Pniewskich Wspotpraca w ramach projektu pt.:
Amazonek ,Razem Razniej” "Wydoby¢ piekno - promocja dziedzictwa
, kulturowego obszaru KOLD".
— Kurkowe Bractwo Strzeleckie
w Pniewach
— Stowarzyszenie Spoteczne na Udziat naszego Domu w balu
Rzecz Dzieci i Miodziezy Specjalnej | karnawatowym ,Bajkowe Szamotuty”
Troski w Szamotutach organizowanym przez Stowarzyszenie.
2. | Placéwki oswiaty:
Szkota Podstawowa im. Powstancéow Uczestnicy SDS »Jawor br,al| udziat
Wielkopolskich w Pniewach, w przedstawieniu z okazji Swieta Trzech
Kréli zorganizowanym przez dzieci.
3. | Wspotpraca z jednostkami Udziat w imprezach organizowanych przez

Swiadczgcymi ustugi dla oséb

niepetnosprawnych:

— SDS w Chrzypsku Wielkim

— WTZ w Dusznikach

— Dzienny Dom Seniora w Pniewach

— Dzienny Dom Opieki Medycznej

w Pniewach.

SDS, WTZ.

SDS w 2020 r. w zwigzku z pandemig COVID-19 podejmowat dziatania w celu

poszerzania i dostosowywania oferty ustugowej dla uczestnikéw. Organizowano

nowe formy i powiekszano zakres dotychczasowych zaje¢. W zwigzku z czasowym

zawieszaniem dziatalnosci placowki, podejmowane byty dziatania umozliwiajgce

prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej. Byty to gtéwnie zajecia indywidualne

prowadzone przy wykorzystaniu komunikatorow internetowych, poczty elektronicznej




oraz kontaktow telefonicznych. Uczestnicy otrzymywali rowniez narzedzia i materiaty

do pracy w domu oraz artykuty ochrony osobistej (maseczki).

Realizacja celéw i zadan byta zgodna z planem pracy na 2020 rok, jednak nie
wszystkie zatozenia (zwtaszcza dotyczgce integracji) udato sie w zwigzku

z pandemig zrealizowac.

2.3.4. OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach stanowi podstawowg jednostke

organizacyjng Gminy Pniewy w zakresie wspierania oséb i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do przezwyciezenia trudnosci zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokona¢ wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Do zadah Osrodka
nalezy przede wszystkim podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowego

usamodzielnienia oso6b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem lokalnym.

Od wielu lat zauwazalna jest zmiana wizerunku pomocy spotecznej. Laczy sie
to z rozwojem pracy socjalnej, ktora skupia sie na budowaniu lokalnego systemu
wsparcia. Dzisiejsza pomoc spoteczna to system zabezpieczenia spotecznego, ktory
przejawia sie nie tylko poprzez wsparcie finansowe, ale takze poprzez szukanie
nowych rozwigzan w srodowisku zamieszkania klientow pomocy spoteczne;.
Nadmieni¢ nalezy, ze obszar i zakres dziatania pracownika socjalnego ulegt zmianie,

a Osrodek Pomocy Spotecznej stanowi swoistg ,trampoling” do wyjscia z kryzysu.

Praca socjalna stafa sie rodzajem interwencji oraz profilaktyki ale obejmuje
réwniez dtugofalowe dziatania na rzecz osob i rodzin potrzebujgcych wsparcia.
Pracownicy socjalni posiadajg wiedze na temat funkcjonowania srodowiska
lokalnego, wspotpracujg, a takze podejmujg dziatania z innymi jednostkami
i podmiotami na rzecz niwelowania problemdéw spotecznych. Wspétczesny pracownik
socjalny boryka sie zaréwno z problemami rodzin w zakresie funkcji opiekunczo —
wychowawczych, rozpadu wiezi, konflikidw rodzinnych, uzaleznien, a takze

z samotnoscig 0sob starszych, schorowanych i niepetnosprawnych.

Wszystkie wskazane problemy mogg generowac proces marginalizaciji
i wykluczenia spotecznego dlatego niezwykle wazna jest praca wszystkich
pracownikow zatrudnionych w tutejszym Osrodku. Nalezy zaznaczy¢, ze kadra
pomocy spotecznej to wyjgtkowa grupa zawodowa. To ich wiedza, postawa i empatia

pozwalajg osobom i rodzinom przezwyciezac trudnosci i prawidtowo funkcjonowac.
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Nalezy zwroci¢ uwage, ze polityka spoteczna panstwa wprowadza nowe rozwigzania
w Kkierunku poprawy jakosci zycia oséb i rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji
finansowej. Wymaga to sprawnego i skutecznego dziatania zatrudnionych

w tutejszym Osrodku pracownikow ale wigze sie réwniez z podejmowaniem nowych
wyzwan i tworzeniem nowych stanowisk pracy jak np. asystent osoby

niepetnosprawnej, mediator rodzinny , terapeuta -psycholog, itp.

Podstawowym aktem prawnym warunkujgcym dziatalno$¢ Osrodka Pomocy
Spotecznej jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1507 z p6zn. zm.), ktéra okresla zaréwno zasady i formy realizacji
zadan z zakresu pomocy spotecznej, jak i wymogi dotyczgce zatrudnienia
pracownikow socjalnych oraz ich kwalifikacje oraz Statut Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pniewach nadany Uchwatg Nr 1X/75/19 Rady Miejskiej w Pniewach
z dnia 27 czerwca 2019 r.

Informacja o dziataniach w roku 2020
Charakterystyka zadan

Zadaniem pomocy spotecznej jest nie tylko udzielenie wsparcia w celu

przezwyciezania trudnosci zyciowych, ale takze niedopuszczanie do jej powstawania.

Zwraca sie tu szczegolng uwage na dziatania prewencyjne oraz profilaktyczne.
Nalezy zaznaczy¢, ze profilaktyka w pomocy spotecznej to dziatania adresowane do
konkretnych rodzin i oséb. Mozna tu wskazac¢ prace socjalng, poradnictwo, pomoc
w zatatwianiu spraw urzedowych. Niezwykle wazna jest wspotpraca z innymi
jednostkami, m.in. szkotami, policjg, strazg miejska, stuzbg zdrowia, ale takze
najblizszym srodowiskiem zamieszkania. Proces budowania sieci wsparcia

w lokalnym srodowisku jest procesem diugotrwatym i wymagajgcym naktadu pracy

pracownikow socjalnych.

Zauwazy¢ mozna, ze od wielu lat najczestszymi powodami ubiegania sie oséb
lub rodzin o pomoc byty: ubéstwo, bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata
choroba oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego.

Analiza danych O$rodka Pomocy Spotecznej w Pniewach za 2020 r.
przedstawia zasadniczg zmiane powodu ubiegania sie 0 pomoc . Jako wiodgce stajg
sie obecnie dtugotrwata choroba i niepetnosprawnosc. Przyczyny ztej sytuacii
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materialnej rodzin ubiegajgcych sie 0 pomoc spoteczng sg bardzo zréznicowane.

W niektérych rodzinach mozna zaobserwowac¢ wystepowanie naktadajgcych sie

dysfunkcji rodziny w postaci wystepujgcych jednoczesnie problemow.

Tabela 10 Powody udzielania pomocy w gminie Pniewy w liczbach

Powéd trudnej sytuacji zyciowej

Liczba rodzin

Liczba os6b

w rodzinach

po zwolnieniu z zakfadu karnego

Ogodtem w tym na wsi
Ubostwo 85 24 175
Sieroctwo 0 0 0
Bezdomnosc¢ 5 1 7
Potrzeba Ochrony Macierzynstwa 33 10 144
w tym Wielodzietnosc¢ 18 6 91
Bezrobocie 24 7 61
Niepetnosprawno$¢ 104 34 219
Dtugotrwata lub ciezka choroba 120 36 258
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- 35 15 102
wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego -ogétem
w tym: 21 7 67
Rodziny Niepetne
Rodziny Wielodzietne 3 1 13
Przemoc w rodzinie 6 2 21
Potrzeba ochrony Ofiar Handlu Ludzmi 0 0 0
Alkoholizm 15 4 25
Narkomania 1 0 1
Trudnosci w przystosowaniu do zycia 3 0 3
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Powéd trudnej sytuacji zyciowej Liczbarodzin Liczba oséb

Ogodtem w tym na wsi w rodzinach

Trudno$ci w integracji oséb, ktore 0 0 0
otrzymaty status uchodzcy, ochrone

uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt

czasowy

Zdarzenie losowe 4 1 15
Sytuacja kryzysowa 3 1 9
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0 0

Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej mogg uzyska¢ pomoc zarowno
w formie finansowej, ale réwniez wsparcie i motywacje w kierunku przezwyciezenia
zaistniatych trudnosci. Pracownik socjalny ma do dyspozycji srodki w postaci:
zasitkdw okresowych, celowych, oferte szkolen, proponowany jest udziat
w projektach realizowanych przez tutejszy Osrodek, reintegracji spotecznej
i zawodowej poprzez zajecia w Centrum Integracji Spotecznej ,,Ostoja” w Pniewach,

ofert pracy w PUP w tym prace spotecznie-uzyteczne.

Problemem spotecznym, jaki zauwazy¢ mozna realizujgc zadania w zakresie
pomocy spotecznej to problemy pojawiajgce sie we wspotczesnej rodzinie. Brak
czasu, nieumiejetne gospodarowanie srodkami finansowymi, brak umiejetnosci
rozwigzywania trudnych spraw, a takze brak umiejetnosci prawidtowego
komunikowania sie cztonkoéw rodziny rodzg konflikty i prowadzg do dysfunkcji wielu
rodzin. Ponadto wychodzgc naprzeciw potrzebom rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym coraz czesciej stosuje sie wsparcie asystenta rodzinnego, ktory
wspotpracuje z rodzing, wspiera i pomaga odbudowac wiezi rodzinne. Zadaniem
asystenta jest stopniowe wyprowadzanie rodziny z kryzysu w jakim sie znalazta

wskazujgc drogi rozwigzywania problemow.

W celu wzmacniania rodzin wykazujgcych bezradnos¢ w wypetnianiu funkc;ji
rodzinnych, Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach realizuje projekty w zakresie
podnoszenia kompetencji opiekunczo - wychowawczych dostosowujgc tematyke

i przekaz odpowiednio do wszystkich potrzebujgcych wsparcia w tym zakresie.
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Podsumowujgc, nalezy zaznaczy¢, ze duza liczba i ztozono$¢ problemow spotecznych
wymagata i wymaga od Osrodka nie tylko wsparcia w formie pomocy materialnej, ale
réwniez podejmowania dziatah zapobiegajgcych zjawisku marginalizacji oséb i rodzin

korzystajgcych z systemu wsparcia pomocy spotecznej.
Typy rodzin objetych pomoca spoteczng (bez pracy socjalnej)

Nalezy zwroci¢ uwage, ze najwiekszg liczbe osbéb korzystajgcych z pomocy
spotecznej (Swiadczenie pieniezne i niepieniezne) stanowig emeryci i rencisci. To az
prawie 26 % ogotu osob uzyskujgcych pomoc z tutejszego Osrodka. Ponadto
w grupie tej znajduje sie najwiecej oséb prowadzgcych jednoosobowe gospodarstwo
domowe. Z analizy danych wynika, ze to osoby samotne majg najwieksze trudnosci
z samodzielnym utrzymaniem sie. W grupie tej znajdujg sie osoby schorowane, ktére
nie majg mozliwosci poprawy swojej sytuacji materialno- bytowej, a po uregulowaniu
optat zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, wykupieniu lekow nie majg
wystarczajgcych funduszy na zabezpieczenie swoich potrzeb. Kolejng grupe rodzin
stanowig rodziny z dzie¢mi. To prawie 14,11% ogétu korzystajgcych rodzin. Z analizy
danych wynika, ze w tej grupie najwiecej jest rodzin z dwojka i tréjkg dzieci. Najmniej
rodzin stanowig te, gdzie dzieci jest piecioro i wiecej. Natomiast wskaznik rodzin
niepetnych korzystajgcych z pomocy spotecznej wynosi 13,49 ogdétu rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej. Z danych zebranych wynika, ze najwiecej jest

rodzin niepetnych z jednym dzieckiem.

Osiagniete efekty — Opis zadan zrealizowanych przez Osrodek Pomocy

Spoteczne;.

Ustawa 0 pomocy spotecznej rozréznia zadania z zakresu pomocy spotecznej

na zadania wiasne i zadania zlecone.
Zadania zlecone

Zadania zlecone gminie to katalog zadan zwigzany z realizacjg okreslonych
Swiadczen. Pierwszg grupg jest przyznawanie i wyptacanie swiadczen zwigzanych
z kleska zywiotowg lub ekologiczng. Kolejng grupg sg $wiadczenia przyznawane dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi. W ramach tej formy wsparcia nalezy
organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz prowadzenie i rozwo;j

infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
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psychicznymi. Czwarta kategoria to dziatania skierowane do cudzoziemcow zgodnie
z ustawg. Ostatnim zadaniem w ramach zadan zleconych jest wyptacanie
wynagrodzenia za sprawowanie opieki ( dla oséb petnigcych role opiekunéw
prawnych osob ubezwtasnowolnionych). Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 roku zdecydowanie zminimalizowata liczbe zadan zleconych z zakresu

pomocy spotecznej realizowanych przez osrodki pomocy spoteczne;.
Zadania wtasne

Zadania wtasne Gminy obejmujg Swiadczenia zwigzane z ponoszeniem przez
jednostke samorzgdu terytorialnego wydatkéw finansowych. Do takich swiadczen
zaliczy¢ mozna m.in. udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego
ubrania osobom tego pozbawionym, przyznawanie i wypfata zasitkow statych,
okresowych, celowych i zasitkow specjalnych celowych, dozywianie dzieci,
sprawienie pogrzebu, organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych w miejscu zamieszkania, a takze ponoszenie odptatnosci za pobyt
osoby w domu pomocy spotecznej. Ponadto do zadan wiasnych gminy w ramach

pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym nalezy praca socjalna.

Tabela 11 Formy pomocy udzielonej osobom i rodzinom w 2020 r w ramach zadan

wtasnych Gminy

Formy pomocy Liczba oséb | Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
ktérym Swiadczen | swiadczen |rodzin | wrodzinach
przyznano (zh)
decyzja

swiadczenie

Zasitki state 28 279 140 170 26 40
W Przyznany 20 207 120 688 20 20
tym | dla osoby

samotnie

gospodarujgc

ej

Pozostajgcej 9 72 19 482 7 21

W rodzinie
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Formy pomocy Liczba oso6b | Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
ktorym Swiadczen | swiadczen |rodzin | wrodzinach
przyznano (2h)
decyzja
swiadczenie

Zasitek okresowy 47 186 71 866 47 120

Zasitek celowy 121 X 212 311 112 276

w tym specjalne 12 12 8 760 12 23

zasitki celowe

Zasitek celowy na 2 3 7212 2 8

pokrycie wydatkow

powstatych

w wyniku kleski

zywiotowej

Schronienie 2 3 861 2 2

Positek 62 6 624 77401 51 125

Sprawienie X 0 0 0 0

pogrzebu

Ustugi opiekuncze 18 4 955 134 215 18 20

Praca socjalna X X X 423 1061

Pobyt w domach 22 215 567 790 22 22

pomocy spotecznej

Praca socjalna X X X 393 951

Pracownicy socjalni przeprowadzili 639 wywiadéw srodowiskowych do celow

udzielenia pomocy spotecznej i 43 wywiady srodowiskowe przekazane do innych

instytuciji.

Ustugi opiekuncze.

Rozwdj medycyny oraz poprawa warunkow zycia powodujg, ze $rednia

dtugos$c¢ zycia ludnosci w Polsce systematycznie wydtuza sie. Jednoczes$nie staros¢

wigze sie z ogdlnym pogorszeniem stanu zdrowia oraz chorobami specyficznymi dla
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podesztego wieku. Osoby starsze sg grupg spoteczng, ktéra wymaga odpowiedniego
wparcia i pomocy. Jednak nie zawsze na takg pomoc moga liczy¢ ze strony rodziny.
W spoteczenstwie zanika model rodziny wielopokoleniowej. Osoby starsze czesto
pozostajg same w swoim miejscu zamieszkania, a pogarszajgcy sie stan zdrowia

oraz niepetnosprawnosc utrudniajg samodzielne funkcjonowanie.

Zjawisko starzenia sie ludnosci wigze sie z nowymi wyzwaniami w ramach
pomocy spotecznej. Dotyczg one zaréwno rozwoju ustug opiekunczych, ale takze
aktywizowania senioréw do zycia w spotecznosci lokalnej. Osrodek Pomocy

Spotecznej w Pniewach bardzo preznie realizuje zadania na rzecz oséb starszych.

Analiza danych tutejszego Osrodka wskazuje, ze z roku na rok rosnie liczba oséb
potrzebujgcych pomocy w formie ustug opiekunczych. Osrodek Pomocy Spotecznej
w Pniewach doktada wszelkich staran aby zabezpieczy¢ osoby potrzebujgce w jak

najlepszg pomoc.

Do dnia 31.12.2020 r. zatrudnione byty 2 opiekunki domowe na umowe
o prace w wymiarze 1,5 etatu oraz 5 opiekunek na umowe zlecenie. Srednio
w miesigcu swiadczonych jest ok. 400 godz. ustug opiekunczych i pomocy

sgsiedzkie;j.

W roku 2020 ustugami opiekunczymi objetych byto sredniorocznie 10 oséb
w miejscu zamieszkania (4959 swiadczen/godzin, w tym w formie pomocy
sgsiedzkiej 2665 godzin i 2294 godzin ustug opiekunczych) . Ponadto w ramach
pobytu w mieszkaniu chronionym 14 jego mieszkancow mogto korzystac¢ z ustug
opiekunczych swiadczonych od poniedziatku do pigtku w Pensjonacie Seniora

,Jutrzenka”.

Koszt catkowity 1 godziny ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu
zamieszkania zostat ustalony w wysokos$ci 22,00 zt, natomiast 1 godziny pomocy
sgsiedzkiej w wysokosci 13,40 zt. Klienci ponoszg odpfatnosé¢, zgodnie z uchwatg nr
XLI1/369/14 Rady Miejskiej Pniewy z dnia 30 pazdziernika 2014 r.

Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczno-sanitarng, pielegnacje zlecong przez lekarza oraz
zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Chorzy korzystajg z ustug w wymiarze od kilku
godzin tygodniowo do kilku godzin dziennie w zaleznosci od zdolnosci do

samoobstugi oraz mozliwosci rodziny w zakresie zabezpieczenia potrzeb chorego.
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ZauwazyC nalezy, ze liczba 0os6b korzystajgcych z pomocy w formie ustug

opiekunczych stale rosnie.

Najwiecej osob korzystajgcych z ustug to osoby samotnie mieszkajgce lub
posiadajgce rodzine poza miejscem zamieszkania. Koniecznos$¢ zapewnienia im
pomocy wynika z faktu, iz rodzina nie jest w stanie zapewnic opieki, zwtaszcza

w godzinach przedpotudniowych, ze wzgledu na wykonywanie pracy zawodowe;j.

Ustugi opiekuncze swiadczone przez tutejszy Osrodek wykonywane sg
w profesjonalny i rzetelny sposob. Opiekunki domowe przygotowywane sg do swojej
pracy przez kierownika Dziatu Pomocy Spotecznej i Srodowiskowej. Nalezy
zaznaczyc, ze jakos¢ ustug swiadczonych przez tutejszy Osrodek skierowana jest
przede wszystkim na potrzeby i oczekiwania oséb wymagajgcych pomocy. Pozwala
to seniorom na prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku, a takze umozliwia im

pozostanie jak najdtuzej w ich miejscu zamieszkania.
Opieka wytchnieniowa

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach w okresie od wrzesnia do grudnia
2020 r. realizowat ustugi opieki wytchnieniowej dla osob dorostych i dzieci w formie
opieki dziennej i catodobowej. Dzienng opiekg objeto 6 osob w tgcznym wymiarze
1 284 godzin, natomiast opiekg catodobowg objeto 2 osoby doroste w fgcznym
wymiarze 640 godzin. Gmina Pniewy /Osrodek Pomocy Spotecznej pozyskat na to
zadanie srodki z Funduszu Solidarnosciowego w ramach z resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa” na kwote
34 400,00 zt.

Opieka wytchnieniowa to element systemu pomocy spotecznej; czasowa
ustuga opiekuncza nad osobg niesamodzielng, dokonujgca sie w zastepstwie za
opiekuna faktycznego w zwigzku z zaistniatym zdarzeniem losowym, potrzebg

zatatwienia spraw dnia codziennego lub odpoczynkiem opiekuna faktycznego.
Domy pomocy spoteczne;.

W szczegolnej sytuacii, kiedy osoba ze wzgledu na bardzo zty stan zdrowia
wymaga catodobowej opieki, a pomocy takiej w miejscu zamieszkania zapewnic nie
mozna, podejmowane sg dziatania majgce na celu umieszczenie tej osoby w domu
pomocy spotecznej. Jest to zadanie, ktére w bardzo istotny sposob obcigza budzet
gminy dlatego kierowanie oséb do DPS nastepuje po wyczerpaniu wszystkich
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mozliwosci tutejszego Osrodka. Wielokrotnie osoby kierowane do domow pomocy
spotecznej to osoby nie majgce pomocy i opieki ze strony bliskich i rodziny, ktére nie

sg w stanie funkcjonowac¢ w swoim miejscu zamieszkania.

W 2020 roku w domach pomocy spotecznej przebywato 22 mieszkancéw
Gminy Pniewy. tgczny koszt w 2020 roku poniesiony przez Gmine na pokrycie
kosztéw pobytu 22 osdb (umieszczanych sukcesywnie od 2006 r.) w domach
pomocy spotecznej wyniost 567 790 zt. Natomiast sredni miesieczny koszt
ponoszony przez Gmine na opfacenie pobytu 1 osoby w domu pomocy spotecznej

w 2020 r. wyniost 2 694,88 zt (cyklicznie wzrasta w kolejnych latach).

Z przedstawionej analizy danych wyraznie wynika, iz wydatki ponoszone przez
Gmine na pokrycie kosztéw pobytu mieszkancéw umieszczonych w domach pomocy
spotecznej nadal sg bardzo wysokie. Jednoczes$nie nalezy zwréci¢ uwage, ze
dynamika starzenia sie spoteczenstwa wymaga powyzszej formy wsparcia i mimo

rosngcych kosztéw jest nieunikniona.
Dzienny Dom Seniora.

Dziatalnos¢ DDS w 2020 r prowadzona byfa na rzecz 120 senioréw 60+ m.in.
w formie organizaciji zajec¢ terapii zajeciowej, rekodzieta , warsztatow malarskich ,
zajec¢ rehabilitacji ruchowej prowadzonych pod kierunkiem fizjoterapeuty
w pomieszczeniach utworzonej na ten cel sali usprawniania ruchowego
.Lokomotywa”. Dzieki Scistej wspdtpracy z OPS w poszerzenie oferty zaje¢ dla
seniorow witgczyto sie takze Pniewskie Stowarzyszenie ,Perspektywa” poprzez
realizacje projektow o charakterze aktywizujgco-integrujgcych, w tym projektu
.Perspektywa integracji Miedzypokoleniowej” w ramach programu ASOS
Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, projektu ,Kolorowa Akademia
Juniora i Seniora” w ramach programu Dziataj Lokalnie KOLD Lwowek, projektu
,Ludowa Biesiada z wikling w tle” -(KOLD Lwowek realizowanych w ramach
programu PROW na lata 2014-2020).

Mieszkania chronione dla os6b starszych.

Powstaty w 1993 roku Pensjonat Seniora ,Jutrzenka” jest placéwka
przeznaczong dla os6b starszych, osamotnionych i niepetnosprawnych. Mieszkancy
Domu prowadzg indywidualny tryb zycia, zajmujg samodzielne mini mieszkania

wyposazone we wiasne meble.
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Uchwatg nr XIX/172/20 Rady Miejskiej Pniewy z dnia 25 czerwca 2020 r.
zostaty okreslone szczegotowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt

w mieszkaniach chronionych funkcjonujgcych na terenie Gminy Pniewy.

Wysokos¢ maksymalna kosztu optaty za pobyt w mieszkaniu chronionym zostata
okreslona Zarzgdzeniem nr 168/20 Burmistrza Gminy Pniewy z dnia 1 wrzesnia 2020
r. i wynosi 616 zt miesiecznie. Indywidualna wysokosc¢ odptatnosci za pobyt

w mieszkaniach chronionych, ustalana jest jako % petnych kosztéw pobytu dla danej
kategorii mieszkania i % stawki okreslonej w zaleznosci od posiadanego przez

mieszkanca dochodu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla Regulamin mieszkan
chronionych stanowigcy zatgcznik do Zarzgdzenia nr 13/20 Dyrektora Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Pniewach z dnia 1 wrzesnia 2020 r. Osrodek Pomocy
Spotecznej corocznie wykonuje state remonty pomieszczen usytuowanych
w budynku Pensjonatu Seniora ,Jutrzenka” m.in. zwigzanych z wymiang stolarki
okiennej, podnoszeniem standardu dot. poprawy warunkoéw sanitarno-higienicznych

mieszkancow.
Zasitki okresowe.

Jednym ze $wiadczen pomocy spotecznej realizowanym przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Pniewach jest zasitek okresowy, ktory przystuguje
w szczegodlnosci ze wzgledu na: dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosc,
bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych

systemow zabezpieczenia spotecznego. Przyznawany jest:
- osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej (aktualnie 701 z);

- rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny (aktualnie

528 zt x liczba cztonkéw rodziny).

W 2020 roku dla 47 oséb i rodzin wyptacono 186 swiadczen w formie zasitkdw
okresowych na fgczng kwote 71 866 zt, z czego 11 625 zt to Srodki wtasne gminy,
natomiast kwota 60 241 zt stanowita dotacje celowg z budzetu panstwa na

dofinansowanie zadania gminy.
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Zasitki celowe.

Jednym z zadan Gminy o charakterze obowigzkowym jest przyznawanie
i wyptacanie zasitkdw celowych. Zasitek celowy jest Swiadczeniem pienieznym
zaleznym od kryterium dochodowego. Zgodnie z art. 39 ustawy o pomocy spotecznej
przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, w szczegolnosci
na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Ponadto osobom bezdomnym i innym
osobom niemajgcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie
przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych moze byc¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub catosci

wydatkéw na swiadczenia zdrowotne oraz w formie biletu kredytowanego.

Zasitek celowy moze byc¢ réwniez przyznany osobie albo rodzinie, ktdre poniosty
straty w wyniku zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologicznej. Swiadczenie
to moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlegac zwrotowi. W mysl|
ustawy o pomocy spotecznej w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie albo
rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium dochodowe moze byc¢ przyznany
specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium

dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi.

Z pomocy w formie specjalnych zasitkéw celowych korzystajg gtéwnie osoby
starsze: emeryci irencisci. Otrzymujg oni niskie swiadczenia z ZUS-u, ktére
wprawdzie przekraczajg kryterium dochodowe okres$lone w ustawie 0 pomocy
spotecznej, lecz nie zabezpieczajg podstawowych potrzeb bytowych. W 2020 r.

udzielono tej formie pomocy 122 rodzinom /osobom na kwote 219 523 zt.
Praca socjalna

Praca socjalna jest niepienieznym swiadczeniem pomocy spotecznej i zgodnie
z ustawg sSwiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osoéb irodzin wich
Srodowisku spotecznym. Dziatania w ramach pracy socjalnej prowadzone sa:
1. z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci

i samodzielnosci zyciowej;

2. ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan

instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkow spotecznosci.
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Nalezy zaznaczy¢, ze pomoc spoteczna oparta jest przede wszystkim na
prowadzeniu pracy socjalnej. Do jej realizacji wykorzystuje sie metody i techniki,
stosowane z poszanowaniem godnos$ci osoby i jej prawa do samostanowienia.
Jednoczes$nie nadmienic trzeba, ze praca socjalna swiadczona jest osobom

i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochod.

Z definicji pracy socjalnej wynika, ze powinna sie kierowa¢ dobrem cztowieka
uwzgledniajgc jego mozliwosci i potencjat w oparciu o prace z indywidulanym
przypadkiem, prace grupowg czy tez prace ze spotecznoscig lokalng. Dziatania te
wymagajg od pracownika socjalnego statego rozwoju. Jego rola na przetomie lat
W znaczny sposob ulegta zmianie. W swietle ustawy o pomocy spotecznej rosnie
zapotrzebowanie na model pracownika socjalnego jako osoby kompetentnej,
wyksztatconej, posiadajgcej umiejetnosci: metodologiczne i spoteczne, ale takze
umiejetnosci zwigzane ze stosowaniem wiedzy z zakresu prawa, podejmowania
decyzji i szybkiej interwencji spotecznej oraz umiejetnosci przewidywania i realizacji
dtugotrwatych dziatan ukierunkowanych na cele pomocy spotecznej. Pracownik
socjalny powinien posiadac¢ takze zdolnosci animacyjne, umozliwiajgce prace
w srodowisku lokalnym. Do tych umiejetnosci zaliczy¢ nalezy umiejetno$¢
aranzowania i inspirowania wspétpracy z instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi
i samopomocowymi. Pracownik socjalny nie skupia sie jedynie na osobie/rodzinie ale
na catej przestrzeni, ktéra go otacza. Praca socjalna to pewien system dziatan

ukierunkowanych na wspieranie osob w kryzysie przy ich aktywnym uczestnictwie.

W 2020 r. wytgcznie pracg socjalng objete zostaty 293 rodziny, w tym 951
os6b w rodzinach. Nalezy zaznaczyc, ze byta to praca z indywidualnym przypadkiem

(osoba/rodzing).

Majgc na uwadze zapisy w ustawie 0 pomocy spotecznej nalezy zaznaczy¢,
ze jednym z nadrzednych celéw pomocy spotecznej jest reintegracja spoteczna
i zawodowa $wiadczeniobiorcow. Pokonanie trudnych sytuacji zyciowych jest
mozliwe przy wspotpracy klientdw pomocy spotecznej z pracownikiem socjalnym.

Narzedziem, ktére przewiduje takg wspotprace jest kontrakt socjalny.
Asystent rodziny

Przeobrazenia jakie przechodzi wspotczesna rodzina, ktéra napotyka coraz

wiecej zagrozen i zjawisk kryzysowych, wielokrotnie doprowadzajg do destabilizacji
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i rozpadu wiezi rodzinnych. W praktyce mozna zauwazyc, ze rodzina
zdezorganizowana przestaje spetniac przypisane jej funkcje i zadania w ramach
zaréwno spotecznosci lokalnej, jak i w ramach spoteczenstwa globalnego. Zanikajg
badz ulegajg ograniczeniu jej podstawowe funkcje socjalizacyjne, wychowawcze,

emocjonalno — ekspresyjne i kulturalne.

Zauwazy¢ mozna, ze rodziny, ktére nie sg w stanie samodzielnie
przezwyciezy¢ trudnosci wychowawczych, a tym samym zaniedbujg swoje obowigzki
wzgledem dzieci, czesto wymagajg zwiekszonych dziatan ze strony instytucji
pomocowych. Dziatania te powinny by¢ ukierunkowane na poprawe zdolnosci
funkcjonowania tych rodzin. W takich przypadkach oprocz pracy socjalnej, ktérg

wykonuje pracownik socjalny niezbedne jest wsparcie asystenta rodziny.

Asystent wspodtpracuje z rodzing, wspiera i pomaga odbudowac wiezi
rodzinne. Ponadto jego zadaniem jest rowniez stopniowe wyprowadzanie rodziny
z kryzysu w jakim sie znalazta, wskazujgc drogi rozwigzywania problemow. Ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zobowigzuje asystenta do
udzielania rodzicom indywidualnych konsultacji wychowawczych oraz motywowania
ich do brania udziatu w zajeciach grupowych majgcych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich oraz rozwijania umiejetnosci z zakresu funkcji
wychowawczych i spotecznych. Zgodnie z tymi zapisami asystent powinien byc¢
blisko rodziny, wspieraé jg w codziennych trudnosciach. Do zadan asystenta nalezg
takze: pomoc rodzinie w rozwiazywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych,
motywowanie do aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz mobilizowanie cztonkéw

rodziny do podejmowania dziatarn majgcych na celu poprawe ich sytuaciji.

W 2020 r. wsparciem asystenta rodziny objetych zostato 15 rodzin (w
rodzinach tych byto tgcznie 49 dzieci) wykazujgcych problemy opiekunczo —

wychowawcze.

Z analizy danych przeprowadzonych w tutejszym Osrodku wynika, ze liczba
rodzin, w ktorych wystepujg problemy opiekurnczo - wychowawcze stale rosnie, a tym
samym ro$nie zapotrzebowanie na zatrudnianie asystentéw rodziny. To wtasnie ich
funkcja, w potgczeniu z pracg socjalng pracownikow socjalnych, jest nieodtgcznym
dziataniem w celu przezwyciezania trudnosci zyciowych tych rodzin. To wiasnie
W oparciu o prace asystenta, rodziny te wychodzg z kryzysu. Jest to proces

dtugotrwaty, wymagajgcy zaangazowania i umiejetnosci rozpoznawania problemow.
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Jednak asystent rodziny, ktéry jest ,w srodku problemdéw rodzinnych” jest w stanie
wraz z cztonkami tych rodzin wypracowa¢ model rodziny zmierzajgcej do poprawy
funkcjonowania w spoteczenstwie. Szczegolnie wazne wsparcie asystenta okazato
sie w sytuacji epidemii SAR-COV-2 w zakresie monitorowania w tych rodzinach
zdalnej nauki dzieci i systematycznego odrabiania zadanych ¢wiczen, co przy
ograniczeniach techniczno-sprzetowych ( brak laptopa , ograniczony zasieg

internetu) bywato utrudnione.
Rodziny zastepcze

Gmina Pniewy /O$rodek Pomocy Spotecznej pokrywa koszty pobytu dzieci
skierowanych do rodzinnej pieczy zastepczej (rodzinnych doméw dziecka, rodzin
zastepczych). W 2020 r optacono pobyt 13 dzieci przebywajgcych w rodzinach
zastepczych spokrewnionych z dzie¢mi oraz rodzinnym pogotowiu opiekunczym.
Optaty wnoszone przez Gmine stanowig 10%,30% i 50% catkowitych kosztow
w zaleznosci od okresu pobytu dzieci w pieczy zastepczej . Roczny koszt
ponoszonych optat wynidst 54.456 zt. wynikajgcy z art. 191 ust 9 pkt.1-3 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U. z 2020 r., poz.821 z pézn.

zm.).
Placéwki opiekunczo-wychowawcze

Gmina Pniewy /Osrodek Pomocy Spotecznej pokrywa koszty pobytu dzieci
skierowanych do instytucjonalnej pieczy zastepczej placéwek socjalizacyjno-
interwencyjnych. W 2020 r optacono pobyt 3 dzieci przebywajgcych w ,, domach
dziecka”. Optaty wnoszone przez Gmine stanowig 10% , 30% i 50% catkowitych
kosztow w zaleznosci od okresu pobytu dzieci w pieczy zastepczej . Roczny koszt
ponoszonych optat wynidst 53 056 zt. wynikajgcy z art. 191 ust 10 pkt.1-3 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U. z 2020 r., poz.821 z pdzn.

zm.).
Realizacja ustawy o dodatkach mieszkaniowych

Dodatki mieszkaniowe sg rodzajem pienieznego Swiadczenia
publicznoprawnego, przystugujgcego osobie, ktéra spetnia warunki okreslone
w ustawie o dodatkach mieszkaniowych. Jego celem jest pokrycie z funduszy

publicznych czesci wydatku mieszkaniowego, a wiec dla osoby uzyskujgcej niskie
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dochody dodatek stanowi rekompensate pewnej czesci wydatku poniesionego na

optate za mieszkanie.
Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

— najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

— osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im
spoétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,

— osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych znajdujacych sie w budynkach
stanowigcych ich wtasnos¢ i wiascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

— innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
I ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

— o0sobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym na

przystugujgcy im lokal zamienny albo socjalny.

Maksymalna wysokos¢ dodatku mieszkaniowego tgcznie z ryczattem nie moze
przekracza¢ 70% wydatkéw przypadajgcych na normatywng powierzchnie
zajmowanego lokalu mieszkalnego. Wysokos¢ dodatku uzalezniona byta zaréwno od
dochodu gospodarstwa domowego i powierzchni normatywnej lokalu, jak i od

wysokos$ci ponoszonych wydatkéw mieszkaniowych.

Obstuga dodatkéw mieszkaniowych jest procesem cyklicznym, na ktory sktada
sie wiele elementdw, poczgwszy od przyjec interesantéw sktadajgcych wnioski,
poprzez ustalanie uprawnieh w oparciu o przedstawione dokumenty, wprowadzanie
danych do systemu komputerowego, az po wydawanie decyzji i wydruk list , ktore
konczg cykl w obrebie miesigca. W 2020 roku z tej formy pomocy skorzystato 69

rodzin i tgcznie wyptacono swiadczenh na kwote 137 477 zi.
Realizacja ustawy Prawo Energetyczne

Zasady i tryb przyznawania, a takze wyptacania dodatkéw energetycznych
reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo Energetyczne (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 755).

Dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu, o ktérym mowa

w w/w ustawie.

W okresie od 1 maja 2019 r. do 30 kwietnia 2020 r. wysokos¢ dodatku

energetycznego wynosita odpowiednio:
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— dla gospodarstwa prowadzonego przez osobe samotng — 11,37 zt/miesigc;
— dla gospodarstwa sktadajgcego sie z 2 do 4 oséb — 15,80 zt/miesigc;
— dla gospodarstwa sktadajgcego sie z co najmniej 5 oséb — 18,96 zt/miesigc.

W okresie od 1 maja 2020 r. do 30 kwietnia 2021 r. wysokos¢ dodatku

energetycznego wynosita odpowiednio:

— dla gospodarstwa prowadzonego przez osobe samotng — 10,94 zt/miesigc;
— dla gospodarstwa sktadajgcego sie z 2 do 4 oséb — 15,19 zt/miesigc;

— dla gospodarstwa sktadajgcego sie z co najmniej 5 oséb — 18,23 zt/miesigc.
Realizacja ustawy o swiadczeniach rodzinnych

Zgodnie z ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
Swiadczenia udzielane sg na okresy zasitkowe (oznacza to okres od dnia 1 listopada
do 31 pazdziernika nastepnego roku kalendarzowego, na jaki ustala sie prawo do
Swiadczen rodzinnych). Giéwnym kryterium do otrzymania swiadczen rodzinnych na
wymieniony okres zasitkowy jest wysokos¢ dochodu netto (tj. po odliczeniu podatku

dochodowego i sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne) za okreslony rok.

W przeliczeniu na osobe nie mogt on przekracza¢ 674 zt lub 764 zt jezeli
cztonek rodziny legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarkowanym
albo znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Rowniez dla oséb ubiegajgcych sie
0 jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka (tzw. becikowe) wprowadzono

kryterium dochodowe, ktore wynosi 1.922 zt netto na osobe w rodzinie.

Prawo do dodatkow do zasitku rodzinnego oprocz koniecznosci spetnienia
kryterium dochodowego przewidzianego do uzyskania zasitku rodzinnego
uzaleznione jest rowniez od spetnienia szczegdtowych kryteriow obowigzujgcych dla

poszczegolnych dodatkow.

Swiadczenia rodzinne, koszty ich obstugi, sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego oraz sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne sg finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.
Swiadczeniami rodzinnymi sa:

1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
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Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka;

Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne

i specjalny zasitek opiekunczy;

Zasitek dla opiekuna jako swiadczenie bedgce realizacjg wyroku Trybunatu

Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13;
Swiadczenie rodzicielskie.

Osoba majgca prawo do zasitku rodzinnego (ktérego przyznanie uzaleznione

jest m. in od spetnienia kryterium dochodowego) moze ubiega¢ sie 0 nastepujgce

dodatki:

1. Dodatek z tytutu urodzenia dziecka;

2. Dodatek ztytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego;

3. Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka;

4. Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

5. Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego;

6. Dodatek ztytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania,

7. Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego.

Tabela 12 Wykaz zasitkdw, dodatkéw i Swiadczen

WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA w zt

Wysoko$¢ dochodu uprawniajgcego do zasitku na

osobe netto 674

- w rodzinie z dzieckiem niepetnosprawnym 764

Zasitek rodzinny ( miesiecznie):
-na dziecko do 5 roku zycia 95

- na dziecko od 5 roku do 18 roku zycia 124
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WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA w zt
- na dziecko od 18 do 24 roku zycia 135
Dodatek ztytulu opieki nad dzieckiem w czasie 400
korzystania z urlopu wychowawczego (miesiecznie)
Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 193
- w przypadku dziecka niepetnosprawnego 273
Dodatek z tytutu urodzenia dziecka jednorazowo na 1 000
kazde urodzone dziecko
Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie 95
wielodzietnej (na trzecie dziecko inastepne dzieci
uprawnione do zasitku rodzinnego)
Dodatek ztytutu ksztatcenia irehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego
- dziecko do 5 lat 90
- dziecko uczgce sie w wieku 6-24 lata 110
Dodatek ztytutu rozpoczecia roku szkolnego, 100
wyptacanego raz w roku we wrzesniu
Dodatek z tytutu nauki dziecka w szkole
ponadpodstawowej lub  ponadgimnazjalnej poza
miejscem zamieszkania
- jezeli dziecko uczy sie imieszka poza miejscem 113
zamieszkania
- jezeli dziecko uczy sie poza miejscem zamieszkania 69

INNE SWIADCZENIA

Swiadczenie pielegnacyjne 1583
Zasitek dla opiekuna 620
Specjalny zasitek opiekunczy 620
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WYSZCZEGOLNIENIE KWOTA w zt

Zasitek pielegnacyjny 215,84

(od X1.2019 1)

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego 1 000
dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 1 000

Swiadczenie pielegnacyjne przeznaczone jest na pokrycie utraty dochodu,
w zwigzKku z rezygnacjg lub nie podejmowaniem zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujacg sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji albo osobg
legitymujgcg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Przyznawane jest bez wzgledu na osiggane dochody na czas trwania orzeczenia

0 niepetnosprawnosci.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje: osobom, na ktérych cigzy
obowigzek alimentacyjny, tylko w sytuacji, gdy rezygnujg z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujgcy sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong

mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na

co dzienh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Prawo do

specjalnego zasitku opiekunczego ustala sie na okres zasitkowy.

Swiadczenie przystuguje, jezeli taczny dochéd rodziny osoby sprawujgcej opieke
oraz rodziny osoby wymagajgcej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza
kwoty 764 z} netto.

Zasitek pielegnacyjny przyznawany jest w wysokosci 184,42 zt (od 1
listopada 2019 r. w kwocie 215,84 zt) miesiecznie, na pokrycie wydatkéw zwigzanych
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z koniecznoscig zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscig
do samodzielnej egzystencji. Prawo do zasitku pielegnacyjnego, bez wzgledu na

dochdd rodziny, posiadaja:
1. Niepetnosprawne dziecko;

2. Osoba niepetnosprawna w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujgca sie

orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3. Osoba niepetnosprawna w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujgca sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli

niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do 21 roku zycia;
4. Osoba, ktéra ukonczyta 75 lat.

»Becikowe” w zwigzku z urodzeniem sie zywego dziecka, matka, ojciec,
opiekun prawny lub opiekun faktyczny dziecka mogg ubiegac sie o przyznanie prawa

do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko,
a ktoére nie otrzymuja zasitku macierzynskiego lub uposazenia
macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania tego $wiadczenia sg wiec miedzy
innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie w urzedzie pracy), studenci,
rolnicy, a takze wykonujgcy prace na podstawie umow cywilnoprawnych. Takze
osoby zatrudnione lub prowadzgce pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg, jesli nie

pobierajg zasitku macierzynskiego mogg ubiegac sie o Swiadczenie rodzicielskie.
Swiadczenie rodzicielskie nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego.

Wsparcie finansowe w postaci Swiadczenia rodzicielskiego przystuguje przez rok (52
tygodnie) po urodzeniu dziecka w wysokosci 1000 zt netto miesiecznie, aw
przypadku urodzenia wieloraczkow ten okres bedzie mogt by¢ wydtuzony nawet do

71 tygodni.
Ogétem w 2020 roku wyptacono:

1. Swiadczen rodzinnych wraz z dodatkami $rednio dla 328 rodzin na kwote
1 346 324 z;

2. Jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka dla 95 rodzin na kwote
95 000 zt;
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3. Zasitek pielegnacyjny dla 514 rodzin na kwote 1 268 866 zt;

4. Swiadczenie pielegnacyjne w zwigzku z opiekg nad niepetnosprawnym dzieckiem
dla 74 rodzin na kwote 1 411 569 zt;

5. Specjalny zasitek opiekunczy w zwigzku z opieka nad niepetnosprawnym

cztonkiem rodziny na kwote 110 301 z;

6. Zasitek dla opiekuna dla osob, ktoére utracity prawo do sSwiadczenia
pielegnacyjnego w zwigzku z opiekg na cztonkiem rodziny dla 3 os6b na kwote 19
840 zt;

7. Swiadczenie rodzicielskie dla 49 rodzin na kwote 267 188 zi;
8. Swiadczenie jednorazowe ,za zyciem” na kwote 4 000 zt.
Realizacja ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ,,500+”

Wyptata swiadczenia wychowawczego jest zadaniem realizowanym przez
Osrodki Pomocy Spotecznej na podstawie Ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci i zaczeta obowigzywaé od 1 kwietnia
2016 r. Od 1 lipca 2019 roku $Swiadczenie przystuguje na kazde dziecko, bez wzgledu

na dochody osiggane przez rodzicow.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu
dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka. Przystuguje ono do dnia ukonczenia
przez dziecko 18. roku zycia, w wysokosci 500 zt miesiecznie na kazde dziecko

w rodzinie, bez dodatkowych warunkow.

W 2020 roku Osrodek wyptacit Swiadczenia wychowawcze dla 1 594 rodzin
z 2 492 dzie¢mi w tgcznej kwocie 14 953 772 zi.

Realizacja programu rzadowego Dobry start- 300 plus

Zgodnie z uchwatg Rady Ministrow Nr 80/2018 z dnia 30 maja 2018 r.
w sprawie ustanowienia rzgdowego programu ,Dobry start” (M. P. poz.514) wydane
zostato Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw jego realizacji (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2018 r., poz.
1061).

Celem programu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci, niezaleznie

od kapitatu kulturowego, spotecznego i materialnego rodziny. Program ,Dobry Start”
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ma charakter powszechny, obejmuje ucznidéw rozpoczynajgcych nauke w szkole bez

wzgledu na sytuacje dochodowg.

Zgodnie z programem kazdy uczen ma by¢ objety jednorazowym wsparciem

w wysokosci 300 ztotych t.).

— przez dziecko lub osobe uczacg sie do 20. roku zycia;
— przez dziecko lub osobe uczacy sie do 24. roku zycia — w przypadku dzieci lub

0s0Ob uczgcych sie, legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Programem ,Dobry start” objeto 1 716 dzieci na kwote 530 846 zi.

Program ,Dobry start” jako nowe zadanie, zlecone tutejszemu Osrodkowi zostato
wykonane w sposéb rzetelny i terminowy. Sprawna i skuteczna realizacja zadania to
efekt pracy wykwalifilkowanego oraz preznie dziatajgcego zespotu pracowniczego.
Ponadto swiadczeniobiorcéw na biezgco informowano o zasadach Programu ,Dobry
start”, w tym przede wszystkim zachecaliSmy do sktadania wnioskéw w formie

elektroniczne;.
Realizacja ustawy o pomocy osobom uprawnionych do alimentéw

Fundusz alimentacyjny przystuguje osobie, ktéra ma zasgdzone alimenty na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli

jego egzekucja okazata sie bezskuteczna.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg osobie uprawnione;:
1. Do ukonczenia 18 roku zycia;

2. Do ukonczenia nauki w szkole lub szkole wyzszej, jednak nie dtuzej niz do

ukonczenia 25 roku zycia;

3. Bezterminowo, jezeli osoba uprawniona legitymuje sie orzeczeniem o0 znacznym

stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg w wysokosci biezgco
ustalonych alimentéw, jednak nie wiecej niz 500,00 zt. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty
800,00 zt od 1 lipca 2019 r. (poprzednio 724 zt). W 2020 roku pomocg w formie
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego objeto 48 rodzin, ktérym przyznano

Swiadczenia na tgczng kwote 299 394 zi.
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Dziatania wobec dtuznikow alimentacyjnych okreslone w ustawie z dnia 7

wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw podejmuje organ

wiasciwy dtuznika (tj. wéjt, burmistrz lub prezydent miasta witasciwy ze wzgledu na

miejsce zamieszkania dtuznika alimentacyjnego. W naszej gminie zadania te

w imieniu Burmistrza wykonuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach) m.in.

poprzez:

1.

Przekazywanie informacji o przyznaniu swiadczen do komornika sgdowego,
a takze o wysokosci zobowigzan dtuznika wobec skarbu panstwa do dtuznika i do

organu wiasciwego dtuznika ;
Ustalanie organu wiasciwego dtuznika alimentacyjnego;

Whioskowanie do organu wtasciwego dtuznika o podjecie wobec dtuznika dziatanh
aktywizacyjnych;
Ustalanie naleznosci dtuznika alimentacyjnego z tytutu wyptaconych swiadczen

funduszu alimentacyjnego tgcznie z ustawowymi odsetkami;

Przekazywanie informaciji o stanie zobowigzan dtuznika alimentacyjnego na rzecz

skarbu panstwa do Biur Informacji Gospodarcze;.

Karta Duzej Rodziny

W roku 2020 r wydano 154 karty tradycyjne i 68 elektronicznych (aplikacja).

Karta przyznawana jest na wniosek rodzica lub matzonka rodzica, ktéry ma lub miat

kiedykolwiek na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica rozumie

sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzgcg rodzinny dom dziecka.

1.

2.

Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:
W wieku do 18. roku zycia;
W wieku do 25 roku zycia - w przypadku dzieci uczgcych sie w szkole lub szkole
WyZzszej;

Bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem
0 umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ale tylko
w przypadku, gdy w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje

dzieci spetniajgcych powyzsze warunki.
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Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+
zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR
majg mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej,
paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych

oraz utatwia dostep do dobr i ustug.
Podsumowanie

Od kilku lat zaobserwowaé mozna stopniowy spadek liczby rodzin, ktérym
udzielano pomocy w formie swiadczen finansowych z pomocy spotecznej. Z analizy
danych przeprowadzonej w tutejszym Osrodku wynika, ze zaistniatg sytuacje
generuje wiele czynnikbw m.in. programy wspierajgce rodziny, ktére wptynety na
poprawe sytuacji finansowej tych rodzin. Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage, ze wplyw
na zaistniatg sytuacje ma praca pracownikéw socjalnych w kierunku
usamodzielnienia klientéw Osrodka, ale takze aktualny rynek pracy, ktory daje

mozliwos¢ zatrudnienia w wielu branzach przemystowych.

Wedtug danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Szamotutach, stopa
bezrobocia w powiecie szamotulskim wzrosta. W przypadku Gminy Pniewy w grudniu
2020 r. zarejestrowanych byto 196 oséb, z czego 122 stanowity kobiety i 56 osob

dtugotrwale bezrobotnych.

Rok 2020 byt dla Osrodka kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych
dziatan wynikajgcych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie
rozwiazywania problemow spotecznych. Kierunki te, sg niezbedne, aby instytucja
pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna. Szczegdinym
wyzwaniem byty dziatania wynikajgce z sytuacji epidemicznej Covid-19 wymagajgce
zapewnienia statej koordynacji pomocy psychologicznej i zywnosciowej dla oséb
przebywajgcych na kwarantannie, zabezpieczenia zgodnie z wytycznymi sanitarnymi
i resortowymi dziatalnosci jednostki i pracy pracownikéw pomocy spotecznej oraz

wzmozona ochrona seniorow przed zarazeniem wirusem SARS-COV 2 .

Reasumujac, nalezy stwierdzic¢, iz realizowane przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Pniewach zadania statutowe i ponadstandardowe z obszaru szeroko
pojetej polityki spotecznej, stanowig wazny obszar i wpisujg sie w zgtaszane potrzeby

i oczekiwania spotecznosci lokalnej Gminy Pniewy.
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2.4. PARTNERSTWO NA RZECZ EKONOMII SPOLECZNEJ | SOLIDARNEJ

2.4.1. CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ ,,OSTOJA”
Centrum Integracji Spotecznej ,O0STOJA” w Pniewach utworzone zostato

w formie Samorzgdowego Zaktadu Budzetowego, na podstawie Uchwaty Rady
Miejskiej Pniewy Nr XXIV/187/12 z dnia 20 grudnia 2012 r. Statut Centrum Integracji
Spotecznej nadany zostat Decyzjg Wojewody Wielkopolskiego (Nr
PSV.9510.27.2013.8.) na okres od 12.04.2013 r. do 11.04.2018 r. Na wniosek
Burmistrza Gminy Pniewy, Wojewoda Wielkopolski przedtuzyt statut na kolejne 5 lat
na okres od dnia 12.04.2018 r. do 11.04.2023 r. (Nr PSV.9510.16.2018.8.).

Centrum Integracji Spotecznej ,O0STOJA” dziata zgodnie z regulaminem

organizacyjnym Centrum, ktory okresla:

1. Zakres dziatania i zadania Centrum Integracji Spotecznej;

no

Strukture organizacyjng Centrum;
3. Zasady funkcjonowania Centrum.
Dziatalnos¢ Centrum jest finansowana z:

1. Dotacji pochodzgcej z dochodow wtasnych gminy, przeznaczonych na realizacje

gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych;
2. Dochodow uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci;
3. Srodkéw z Unii Europejskiej.

Misja Centrum Integracji Spotecznej jest odbudowywanie i podtrzymywanie
u 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zdolnosci do samodzielnego
i efektywnego petnienia rol spotecznych oraz samodzielnego poruszania sie na rynku
pracy, prowadzgcego do zatrudnienia w roznych formach: u pracodawcy,

samozatrudnienia - praca na rachunek wiasny lub w spotdzielni socjalne;j.

Kadre zatrudniong w Centrum Integracji Spotecznej stanowig: kierownik/
doradca zawodowy, gtéwny ksiegowy, pracownik ds. kadr i administracji, pracownik
socjalny, instruktor reintegracji zawodu - 4 osoby, psycholog, terapeuta ds.

uzaleznien.

Centrum Integracji Spotecznej jest placowka aktywizacji zawodowej

i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Realizuje reintegracje zawodowg
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i spoteczng oso6b dotknietych wykluczeniem spotecznym, ktore ze wzgledu na swojg
sytuacje zyciowg nie sg w stanie same zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb
zyciowych oraz znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubéstwo i uniemozliwiajgcej lub
ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym, a takze rodzinnym.

Reintegracja realizowana jest przez nastepujgce ustugi:

1. Ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rol spotecznych i osigganie
pozycji spotecznych dostepnych osobom niepodlegajgcym wykluczeniu

spotecznemu;

2. Nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,

przekwalifikowanie lub podwyZzszanie kwalifikacji zawodowych;

3. Nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wtasnym staraniem, zwlaszcza
przez mozliwosc¢ osiggniecia wtasnych dochodow przez zatrudnienie lub

dziatalnos¢ gospodarczg;

4. Uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi srodkami
pienieznymi.
Uczestnicy Centrum Integracji Spotecznej w Pniewach - wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2020 r., stanowi grupa 26 uczestnikéw z gminy Pniewy

skierowanych przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Pniewach sposréd

ktdérej, osmioro uczestnikow ma orzeczong grupe niepetnosprawnosci.

Na podstawie danych wywiadu socjalnego wynika, iz 22 osoby przed
zakwalifikowaniem do Centrum korzystato ze wsparcia Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w formie pienieznej lub positkéw, a osiemnascioro korzystato z Banku Zywnosci.
Zajecia w Centrum prowadzone sg w nastepujgcych grupach warsztatowych:

1. Ogrodniczo - porzadkowej — ktérej zadaniem byto kompleksowe utrzymanie
terendw zieleni miejskiej, cmentarza komunalnego oraz tazienek Miejskich
zgodnie z zawartymi porozumieniami. Uczestnicy w ramach zaje¢ uczg sie
i wykonujg prace z zakresu ksztattowania zieleni m.in. ciecie pielegnacyjne
i techniczne drzew i krzewow; zaktadanie, pielegnacja i koszenie trawnikow;
formowanie i przycinanie zywoptotow; wykonywanie zabiegéw ochronnych roslin;
zakfadanie, obsadzanie i utrzymanie kwietnikow i rabat kwiatowych; sadzenie

i zabezpieczanie drzew i krzewdw; odchwaszczanie terendw; projektowanie
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I urzgdzanie terenow zielonych; zbieranie lisci; odsniezanie; pozimowe
porzgdkowanie ulic i chodnikdéw; prace reczne przy produkcji materiatu

sadzeniowego.

2. Stolarsko — remontowo - budowlanej — ktérej zadaniem byta nauka teoretyczno —
praktyczna z zakresu prac remontowo —budowlanych w obiektach i na terenach
nalezgcych do Gminy Pniewy: odnawianie pomieszczen w budynku Bursy
Szkolnej, Pensjonatu Jutrzenka, klas lekcyjnych w Szkole Podstawowej
w Luboszu. Zakres wykonanych prac obejmowat m.in. szpachlowanie,

malowanie, itp.

3. Krawiecko — rekodzielniczo — handlowej — uczestnicy szkolg sie i rozwijajg
uzdolnienia manualne z zakresu podstaw krawiectwa i rekodzieta : szycie
prostych strojow, firan, zaston, toreb filcowych i zakupowych, obruséw, poscieli,

koszyczkow, poduszek ozdobnych, ozdoby swigteczne i okolicznosciowe.

Ponadto uczestnicy Centrum biorg udziat w realizacji projektu realizowanego
przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach pn.” Wspélna sprawa w Gminie
Pniewy” — okres realizacji od 01.09.2019 r. — 31.05.2021 r. Srodki zostaty
przekazane na realizacje projektu z Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 —2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Dziatania realizowane w projekcje skierowane sg do 20 uczestnikow Centrum.
Uczestnicy majg mozliwos¢ korzystania z dodatkowych zaje¢ z zakresu aktywizaciji
zawodowej i spotecznej oraz z dodatkowych kursow i szkoleh podwyzszajgcych ich

kwalifikacje zawodowe.

W okresie od 12 marca 2020 r. do 24 kwietnia 2020 r. zajecia w Centrum
Integracji Spotecznej zostaty czasowo zawieszone zgodnie z poleceniem Wojewody
Wielkopolskiego, na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19rr,

Na wniosek Kierownika Centrum z dnia 22.04.2020 r. Wojewoda Wielkopolski
wyrazit zgode na odwieszenie zajeé od 27.04.2020 r. zachowujgc bezpieczne srodki

ostroznosci zgodnie z obowigzujgcymi zaleceniami .

W 2020 roku pracownicy Centrum podjeli dodatkowe dziatanie wraz

z pracownikami Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Jawor”, Zgromadzeniem
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Siostr Urszulanek Serca Jezusa Konajgcego i 18 indywidualnymi wolontariuszami -
szycia maseczek ochronnych na rzecz Powiatowego Szpitala w Szamotutach.

W ramach tej inicjatywy zostato przekazane ponad 17 tys. szt. maseczek
jednorazowych i bawetnianych do wielokrotnego uzytku. Ponadto Centrum
przekazato nieodptatnie maseczki pracownikom Gminy Pniewy i ich podlegtym

jednostkom oraz funkcjonariuszom Komendy Policji w Pniewach.

Kierownik Centrum zgtosit Gmine Pniewy do konkursu ,,Samorzad
Spotecznie Odpowiedzialny” ogtoszony przez Fundacje Wzajemnej Pomocy Barka
oraz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu, w ramach projektu
Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej. 18 czerwca 2020 r. zostat ogtoszony
wynik gdzie Honorowy Tytut ,Samorzad Spotecznie Odpowiedzialny" za rok 2019
przyznany zostat Gminie Pniewy za ksztattowanie wspolnoty wigczajgcej poprzez
budowanie partnerstwa lokalnego, wspieranie przedsiebiorstw spotecznych w oparciu
0 wartosci solidaryzmu, wspotpracy i wzajemnosci i stosowanie spotecznie

odpowiedzialnych zamowien publicznych.

2.4.2. SPOLDZIELNIA SOCJALNA ,HORYZONT”

Wieloletnia wspotpraca z Wielkopolskim Centrum Ekonomii Spotecznej
prowadzonym przez Fundacje Wzajemnej Pomocy ,Barka” w Poznaniu zaowocowata

powstaniem podmiotéw ekonomii spotecznej:

— Centrum Integracji Spotecznej ,Ostoja” w Pniewach

— Spétdzielni Socjalnej osob prawnych ,Horyzont”.

Spoétdzielnia Socjalna ,Horyzont” zostata powotana uchwatg Rady Miejskiej
Pniewy nr XXV/260/17 z dnia 23 lutego 2017 roku jako podmiot os6b prawnych
zatozony przez samorzady gminy Pniewy i Kwilcz. We wrzesniu 2020 r. krag
cztonkow Spotdzielni zostat poszerzony o Gmine Obrzycko. Spotdzielnia Socjalna
,Horyzont” z siedzibg w Pniewach jest podmiotem ekonomii socjalnej dziatajgcym
w oparciu o ustawe z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych ( t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 2085). Spétdzielnia socjalna to forma prawna podmiotu tgczgcego
cechy przedsiebiorstwa oraz organizacji pozarzadowej. Jej szczegdélnym zadaniem
jest umozliwienie jej cztonkom (ktérymi muszg by¢ w 50% osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym) powrotu do uregulowanego zycia spotecznego

i aktywnosci na rynku pracy.
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Dziatalnos¢ Spotdzielni skierowana jest do osob:

— zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
— bezrobotnych,
— niepetnosprawnych (pozostajgcych bez zatrudnienia) zamieszkujgcych Gminy

Pniewy, Kwilcz oraz Obrzycko.

Za bezposrednig realizacje zadan i pozyskiwanie nowych zlecen odpowiada
Zarzad Spotdzielni sktadajacy sie z reprezentantéw poszczegdlnych gmin
cztonkowskich oraz zatrudnieni pracownicy zajmujgcy sie sprawami administracyjno-

ksiegowymi.

W 2020 r. Spotdzielnia Socjalna pozyskata srodki dotacyjne w kwocie 142 000
zt na dalszy rozwdj i zakupy inwestycyjne . Dzieki tym funduszom zaplanowano

zakup:

— kosy spalinowej,

— traktora z kosiarkg bijakowa,

— samochodu osobowego do przewozu sprzetu i realizacji ustug swiadczonych
w terenie, w tym ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

— sprzetu pomocniczego i ortopedycznego stanowigcego wyposazenie m.in.
wypozyczalni sprzetu zlokalizowanej w Gminie Obrzycko, wtym: tozka

rehabilitacyjne, wdzki inwalidzkie, podporki czterokotowe, balkoniki, kule fokciowe.

W ramach poszerzonego cztonkostwa, Spoétdzielnia we wspétpracy
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Obrzycku uruchomita ustugi opiekuncze
Swiadczone w miejscu zamieszkania osob niesamodzielnych, na terenie wiejskim
w Gminie Obrzycko. W ramach $wiadczenia nowych ustug, w Spoétdzielni zatrudniono
na stanowiska opiekunek dwie osoby. Zatrudnione, to mieszkanki gminy, ktére do tej

pory pozostawaty nieaktywne zawodowo.

Zasadniczg sferg dziatanosci Spoétdzielni Socjalnej ,Horyzont” jest
wykonywanie prac zwigzanych z utrzymaniem zieleni realizowanych na terenie
Gminy Pniewy. W ramach corocznie zawieranego porozumienia, Gmina Pniewy
zleca Spoétdzielni, w trybie in-house szereg prac pielegnacyjnych w miescie i w
sotectwach. W szczegdlnosci byto to koszenie traw i wycinka poboczy. W 2020 r .
Spotdzielnia w tym zakresie wykonywata m.in. prace zwigzane z wycinkg przy drodze

Koninek -Psarskie, Kikowo-Nojewo, Kikowo-Gnuszyn, w miejscowosci Psarki.
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Ponadto Spdétdzielnia wykonuje sytematyczne koszenia przy ulicach na terenie
miasta , koszenia na cmentarzu komunalnym oraz wspoétpracuje z Centrum Integracji
Spotecznej ,Ostoja” we wspdinym wykonywaniu nietérych zadan komunalnych. Mimo
prac zleconych, Spoldzielnia nie zamyka sie na swiadczenie ustug u osob
prywatnych czy w podmiotach gospodarczych. Nieustannie podejmuje wyzwania
pozyskania nowych zlecen w szczegolnosci zwigzanych z wykonywaniem prac

ogrodniczo-porzgdkowych czy sprzatajgcych.

Spotdzielnia Socjalna ,Horyzont” w 2020 r. zwiekszyta zatrudnienie o kolejne 8
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Sposrdd zatrudnionych, 5 oséb
pomysinie zakonczyto proces reintegracji spotecznej i zawodowej w Centrum

Integracji Spotecznej ,Ostoja” w Pniewach.

Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka i Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
przyznaty Gminie Pniewy pierwsze miejsce i honorowy tytut w ramach konkursu
»~>amorzgd Spotecznie Odpowiedzialny". Powyzszy tytut byt wyrazem uznania dla
Gminy Pniewy za wktad w ksztattowanie wspolnoty poprzez budowanie partnerstwa
lokalnego, wspieranie przedsiebiorstw spotecznych w oparciu o wartosci
solidaryzmu, wspofpracy i wzajemnosci i stosowanie spotecznie odpowiedzialnych
zamowien publicznych. Réwniez uwzglednione zostaty dziatania na rzecz organizacji
pozarzgdowych, ktére moga liczy¢ na wsparcie ze strony samorzgdu poprzez
doradztwo merytoryczne m.in. w aplikowaniu o srodki zewnetrzne, a takze poprzez
udzielanie pozyczek w celu zabezpieczenia wktadu wtasnego do skfadanych

whioskow.

2.5. JEDNOSTKI POMOCNICZE GMINY

Gmina Pniewy jest wspierana w swych dziataniach przez 21 jednostek

pomocniczych, czyli sotectw. W sktad Gminy Pniewy wchodzg sotectwa:
1. Chetmno,

2. Debina (w skfad wchodzg miejscowosci Buszewko i Szymanowo),

3. Deborzyce (w sktad wchodzi miejscowos¢ Buszewo),

4. Jakubowo,

5. Karmin,

6. Kikowo,
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7. Konin,

8. Koninek (w sktad wchodzg miejscowosci Konin Huby, Psarki),

9. Koszanowo,

10. Luboczesnica,

11.Lubosina (w sktad wchodzg miejscowosci Lubosinek, Przystanki),
12.Nojewo (w skfad wchodzi miejscowo$¢ Podborowo),
13.Nosalewo,

14.Orliczko,

15. Podpniewki,

16.Psarce,

17.Psarskie,

18.Rudka,

19.Turowo,

20.Zajgczkowo,

21.Zamorze (w sktad wchodzg miejscowosci Dgbrowa, Berdychowo).

Rok 2020 nie byt tatwy dla sotectw naszej gminy. Pandemia koronawirusa
wymusita zamknigcie $wietlic wiejskich na wiele miesiecy. Wprowadzone rezimy
sanitarne i formalne ograniczenia zycia spotecznego, majgce zahamowac
rozprzestrzenienia sie pandemii, w praktyce uniemozliwity realizacje w sotectwach
naszej gminy zaplanowanych na rok 2020 przedsiewzie¢ majgcych integrowaé
lokalne spotecznosci. Stgd wydatkowanie srodkéw zostato zrealizowane na

minimalnym poziomie.

Na paragrafie - zakupy wydatkowano tgcznie kwote 8 710,15 zt. w rozbiciu

w poszczegoélnych sotectwach:
1. Sotectwa Debina, Buszewko, Szymanowo — 2 444,00 zt (kosa spalinowa),

2. Sotectwo Deborzyce, Buszewo — 2 132,07 zt (hagrzewnica, materiaty budowlane),

w

Sotectwo Karmin- 939,18 zt (materiaty do budowy kwietnikéw),

4. Sotectwo Nojewo- 1 094,89 zt (art. spozywcze, art. dekoracyjne),
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5. Softectwo Podpniewki- 300,00 zt (art. dekoracyjne),

6. Sotectwo Psarce- 250,00 zt (art. dekoracyjne),

7. Sotectwo Zajgczkowo- 521,73 zt (naczynia do $wietlicy, zakup rekawic i stojaka),
8. Sotectwo Zamorze- 1 028,28 zt (stoty).

Na paragrafie - ustugi, wydatkowano tgcznie kwote 1 022,72 zt. w rozbiciu

w poszczegolnych sotectwach:
1. Sotectwo Deborzyce- 399,60 zt (transport do kina do Poznania),

2. Sotectwo Nojewo- 152,28 zt (transport dla kabaretu na trasie Pniewy-Nojewo-
Pniewy),

3. Sofectwo Nosalewo-240,84 zt ( transport do kina do Szamotuty),

4. Sotectwo Zamorze- 230,00zt (koszt przesyiki stotéw).

2.6. SPOLKI GMINNE

2.6.1. PNIEWSKIE TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO

Pniewskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego sp. z 0.0. jest spotkg
prawa handlowego, w ktorej catos¢ udziatdw posiada Gmina Pniewy.
Przedstawicielem w Zgromadzeniu Wspadlnikéw jest jednoosobowo Burmistrz Gminy
Pniewy. Spétka zgodnie z wymogami prawa posiada Rade Nadzorczg w sktadzie
trzyosobowym, a zarzad spétki jest reprezentowany jednoosobowo przez Prezesa
Zarzadu.

Strategiczne przedmioty dziatania:
1. Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami mieszkalnymi wkasnymi.
Spétka posiada 88 mieszkan pod wynajem z czego 26 ma partycypacje Gminy.
Spotka w swej dziatalnosci w szczegdlnosci zapewnia:
a) obstuge najemcoéw,
b) niezbedne remonty,
C) przeprowadza przeglady,

d) prowadzi nadzor nad infrastruktura.
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Formuta wynajmu TBS jest specyficznym rodzajem dziatalnosci opartym na
odrebnych przepisach wspieranych przez panstwo, kierowana do oséb o srednich
dochodach. Stawki czynszéw obwarowane sg przepisami dotyczgcymi ich wysokosci

oraz dochodow najemcow.

2. W ramach wynajmu i zarzgdzania zasobem mieszkaniowym Gminy, Spotka:
a) zarzgdza gminnym zasobem mieszkaniowym,
b) przygotowuje wyceny remontéw i nadzoruje ich przebieg,
C) na biezgco obstuguje rozliczenia i sprawy najemcow lokali komunalnych,

d) zajmuje sie prowadzeniem spraw Komisji Mieszkaniowej powotanej przez

Burmistrza Gminy.

Zarzgdzanie wspoélnotami obejmuje podobnie zadania jak przy ww. punktach

z ograniczeniem dziatan wytgcznie do czesci wspolnych budynkow.

Produkcja i sprzedaz ciepfa. Jest to dodatkowy rodzaj dziatalnosci wymuszony
tym, iz bedgca wtasnoscig Spétki kottownia w Chetmnie obstuguje szkote i dwa bloki
w tej wiosce, ktore na chwile obecng nie majg zadnego alternatywnego sposobu

pozyskiwania ciepta.
Realizacja zadan w roku 2020.

W okresie sprawozdawczym strategiczne cele byly realizowane zgodnie

z wczesniejszymi planami czy uzgodnieniami miedzy stronami umow.

1. Spétka we wiasnych zasobach przeprowadzita konieczne remonty. Na biezgco
regulowata swoje spore zobowigzania kredytowe zaciggniete przy budowie

mieszkan bedgcych w jej zasobie.
2. Sytuacja finansowa Spotki:
a) przychody 1 549 987,90 zt
— wtym przychody z wtasnych lokali 951 143,37 zt
b) zysk 179 013,25 zt

stawki czynszu w zasobie PTBS 11,40 oraz 12,00 zt /m 2

c) zadtuzenie Spétki w formie kredytow na tgczng kwote 5 346 608,16 zt

d) zadtuzenie lokatoréw mieszkan gminnych na kwote 452 558,17 zt
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z czego kwota 258 969,23 zt to naleznosci watpliwe, a 75 350,40 zt nalezy

uznac jako naleznosci do umorzenia z tytutu smierci lokatora, niewyptacalnosci

czy upadtosci konsumenckie;.

3. Realizacja zadan zawartych w Umowie pomiedzy Gming i PTBS sp. z 0.0.

odbywata sie zgodnie z planem i biezgcymi uzgodnieniami w ramach ktorych

wykonano:

a) prace remontowe w lokalach gminnych w kwocie 519 858,38 zi

z czego kwota 204 937,32 zt pochodzita z funduszu remontowego we

wspolnotach,

b) inwestycje we wspdlnotach w kwocie 1 253 303,84 zt

4. Podziat lokali gminnych przedstawia sie wedtug ponizszej tabeli

Tabela 13 /oS¢ i powierzchnia lokali gminnych

Typ lokalu llos¢ mieszkan Powierzchnia mieszkan
mieszkalnego w m?

Na terenie miasta 97 4 504,80
Na terenie wsi 13 698,35
We wspdlnotach 102 6 000,42
Socjalne 36 1311,80
RAZEM: 248 12 515,37

2.6.2. PNIEWSKIE PRZEDSIEBIORSTWO KOMUNALNE

Podstawg dziatalnosci Spétki jest sprzedaz wody i odbior sciekéw od

mieszkancow miasta i gminy Pniewy. Przedsiebiorstwo prowadzi swojg dziatalnos¢

w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania sciekéw

na terenie miasta i gminy Pniewy.
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Zasoby wody, wielkos¢ uje¢, stan stacji uzdatniania wody jak réwniez
przepustowosé Oczyszczalni Sciekéw umozliwiajg Spétce zaspokojenie potrzeb

miasta i gminy Pniewy w zakresie zaopatrzenia w wode i odprowadzania sciekow.

Uchwata nr XXV/206/20 Rady Miejskiej Pniewy z dnia 17 grudnia 2020 roku
wyznaczyta wielko$¢ aglomeracji Pniewy o réwnowaznej liczbie mieszkancow 14204
/RLM/ ogtoszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego 23 grudnia
2020 r. poz. 10060.

Przedmiotem dziatalnosci Pniewskiego Przedsiebiorstwa Komunalnego Sp.
z 0.0. w Pniewach jest: pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody, odprowadzanie
i oczyszczalnie sciekéw, wykonywanie ustug w zakresie odbioru nieczystosci

ptynnych.
1. Wodociagi i warunki techniczne

W roku 2020 sprzedaz wody wynosita 601 895,5 m?ibyta wyzsza od
sprzedazy w 2019 roku o0 0,11 %. Woda dostarczana byta z oSmiu studni
gtebinowych ( 5 w Pniewach, 3 w Nojewie). Laczna dlugosc¢ sieci wodociggowych na

koniec 2020 roku wynosita 186,9 km.

Wykonano prace konserwacyjne i remontowe wraz z awariami na sieciach

i przytgczach:

a) gmina 15 szt. ( sie€ — 6 szt., przytgcza - 9 szt.)

b) miasto 29 szt. (' sie€ - 12 szt. , przytgcza - 17 szt.)

Ponadto:

zakupiono 425 wodomierzy, 119 naktadek

— podtgczono 45 gospodarstwa jako nowych odbiorcow

— wymieniono 454 szt. wodomierzy z naktadkami ( 133 miasto, 321 gmina)

— sprzedano podlicznikow — 184 szt. (w tym 134 szt. wodomierzy jako wodomierze

lokalowe),

wykonano odbiory techniczne przytgczy
llo$¢ odbioréw technicznych (woda i Scieki):

a) wodociggowe - 23 szt. ( gmina - 15 szt. , miasto - 8 szt.)
b) kanalizacyjne (nowe) — 31 szt. ( gmina - 0 szt. , miasto — 31 szt.)

c) wodociggowo — kanalizacyjne — 22 szt. ( gmina - 2 szt., miasto — 22 szt.)
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Wydano warunki techniczne — 107 szt.
Dokonano odbioréw przytagczy:

— przytgcze wod. - kan. — 34 szt.

— przytagcze wod. — 26 szt.

— przylacze kan. — 47 szt.

— przytgcze wod.- kan. (odpowiedzi negatywne) — 5 szt.

— sieci ( sieci wodociggowe i kanalizacyjne — 1 szt. )
Wystawione zaswiadczenia i opinie — 44 szt.
Uzgodniono dokumentac;ji projektowg — 6 szt.

Wystawiono zgody na zamontowanie podlicznikow (wodomierze lokalowe

i ogrodowe) 74 szt.

Prowadzono niezbedne remonty na sieci wodociggowej zwigzane z budowag
nawierzchni w Pniewach, ul. Lwéwecka, Wolnosci i Sw. Ducha. Od rzeki Mogilnica
do Rynku i ul. Wolnosci przy OPS, wymieniono starg istniejgcg sie¢ DN 200,
wykonang z rur zeliwnych. Zamontowano rury PEHD DN 225, wymieniono armature,
rozbudowano wezet na sieci przy LO, wstawiajgc 3 zasuwy DN 200. Wymieniono
wszystkie przytgcza od nowej sieci do fundamentéw budynkéw. Stosowano rury PE,
Srednica od DN 32 do DN 90. Wszystkie przytgcza wyposazono w zasuwy

odcinajgce. Przebudowano réwniez komore przyciskowg na sieci, przy ul. Wolnosci.
2. Kanalizacja i oczyszczanie sciekow

W okresie sprawozdawczym odebrano i oczyszczono tgcznie ze Sciekami
dowozonymi 404 588,0 m? sciekdw tj. 0 6,1 % wiecej jak w 2019 roku. llosé
odprowadzonych sciekéw sieciami kanalizacyjnymi jest ustalana na podstawie
zuzycia wody i wyniosta za 2020 rok 403 649,5 m3tj. 0 1,52 % w stosunku do 2019

roku. Dtugosc sieci kanalizacyjnej na koniec 2020 roku wynosita 76,2 km.
W trakcie roku wykonano:

1. W ramach prac konserwacyjno — remontowych podczas ktérych Dziat

Oczyszczalni i Kanalizacji usunat wtasnym sprzetem:
a) 37 szt. awarii na przytgczach

b) 71 szt. awarii na przepompowniach sciekéw
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c) 55 szt. niedroznosci sieci kanalizacyjnych;

2. Zadymianie ulic w starej czesci miasta oraz wykonano zadymianie kanalizaciji
deszczowej w miejscowosci Konin. Podczas prac wykryto podtgczenie

zbiornika bezodptywowego do kanalizacji deszczowe;.

3. Czyszczenie odcinkow sieci : ul. Poznanska, ul. Pogodna, ul. Stoneczna,

ul. Cicha, ul. Radosna, ul. Spacerowa,

4. Sprawdzono stan techniczny przytaczy ( 5 szt.) i fragmentow sieci (6 szt. )

wiasng kamerg typu GB 300;
5. Dokonano przegladu przepompowni przydomowych szt.4;
6. Dokonano naprawy odcinkéw sieci na ul. Targowej oraz Turowskiej.

W zwigzku z sytuacjg zwigzang z epidemig, brygady dziatu Oczyszczalni
i Kanalizacji wykonywaty wzmozone prace przy czyszczeniu przepompowni Sciekéw

oraz prace konserwacyjne oczyszczalni, podczas ktérych wykonano:
a) wymieniany tasmy prasy osadu (2 szt.) i zageszczacza (1 szt.),
b) remontu mieszadet reaktora 2szt. i w zlewni 1 szt.,
c) naprawe zawieszenia samochodu WUKO oraz MAN,
d) naprawy i wymiany przektadni rotora napowietrzajgcego,
e) wymiane wyktadziny podajnikéw slimakowych prasy osadu,
f) remont pompy Sciekéw w kratowni oczyszczalni oraz przepompowni 4 szt.,
3. Biuro obstugi klienta i windykacja
tacznie Biuro Obstugi Klienta obstuzyto w 2020 r. :
a) 1 454 wnioskow od klientow,
b) wystawito 44 249 faktur za wode i $cieki , z czego wystano:
— pocztg tradycyjng 34 395 faktur,

— za pomocg e-faktury 12 364 faktur, (zgode na otrzymywanie e-faktury

wyrazito w 2020 r. ogdtem 985 odbiorcéw),

— 10610 sms z informacjg o wystawieniu faktury po uptywie terminu

ptatnosci (zgode na otrzymywanie informaciji za posrednictwem SMS
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wyrazito ogotem 982 odbiorcow, a tgcznie wystano w 2020 r. 21 327

SMS-6w informacyjnych do klientéw),

c) wystawiono 355 umoéw:

— wtym 292 umowy zostaty zawarte wraz z umowami z lat ubiegtych (nie

oddanymi w danym roku kalendarzowym),

— ponadto wystawiono 88 anekséw do umow (z czego 41 zostato

zawartych),
d) wystawiono 3 170 wezwanh do zaptaty z czego, 2 958 zostato uregulowanych,

e) wystano 78 pism z informacjg, o zamiarze oddania klienta do ewidencji KRD

z czego faktycznie do KRD oddano spraw 30 oséb,

f) wystano 292 zawiadomienia o wstrzymaniu dostawy wody i/lub wstrzymaniu
odbioru sciekdéw. Wsrdd 12 odcietych klientdw, 5 osob zostato ponownie

podtgczonych do sieci.

Pod koniec 2020 roku na terenie gminy Pniewy byto zainstalowanych 4 752
wodomierzy z modutami pozwalajgcymi na odczyt radiowy, co stanowi 97,49 %
wszystkich licznikéw zamontowanych w gminie Pniewy (uwzgledniajgc podliczniki

ogrodowe).

Nie uwzgledniajgc podlicznikow ogrodowych, wymienionych jest 3 642
wodomierzy, czyli 99,67 % wszystkich licznikow nalezgcych do Spotki

zamontowanych w gminie Pniewy.
Spotka sprzedata 256 wodomierzy radiowych, z czego:
a) 119 zostato w 2020 roku zainstalowanych jako podliczniki ogrodowe,
b) 137 spetnia role wodomierzy lokalowych.

Srednioroczne zatrudnienie w spétce w 2020 r. wyniosto 27 etatéw. Spétka
caty rok obstugiwata Klientow w momencie wystgpienia zagrozenia wynikajgcego
z rozprzestrzeniania sie choroby COVID-19, dostep do BOK i Kasy zostat
ograniczony, jednak Pracownicy bez przerwy w rygorze sanitarnym obstugiwali
mieszkancow i klientow. Pracownicy wykonywali swoje zadania w sposéb ciggty,

nieprzerwany i zgodny z obostrzeniami wynikajgcymi z wprowadzanych ograniczen.
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Dostawa wody i odbior sciekéw traktowane jest jako infrastruktura krytyczna.
W zwigzku z powyzszym Wszyscy Pracownicy Spotki pracowali, aby zagwarantowac

mieszkancom gminy Pniewy nieprzerwany dostep do wody i obioru sciekow.

3. BUDZET OBYWATELSKI

Budzet Obywatelski w naszej gminie wprowadzono uchwatg juz w maju
2014 r. opracowujgc tym samym po raz pierwszy procedury jego realizaciji.
W zwigzku z powyzszym corocznie lokalne wtadze samorzgdowe przeznaczajg
okreslong pule srodkow pienieznych do dyspozycji mieszkancow. To wytgcznie
mieszkancy rekomendujg i decydujg na jakie zadania chcg przeznaczy¢ ww. srodki.
Procedura realizacji Budzetu Obywatelskiego przewiduje, iz w danym roku gtosuje
sie nad wyborem zadan, ktore bedg realizowane w kolejnym roku budzetowym,

a ponadto realizowane sg zadania wytonione z poprzedniej edycji.

Budzet Obywatelski pozwala efektywniej gospodarowac finansami ze wzgledu
na celowos$¢, ukierunkowanych na najpilniejsze potrzeby spotecznosci lokalnej.
Istotnym elementem projektu jest zaangazowanie mieszkancéw w tworzenie budzetu
Gminy Pniewy, a tym samym budowanie kapitatu spotecznego. ,Budzet Obywatelski”
to takze okazja do budowania spoteczenstwa obywatelskiego, jak rowniez do

wprowadzenia w zycie idei zrbwnowazonego rozwoju.

Z uwagi na pandemie i zwigzang z nig sytuacje ekonomiczng, w 2020 roku nie
uruchomiono procedury naboru wnioskéw do Budzetu Obywatelskiego na rok 2021.
Niestety, sytuacja zwigzana z pandemig COVID-19 wymusita koniecznos¢ weryfikacji
planow inwestycyjnych, szczegdlnie w kontekscie przewidywanych termindéw ich
realizacji.

Z uwagi na powyzsze w minionym roku, do realizacji przyjeto jedynie projekty
wytonione w ostatnim Budzecie Obywatelskim, ktéry byt poddany gtosowaniu w 2019
roku, w ktérym najwiekszg liczbe gtoséw otrzymaty:

1. W obszarze Miasto Pniewy:
a) ,Rewitalizacja placu zabaw przy przedszkolu ,Mis” w Pniewach” (530
gtoséw),
2. W obszarze Gmina Pniewy z wylgczeniem miasta:

a) ,Remont toalet na Sali wiejskiej w miejscowosci Zamorze” (297 gtosow).
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Pomimo panujgcej pandemii, w 2020 r. udato sie zrealizowa¢ w catosci projekt
.,_Remont toalet na Sali wiejskiej w Zamorzu”, adrugi z wybranych projektéw
.Rewitalizacja placu zabaw przy przedszkolu ,Mi§” w Pniewach” po konsultacji

z dyrekcjg Przedszkola zostat przesuniety do realizacji i wykonania w roku 2021.

4.REALIZACJA POLITYK, PROGRAMOW | STRATEGII

4.1 DOKUMENTACJA STRATEGICZNA

4.1.1 STRATEGIA ROZWOJU GMINY PNIEWY NA LATA 2016-2023

.Strategia rozwoju Gminy Pniewy na lata 2016-2023” przyjeta zostata przez
Rade Miejskg Pniewy uchwatg nr Xl111/152/16 z dnia 25 lutego 2016 r.

W celu opracowania dokumentu badano perspektywy na przyszto$¢, oceniajac
zaréwno wewnetrzne jak i zewnetrzne czynniki, ktére mogg mie¢ wptyw na rozwdj
gminy. Poprzez analize zasobow i otoczenia gminy, ustalono jej priorytety rozwoju
wskazujgc kierunek dziatania jako dgzenie do zréwnowazonego rozwoju spoteczno-
ekonomicznego, zapewniajgcego poprawe warunkow zycia mieszkancow poprzez
wykorzystanie potencjatu Gminy Pniewy w postaci np. atrakcyjnego potozenia,
aktywnego spoteczenstwa, otwartosci lokalnego samorzadu czy przyjaznego klimatu

inwestycyjnego.

Strategia jest dokumentem samorzgdu gminy okre$lajgcym obszary, cele

i kierunki rozwoju w przestrzeni prowadzonej przez wtadze gminy.

Opracowane cele i odpowiadajgce im dziatania w ramach ,Strategii Rozwoju

Gminy Pniewy na lata 2016-2023” zostaty podzielone na cztery obszary tematyczne:
l. Spoteczenstwo — dziatania:

1. Poprawa jakosci i dostepu ustug publicznych w zakresie ochrony zdrowia ,

opieki oraz bezpieczenstwa publicznego;

2. Wzbogacenie oferty edukacyjnej oraz kulturalno- rekreacyjnej dla dzieci

i mtodziezy;

3. Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spoftecznego; wsparcie grup

spotecznych zagrozonych marginalizacjg;

4. Aktywizacja i integracja spoteczna oraz umacnianie poczucia przynalezno$ci

regionalnej;
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5. Rozwoj elektronicznych ustug publicznych.

Il. Gospodarka, Turystyka i Rekreacja — dziatania:

1.

2.

3.

4.

5.

Aktywizacja osob bezrobotnych oraz rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci;
Promocja oferty inwestycyjnej oraz turystycznej;

Rozwdj turystyki w oparciu o walory przyrodniczo- krajobrazowe oraz

zasoby dziedzictwa kulturowego;
Rozwdj rekreacii;
Wspieranie oraz promocja nowoczesnych metod rolnictwa oraz rolnictwa

Ekologicznego.

. Przestrzen i Infrastruktura — dziatania:

1.

5.

Zagospodarowanie obszaru gminy w zgodzie z zasadami zréwnowazonego

rozwoju oraz fadu przestrzennego;
Modernizacja oraz rozbudowa infrastruktury modernizacyjnej;
Poprawa stanu i dostepnosci infrastruktury technicznej;

Rewitalizacja obiektéw o wysokich walorach kulturowych oraz obszarow

zdegradowanych;

Modernizacja oraz rozbudowa infrastruktury uzytecznosci publiczne;j.

IV. Srodowisko — dziatania:

1.

4.

Wdrozenie gospodarki niskoemisyjnej, w tym wspieranie wykorzystywania
odnawialnych Zrodet energii;

Zabezpieczenie obszaru gminy przed niekorzystnymi zjawiskami

pogodowymi i ich nastepstwami oraz likwidacja skutkow klesk zywiotowych;

Edukacja ekologiczna oraz promocja proekologicznych zachowan ws$rod

mieszkancow;

Zachowanie walorow Srodowiska naturalnego, zapobieganie emis;ji

zanieczyszczen.

Zadania realizowane w ramach wdrozenia i realizacji zatozenh strategii

przedstawione sg w powyzszym raporcie.
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4.1.2. STRATEGIA PROMOCJI GMINY

Celem dziatan promocyjnych prowadzonych i realizowanych przez samorzad
terytorialny miasta i gminy Pniewy jest ciggta poprawa szeroko rozumianej jakosci
zycia mieszkancow miasta i gminy. Do tego celu dostosowane sg kierunki, tematyka

i forma wszelkich dalszych dziatan.
Promocja wewnetrzna

Gtéwng grupg adresatow i odbiorcéw dziatan promocyjnych realizowanych
przez samorzad terytorialny miasta i gminy Pniewy sg mieszkancy gminy. Promocja
wewnetrzna, to wszelkie dziatania majgce na celu budowe pozytywnego wizerunku

miasta i gminy Pniewy.
Promocja zewnetrzna

Drugg grupg adresatdw i odbiorcow dziatarh promocyjnych realizowanych
przez samorzad terytorialny miasta i gminy Pniewy sg mieszkancy obszaréw
skomunikowanych z gming. Jest to grupa ktdra zostata uznana za potencjalnych
odwiedzajgcych miasto i gmine w celach turystycznych, rekreacyjnych, zakupowych,
edukacyjnych i rozrywkowych.

Promocja zewnetrzna tematyczna

Trzecig grupg adresatow i odbiorcéw dziatan promocyjnych realizowanych
przez samorzad terytorialny miasta i gminy Pniewy sg adresaci dziatan tematycznych
realizowanych na terenie miasta i gminy, ktore wychodzg lub majg realng szanse
wyjs$¢ poza zasieg regionalny. Do tematdéw objetych tg kategorig w pierwszej

kolejnosci zalicza sie:
1. Pitke halowag
2. Sporty i rekreacje konng
3. Dziedzictwo i kult Sw. Urszuli Ledéchowskiej

Samorzad terytorialny miasta i gminy Pniewy realizowat standardowe formy
promociji i reklamy takie jak:

1. Ptatne i bezptatne publikacje w mediach wtasnych, regionalnych

i ogodlnopolskich.

2. Druk i dystrybucje wlasnych materiatéw promocyjnych .
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3. Reklame prasowg, zewnetrzng, radiowa, telewizyjng i internetows.
4. Spotkania indywidualne, goszczenie wizyt i inng dziatalno$¢ reprezentacyjna.
Jednoczesnie, za rownie wazne formy promocji uznaje i stosuje sie :

1. Organizacje wydarzen artystycznych, kulturalnych i spotecznych.

2. Stwarzanie pola do spotkan, integracji i wspotpracy instytucji, Srodowisk i oséb
indywidualnych.

3. Upiekszanie miasta i miejscowosci na terenie gminy oraz realizacje inwestycji
podnoszgcych komfort zycia mieszkancow.

4. Kagpieliska na terenie Gminy Pniewy.

5. Szlaki i sciezki rowerowe uwzgledniajgce dotarcie do jezior i ciekawych
miejsc.

6. Prace nad budowaniem pozytywnych relacji w gminie pomiedzy osobami
indywidualnymi, grupami, spotecznosciami, instytucjami, organizacjami
pozarzgdowymi i przedstawicielami biznesu.

7. Wspieranie dziatan organizacji pozarzgdowych, firm i oséb indywidualnych,
ktore przyczyniajg sie do szeroko pojetej promocji miasta i gminy Pniewy
zgodnej ze strategig promociji.

Samorzad przede wszystkim angazuje sie w dziatania, akcje, kampanie i wydarzenia

skierowane do rodzin, wzmacniajgc ten wizerunek.

Dziatania promocyjne podejmowane w roku 2020 w Gminie Pniewy byty
ograniczone ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng, zwigzang
z rozprzestrzenieniem sie w kraju koronawirusa COVID-19. Wprowadzone rezimy
sanitarne i formalne ograniczenia zycia spotecznego uniemozliwity realizacje
wiekszosci zaplanowanych w tym czasie przedsiewzieé¢ kulturalno- sportowych,

podczas ktorych prowadzone sg dziatania o charakterze promocyjnym.

4.2. POLITYKA SPOLECZNA

4.2.1. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Podstawowym dokumentem w planowaniu skutecznego i sprawnego

rozwigzywania problemow spotecznych na poziomie Gminy jest Strategia
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Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Dokument ten uwzglednia kwestie
i problemy spoteczne wynikajgce z potrzeb mieszkancow i jest niezbednym

elementem planowania lokalnej polityki spoteczne.

W przypadku gminy zadanie tworzenia strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych okresla ustawa o pomocy spofecznej z dnia 12 marca 2004 r. art.17
pkt.1 (Dz.U. z 2018 r. poz. 1508), ktéra stanowi, iz do zadan wtasnych gminy nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
I rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb

i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Pniewy stanowi
integralng czesc¢ Strategii Rozwoju dla Gminy Pniewy do roku 2023 roku oraz jest
prébg odpowiedzi na pytanie, jakie dziatania nalezatoby podjgc¢, by spotecznosc
zamieszkujgca Gmine Pniewy mogta skutecznie uczestniczy¢ procesie
rozwigzywania problemoéw spotecznych, aby zaspokajac¢ swoje potrzeby i realizowac

wiasne scenariusze zyciowe w nawigzaniu do przyjetych kierunkow rozwoju gminy.

Ponadto zaznaczy¢ nalezy, ze dziatania Osrodka wpisujg sie w cele strategiczne
okreslone w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Pniewy na
lata 2017 — 2021.

I.  Wspieranie rodzin i dzieci w Gminie Pniewy
1. Cel szczegotowy:

a) wzmacnianie pozytywnego wizerunku rodziny z dzieckiem poprzez
prowadzenie dziatan wspierajgcych, informacyjnych i promocyjnych,

b) stwarzanie mozliwosci nabycia i rozwoju kompetencji rodzicielskich oraz
umiejetnosci przezwyciezenia sytuacji kryzysowych przez rodziny oraz
poprawa funkcjonowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

II. Przeciwdziatania uzaleznieniom iprzemocy domowej oraz zjawisku
wykluczenia spotecznego w Gminie Pniewy
1. Cel szczegotowy:
a) pomoc osobom i rodzinom doswiadczajgcym przemocy domowej,
b) tworzenie warunkéow do wychodzenia z bezdomnosci i przeciwdziatania

utrwalania sie stanu ubdstwa,
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C) przeciwdziatanie zjawisku dtugotrwatego bezrobocia i eliminowanie jego
negatywnych skutkow.
lll.  Wspieranie iaktywizacja o0s6b niepetnosprawnych istarszych w Gminie

Pniewy.
1.Cel szczegotowy:

a) poprawa jakosci zycia osob niepetnosprawnych,
b) rozwdji budowa systemu wsparcia dla oséb starszych.
Zadania realizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Pniewach sg spdjne

z poszczegolnymi celami szczegotowymi Strategii Rozwigzywania Probleméow

Spotecznych w Gminie Pniewy.

4.2.2. PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE

Program obejmuje zadania, ktére na Gmine Pniewy naktada ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Realizacja Programu, w szczegolnosci
w obszarach profilaktyki, ochrony i wsparcia oséb dotknietych przemocg oraz
oddziatywan wobec 0sob stosujgcych przemoc jest nastawiona na redukowanie
zjawiska przemocy w rodzinie wsrdd mieszkancéw Gminy Pniewy oraz na wzrost

efektywnosci podejmowanych dziatan.

Celem ogdinym Programu jest zwiekszenie skutecznosci dziatan
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali
zjawiska przemocy w Gminie Pniewy, ktory bedzie osiggany przez realizacje

nastepujgcych celdow szczegotowych:

l. Rozwijanie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania przemocy:
1. Zakup publikacji z zakresu problematyki przemocy w rodzinie ;
2. Udostepnienie broszur , plakatéw, ulotek podmiotom/ cztonkom gminnego
zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy ;
Il. Rozwijanie dziatarh majgcych na celu pomoc ofiarom przemocy w rodzinie:
1. Zwiekszenie dostepu do poradnictwa psychologicznego i prawnego w OP;
2. Prewencja poprzez systematyczny monitoring sytuacji rodziny w miejscu

zamieszkania przez cztonkow grup roboczych w czasie stanu epidemii;
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3. Udzielanie informacji o mozliwych formach wsparcia w ramach
realizowanego planu pomocy przez pracownikdw socjalnych i asystenta
rodziny;

[l Podejmowanie dziatan wobec o0séb podejrzewanych o stosowanie
przemocy w rodzinie:
1. Udziat 2 sprawcow w programie korekcyjno-edukacyjnym STOP -Przemocy
organizowanych przez Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie w Szamotutach;
2. Koordynacja - prowadzenie procedury Niebieskiej Karty — 79 spotkan grup
roboczych w tym:

a) prowadzenie rozméw podtrzymujgco -motywujgcych z ofiarami przemocy
na posiedzeniach grup roboczych i rozmowy ze sprawcami podejrzanymi
0 stosowanie przemocy,

b) koordynacja iorganizacja spotkan gminnego Zespotu ds. przemocy
w rodzinie - 4 posiedzenia ZI , analiza prowadzonej Procedury Niebieskiej
Karty (19 nowych Niebieskich Kart w 2020 r.).

IV. Rozwijanie = kompetencji oséb realizujgcych  dziatania  z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

1. Organizacja szkolen dla cztonkéw grup roboczy i Zespotu Interdyscyplinarnego
( udziat cztonkéw ZI i grup roboczych w 3 szkoleniach tematycznych).

Gmina Pniewy/ O$rodek Pomocy Spotecznej w Pniewach pozyskat srodki
w kwocie 81 600 zt w ramach Programu Ostonowego ,Wspieranie Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie” 2020. Celem projektu byto utworzenie Punktu Interwencji Kryzysowej
wraz z mieszkaniem interwencyjnym ( 2 pok., kuchnia i tazienka) przeznaczonym na
pobyt mieszkancow, ktérzy znalezli sie w sytuacji kryzysowej wywotanej sytuacjg
losowg .Catkowity koszt wykonanych prac remontowych pomieszczen wraz
z zakupem wyposazenia stanowit kwote 121 000 zt. Pomieszczenia PIK bedg
wykorzystywane do prowadzenia spotkan Zespotu interdyscyplinarnego ds.
przemocy w rodzinie , spotkanh grup roboczych prowadzgcych rozmowy ze
sprawcami i ofiarami zagrozonymi przemocg w rodzinie a takze do prowadzenia

poradnictwa specjalistycznego ( psycholog, terapeuta rodzin).
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4.2.3. PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi w tym jej cele, zakres
wspotpracy, formy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji
programu, sposoéb realizacji programu, wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje
programu, sposéb oceny realizacji programu, informacje o sposobie tworzenia
programu oraz przebiegu konsultacji, a takze trybie powotywania i zasady dziatania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert reguluje
uchwalany corocznie ,, Program wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé¢ pozytku

publicznego ” na rok kolejny.

Podstawg Programu wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w roku 2020 jest budowanie partnerstwa miedzy administracjg
publiczng, a organizacjami pozarzgdowymi, ktére realizowaty zadania publiczne na

rzecz mieszkancow Gminy Pniewy.

Gtéwnym celem wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozytku

publicznego jest:
a) poprawa jakosci zycia,
b) zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw gminy,

C) wzmochienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez budowanie
partnerstwa miedzy administracjg publiczng, a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu natomiast lepsze wykonywanie
zadan przypisanych ustawowo gminie, a tym samym lepsze zaspokojenie potrzeb

spotecznosci lokalnych.

Potencjat organizacji pozarzadowych przejawia sie gtéwnie w:
a) znajomosci specyfiki lokalnej,
b) bliskim kontakcie ze sSrodowiskiem,

c) wymianie doswiadczen pomiedzy organizacjami.
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Powyzsze daty podstawe uznania, ze wspolnie z Gming mozliwa i wskazana jest

realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

Wspoétpraca Gminy Pniewy z organizacjami pozytku publicznego oparta jest

0 zasady:

a) partnerstwa,

b) pomocniczosci,

C) suwerennosci stron,
d) efektywnosci,

e) uczciwej konkurencji,
f) jawnosci,

g) rownosci szans.

Na terenie Gminy Pniewy w roku 2020 dziatato 31 organizacji pozarzgdowych

i 7 klubéw sportowych.

Burmistrz Gminy Pniewy w 2020 r. ogtosit tgcznie 8 konkurséw ofert na

realizacje zadan publicznych w zakresie:
a) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
b) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
c) ochrony i promocji zdrowia,
d) turystykii krajoznawstwa,

e) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania

polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej obywatelskiej i kulturowej,

f) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, az 3

krotnie, z uwagi na brak ztozonych ofert.

Na skutek rozstrzygniecia konkursow ofert, dotacje w 2020 r. otrzymaty

nastepujgce organizacje i stowarzyszenia:

1) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej przyznano dotacje
9 organizacjom, z czego podpisano 5 umow na fgczng kwote 22 500,00 zt,

Z nastepujgcymi organizacjami:
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a) Fundacja Piotra Reissa z Poznania — 2 umowy,

b) Stowarzyszenie Krzewienia Pedagogicznej i Duchowej Mysli w.

Urszuli z Pniew,
c) Stowarzyszenie Rowerzystow "Odjechani - TEAM PL" z Pniew,
d) Uczniowski Klub Sportowy GCK Szach z Sekowa.

2) W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
przyznano dotacje 3 organizacjom, podpisano 2 umowy na fgczng kwote
11 200,00 zt, ze:

a) Stowarzyszeniem Krzewienia Pedagogicznej i Duchowej Mysli sw.

Urszuli z Pniew — 2 umowy.

3) W zakresie ochrony i promociji zdrowia przyznano dotacje 2 organizacjom,

podpisano 2 umowy na tgczng kwote 28 230,00 zi, ze:

a) Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych "NADZIEJA"

z Pniew,
b) Stowarzyszeniem Pniewskich Amazonek "RAZEM RAZNIEJ" z Pniew.

4) W zakresie turystyki i krajoznawstwa przyznano dotacje 4 organizacjom,
podpisano 3 umowy na tgczng kwote 17 538,00 zt, z nastepujgcymi

organizacjami:

a) Stowarzyszenie na Rzecz Osoéb Niepetnosprawnych "NADZIEJA" z

Pniew,
b) Stowarzyszenie Rowerzystéw "Odjechani - TEAM PL" z Pniew,
c) Polskie Towarzystwo Turystyczno - Krajoznawcze z Szamotut

5) W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej obywatelskiej
i kulturowej przyznano dotacje 1 organizaciji, podpisano 1 umowe na fgczng
kwote 2 000,00 zt. ze:

a) Stowarzyszeniem Rowerzystow "Odjechani - TEAM PL" z Pniew;

Burmistrz Gminy Pniewy w 2020 r., zarzgdzeniem nr 114/20 z dnia 29 stycznia

2020 roku ogtosit 1 nabor wnioskéw na realizacje projektu w zakresie rozwoju sportu

83



na terenie Gminy Pniewy w roku 2020. Dotacje otrzymato 6 Klubow Sportowych
dziatajgcych na terenie Gminy Pniewy. Umowy zostaty podpisane na tgczng kwote

403 000,00 zt. z nastepujgcymi organizacjami:

a) Stowarzyszenie Kultury Fizycznej Pniewska Liga Futsalu z Pniew,
b) Klub Sportowy ,Sokot” z Pniew,

c) Pniewski Klub Sportowy ,Orty” z Pniew,

d) Fundacja Piotra Reissa z Poznania,

e) Uczniowski Klub Sportowy ,PNIEWIAK” z Pniew,

f) Uczniowski Klub Sportowy ,KYOKUSHIN KARATE” z Poznania.

Ze wzgledu na sytuacje panujgcg w kraju zwigzang z Covid-19 nie wszystkim
organizacjom pozarzgdowym udato sie wykorzysta¢ przyznang dotacje, istniaty

przypadki, w ktorych nie doszto do podpisania umowy.

Dotacje w trybie pozakonkursowym otrzymato Stowarzyszenie Krzewienia

Pedagogicznej i Duchowej Mysli sw. Urszuli w kwocie 5 500,00 zt.

4.2.4 GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH ORAZ GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA
NARKOMANII

Realizacja zadan w roku 2020 byta prowadzona zgodnie z Gminnym
Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnym
Programem Przeciwdziatania Narkomanii. Powyzsze stanowig czes¢ Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych, w oparciu o Narodowy Program
Zdrowia na lata 2016 — 2020.

Zakres dziatan Komisji obejmowat:

1. Zwiekszanie dostepnosci terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

od alkoholu,

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy uzalezniehh pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegodlnosci ochrony przed przemocg

W rodzinie,

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwigzywania problemow uzaleznien, w szczegoélnoéci dla dzieci i mtodziezy,
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4. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzgcej

rozwigzywaniu problemow uzaleznien.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w gminie Pniewy zaktada
wytyczenie priorytetowych dziatan w zakresie przeciwdziatania zdiagnozowanych

probleméw spotecznych oraz poprawe jakosci zycia mieszkancéw gminy.

Gminna Komisja PIRPA w Pniewach w swojej dziatalnosci zatozyta na rok

2020 cele strategiczne programow przeciwdziatania alkoholizmowi i przeciwdziatania

narkomanii w nastepujgcej kolejnosci:

1. Przeprowadzenie diagnozy problemoéw spotecznych w gminie Pniewy,

2. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow uzaleznien na terenie gminy,
3. Zmniejszanie rozmiardw aktualnie istniejgcych problemow,

4. Zwiekszanie zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi

problemami.
W celach operacyjnych programu zatozono:
1. Ograniczenie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych,

2. Zmiana zachowania i postaw mieszkancow oraz instytucji w gminie Pniewy

w sytuacjach zwigzanych z problemem uzaleznien,

3. Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki zintegrowanej kierowanej

w szczegolnosci do dzieci i mtodziezy oraz rodzin,

4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwym
zachowaniem osob majgcych problem z uzaleznieniami (w szczegdlnosSci

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie),

5. Zwiekszanie dostepnosci do terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod

rozwigzywania problemow uzaleznien,
6. Stosowanie strategii edukacji normatywne;j.

W pierwszych dwoch miesigcach roku 2020 jednostki oswiatowe, Swietlice

wiejskie oraz kluby sportowe dziatajgc wedtug wtasnych zadan socjoprofilaktycznych

rozpoczety sktadanie wnioskow. Niestety, od marca epidemia koronawirusa

spowodowata zmiane realizacji programow.
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Dostepnosc terapeutyczna i rehabilitacyjna dla oséb uzaleznionych oraz
pomoc psychospoteczna i prawna rodzinom, w ktérych wystepujg problemy
uzaleznien i przemocy w rodzinie zostata zmieniona ze spotkan grupy
samopomocowej i wsparcia na prowadzenie rozméw indywidualnych. Rozmowy
prowadzili: prawnik, psycholog, terapeuci i przewodniczgcy Komisji jako osoba

pierwszego kontaktu.

W roku 2020 psycholog przeprowadzit 252 rozmowy, psychoterapeuta 48
rozmow, instruktor terapii 107 rozmow, a osoba pierwszego kontaktu bezposrednio

badz telefonicznie 69 rozmdw.
Prawnik udzielit 21 porad prawnych dla 17 osob skierowanych przez Komisje.

Czlonkowie Komisji uczestniczyli w 26 posiedzeniach grup roboczych Zespotu

Interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie.

Profilaktyczna dziatalnosc¢ informacyjna i edukacyjna nakierowana na dzieci
i mtodziez poprzez wytyczne Ministerstwa Zdrowia zostata niemal catkowicie
zawieszona. Jednostki oswiatowe, swietlice wiejskie i kluby sportowe w tzw. rezimie

sanitarnym nie mogty w petni realizowac¢ swoich programow socjoprofilaktycznych.

Z poczatkiem roku 2020, w lutym z mtodziezg stowarzyszong w PKS Orty
i Red Dragons zostaty przeprowadzone zajecia wyjazdowe z zakresu Strategii
Zarzgdzania Emocjami w ramach Miodziezowych Mistrzostwach Polski U-18

w futsalu.

W okresie letnim wspétpracujgc z Bursg Szkolng przy Zespole Szkdt im. Emilii
Sczanieckiej w Pniewach udato sie zorganizowaé potkolonie dla 33 dzieci w dwoch

turnusach z zachowaniem wszystkich obostrzen sanitarnych.

W Zespole Szkot zostaty rowniez przeprowadzone warsztaty dla mtodziezy

z zakresu profilaktyki uzaleznien przez Wielkopolskie Centrum Profilaktyki.

Swietlica ,Wawrzyniec” realizujgc w ciggu roku program ,Postaw na Rodzine”
zorganizowata wspolny wyjazd dzieci z rodzicami z zachowaniem zaleconych

wymogow sanitarnych co byto podsumowaniem dziatan w zakresie integracji rodzin.

Wspomagajgc Centrum Integracji Spotecznej ,Ostoja” w Pniewach zostaty

dofinansowane zajecia instruktora terapii uzaleznien z osobami tam zatrudnionymi.
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4.3 LtAD PRZESTRZENNY

4.3.1. STUDIUM UWARUNKOWAN | KIERUNKOW ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO GMINY PNIEWY

Celem studium jest okres$lenie polityki przestrzennej gminy, ktérego ustalenia
sg jednoczesnie wigzgce dla organdw gminy przy sporzgdzaniu miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego. Studium sporzgdza sie dla obszaru w granicach

administracyjnych gminy.

Zaktadany rozwoj przestrzenny Gminy Pniewy jest kontynuacjg ustalen
dotychczasowego Studium. Opiera sie na uwarunkowaniach srodowiskowych
I spoteczno-gospodarczych oraz petnionych przez gmine funkcjach. Obejmuje

nastepujgce cele:

— wielofunkcyjny rozwdj miasta i wsi oraz poprawe warunkéw zycia mieszkancow,
— rozbudowe infrastruktury technicznej i modernizacje uktadu komunikacyjnego,

— tworzenie przyjaznych warunkow dla lokalizacji nowych inwestyciji i miejsc pracy,

— wiasciwe wykorzystanie rolniczej przestrzeni produkcyjnej i rozwoj otoczenia

rolnictwa, w tym przetwérstwa rolno-spozywczego,
— wykorzystanie odnawialnych zrédet energii — fotowoltaika,
— zwiekszanie powierzchni lesnej oraz innych terenow zielonych,
— ochrone obszaréw cennych przyrodniczo i ich wykorzystanie do promocji gminy,
— ochrone i rewitalizacje zabytkéw i ich wykorzystanie do promociji gminy.

Cele przyjete w Studium bedg uwzgledniane w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego, sporzgdzanych zgodnie z ustaleniami Studium
i stanowigcych podstawe do wydawania decyzji administracyjnych, w tym

w szczegolnosci, pozwolen na budowe.

Na poczatku 2020 r. pokrycie obszaru gminy obowigzujgcymi planami

zagospodarowania przestrzennego wynosito 5,68% , a na koniec 2020 r. 5,74%.
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4.3.2. OCENA AKTUALNOSCI STUDIUM UWARUNKOWAN | KIERUNKOW )
ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO GMINY PNIEWY ORAZ PLANOW
MIEJSCOWYCH

W 2020 r. dokonano oceny aktualnosci Studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania gminy Pniewy oraz miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego. Ocena zostata przyjeta uchwatg nr XXV/205/20 Rady Miejskiej
Pniewy z dnia 17 grudnia 2020 r.

W analizie aktualnosci Studium i planéw miejscowych rekomenduje sie zmiany
Studium w zakresie dostosowania dokumentu kierunkowego do obecnie
obowigzujgcych przepisow prawnych oraz rekomenduje sie sformutowanie kierunkow
zagospodarowania gminy w taki sposob, by mozliwe byto rozwijanie zabudowy
wytacznie jako obszaréw zwartej zabudowy, a zabudowa rozproszona wystepowata

wytgcznie w uktadach zabudowy zagrodowe;.

Rekomendowane jest podjecie planéw miejscowych pod zakaz zabudowy
w celu ochrony gruntow rolnych. Ponadto rekomenduje sie podjecie planow
miejscowych zgodnie z przedstawionym w analizie ,Wieloletnim programie

sporzgdzania planow miejscowych.”

Na terenie gminy obowigzujg 83 miejscowe plany zagospodarowania
przestrzennego. Pokrycie gminy obowigzujgcymi planami wynosi 5,68%., zas miasta
49,5%.

W 2020 roku uchwalono 2 miejscowe plany zagospodarowania

przestrzennego:

1. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego
w miejscowosci Buszewo przemystu zatwierdzony uchwatg nr XV1/153/20 Rady

Miejskiej Pniewy dnia 26 marca 2020 r.,

2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego w rejonie
ulicy Spichrzowej w Pniewach zatwierdzony uchwatg nr XVI11/164/20 Rady
Miejskiej Pniewy dnia 27 kwietnia 2020 r.

W opracowaniu pozostajg 3 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.
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4.4. ZASOBY MATERIALNE GMINY

4.4.1. GMINNY PROGRAM OPIEKI NAD ZABYTKAMI

,Gminny Program Opieki nad Zabytkami Gminy Pniewy na lata 2018-2021"
jest dokumentem okres$lajgcym cele i zadania administracji samorzgdowej w zakresie
ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami. Program sporzadza sie na okres 4 lat
z wymogiem zaopiniowania przez Wielkopolskiego Wojewodzkiego Konserwatora

Zabytkow w Poznaniu.

Dokument charakteryzuje zasoby dziedzictwa i krajobrazu kulturowego Gminy
Pniewy wskazujgc ukierunkowania dziatah samorzgdu gminnego, majgcych na celu
poprawe ich stanu i utrzymania. Zaktada rowniez kierunki dziatan dla realizacji

niniejszego programu.

Program zawiera planowane przez Gmine Pniewy zadania w zakresie

zachowania budynkow i terenéw zabytkowych:
Budynek Liceum Ogodlnoksztatcgcego

1. Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Pniewach — obiekt zabytkowy: Zespot patacowy, nr
rej. zabytkéw 320/A z 21.10.1968 r. — zadanie zakonczone w 2020 r.,

a) remont dachu,

b) termomodernizacja budynku, w tym:
— instalacja C.O.,
— docieplenie dachu,

— wymiana irenowacja stolarki zewnetrznej okiennej idrzwiowe]

w budynku.

2. Renowacja elewacji oraz zagospodarowanie terenu wokét budynku Liceum

Ogodlnoksztatcgcego w Pniewach — w roku 2020 trwat etap projektowy.
Ul. Sw. Ducha

1. Ul. Sw. Ducha w Pniewach — fragment strefy ochrony konserwatorskiej —
historyczne zatozenie urbanistyczne miasta, nr rej. zabytkdw 2266/A z 30.12.1992

r. — zadanie zrealizowane w 2020 r.

a) przebudowa.
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Wszystkie ww. zadania uzyskaty dofinansowanie w ramach Wielkopolskiego

Regionalnego Programu Operacyjnego.

4.4.2. PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA | GMINY PNIEWY

Program rewitalizacji miasta i gminy Pniewy na lata 2017-2023 wpisany 18
kwietnia 2018 roku przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego do ,Wykazu
programéw rewitalizacji gmin wojewoédztwa wielkopolskiego”. Program nastawiony
jest na ozywienie obszaru rewitalizacji w miescie Pniewy poprzez dziatania
prowadzone w sposoéb zintegrowany w sferze spotecznej, przestrzennej,
gospodarczej, technicznej i Srodowiskowej, zmierzajgce do zrownowazonego

rozwoju Gminy Pniewy.
Cele i kierunki dziatan:
1. Integracja mieszkancow i wigczenie spoteczne;
2. Aktywizacja miodziezy i oséb starszych;
3. Rewitalizacja przestrzeni publicznej;
4. Rewaloryzacja terenéw zabytkowych;

5. Rewitalizacja terenow zielonych;

6. Modernizacja budynkdéw iobiektdw uzytecznosci publicznej, budynkdéw

zabytkowych.
W 2020 r. podjeto zadania:

1. Zagospodarowanie przestrzeni publicznej w Pniewach:
a) przebudowa ul. Sw. Ducha na odcinku od rynku do zakresu objetego odrebnym

opracowaniem-zrealizowano,

b) wdrozenie zréwnowazonej, kompleksowej mobilnosci miejskiej na terenie

Gminy Pniewy w rejonie skrzyzowania ulic: Wolnosci, Lwéwecka, Sw. Ducha

w Pniewach — zrealizowano;

2. Rewaloryzacja ,Parku Sokota” — etap projektowy, pozyskano dofinansowanie,

zadanie w toku;

3. Renowacja patacu (budynku Liceum Ogodlnoksztatcgcego) w Pniewach

i zagospodarowanie terenu wokot — zadanie w toku;

4. Centrum Kultury i Biblioteka Publiczna w dawnej harcowce — zadanie w toku;
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5. Centrum dziennej opieki nad osobami niepetnosprawnymi — prowadzenie biezgce;j

dziatalnosci.

4.4.3. WIELOLETNI PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM
ZASOBEM GMINY

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Pniewy
na lata 2016 — 2020 tworzy warunki zaspakajania potrzeb mieszkaniowych
gospodarstw domowych o niskich dochodach. Plan okresla podstawowe zadania

w zakresie gospodarki mieszkaniowej poprzez:

1. Prognoze dotyczgcg wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego
gminy w poszczegolnych latach, z podziatem na lokale socjalne i pozostate lokale

mieszkalne;

2. Analize potrzeb oraz plan remontow i modernizacji wynikajgcy ze stanu

technicznego budynkéw i lokali, z podziatem na kolejne lata;
3. Okreslenie zasad polityki czynszowej;

4. Ustalenie sposobu izasad zarzgdzania lokalami ibudynkami wchodzgcymi
w sktad mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewidywanych zmian w zakresie

zarzgdzania mieszkaniowym zasobem gminy w kolejnych latach;
5. Wskazanie zrédta finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach;
6. Okreslenie planowanej sprzedazy lokali;

7. Ustalenie planowanych kosztéw utrzymania zasobu mieszkaniowego Gminy

Pniewy w kolejnych latach;

8. Opis innych dziatan majgcych na celu poprawe wykorzystania i racjonalizacje

gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy.

W 2020 r. dokonano remontéw zgodnie z zapotrzebowaniem i priorytetami

okreslonymi w planie:
1. Naprawy instalacji wodno-kanalizacyjnych wewnatrzlokalowych;
2. Naprawy i wymiany instalacji elektrycznych;

3. Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej (drzwi wejsciowe);
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4. Naprawa instalacji gazowej w lokalach gminnych (naprawy wynikajgce

z corocznych badan szczelnosci instalacji);
5. Naprawa dachu budynku mieszkalnego — Pniewy, ul. Kréotka 3;

6. Wykonanie instalacji centralnego ogrzewania na gaz ziemny w lokalu gminnym

(Pniewy, ul. Polna 10/1);

7. Remonty lokali i biezgce naprawy budynkéw zasobu mieszkaniowego (np. remont

Sciany szczytowej budynku mieszkalnego — Pniewy, ul. Wolnosci 14).

Tabela 14 Powierzchnia mieszkaniowego zasobu Gminy Pniewy

Stan na Stan na

Lp Gminny zas6b mieszkaniowy
1-01-2020 r. [m 2] | 31-12-2020r. [m 2]

1 Lokale mieszkalne - miasto 4 504,80 4 504,80
2 Lokale mieszkalne - wies 698,35 698,35
3 quale ml_eszkalne - wspolnoty 6 155,50 6 000,42
mieszkaniowe
4 | Lokale objete najmem socjalnym 1 311,80 1 311,80
5 Pomlesz_czenla gosppdarcze 1327.93 1327.93
przynalezne do lokali
RAZEM: 13 978,13 13 843,30

Zmiany w wykazywanych powierzchniach gminnego zasobu mieszkaniowego

wynikajg z nastepujgcych czynnikow:

1. Sprzedazy lokali na rzecz obecnych najemcéw (w 2020 r. dokonano sprzedazy
lokalu nr 3 w budynku Pniewy, ul. Konifska 8A, lokalu nr 2 w budynku Pniewy,
ul. Koninska 6 oraz lokalu nr 5 w budynku Pniewy, ul. Strzelecka 2);

2. Sprostowania powierzchni po wykonaniu inwentaryzacji budynkéw (w 2020 r.
wykonano inwentaryzacje budynkow na nieruchomosci — Pniewy, ul. Wolnosci
27).
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Tabela 15 /oS¢ lokali w mieszkaniowym zasobie Gminy Pniewy

Stan na Stan na

Gminny zaséb mieszkaniowy
1-01-2020 r.[szt.] | 31-12-2020 r.[szt.]

Lokale mieszkalne - miasto 97 97
Lokale mieszkalne - wies 13 13
Ir_nt?lézlzeker::]iiecz)sngalne - wspolnoty 105 102
Lokale - najem socjalny 34 36

RAZEM: 249 248

Natomiast zmiany ilosci lokali znajdujgcych sie w gminnym zasobie mieszkaniowym

byty spowodowane:

1. Sprzedazg 3 lokali na rzecz obecnych najemcoéw (lokal nr 3 w budynku Pniewy,
ul. Koninska 8A; lokalu nr 2 w budynku Pniewy, ul. Koninska 6; lokal nr 5

w budynku Pniewy, ul. Strzelecka 2);

2. Zmiang w uktadzie funkcjonalnym lokali, dzieki czemu zwigkszyta sie ilo$¢ lokali

objetych najmem socjalnym.

4.4.4. PLAN WYKORZYSTANIA GMINNEGO ZASOBU NIERUCHOMOSCI

Burmistrz Gminy Pniewy, zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1990 z pézn. zm.),
w ramach gospodarowania gminnym zasobem nieruchomosci, zobowigzany jest do
sporzadzenia planu wykorzystania zasobu. Plan wykorzystania zasobu opracowuje

sie na okres 3 lat.

Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci na lata 2018-2020

zawiera:

1. Zestawienie powierzchni nieruchomosci zasobu oraz nieruchomosci gminnych
oddanych w uzytkowanie wieczyste;

2. Prognoze:

a) dotyczgcg udostepnienia nieruchomosci zasobu oraz nabywania

nieruchomosci do zasobu,

93



b) poziomu wydatkow zwigzanych z udostepnieniem nieruchomos$ci zasobu oraz

nabywaniem nieruchomosci do zasobu,

c) wplywow osigganych z optat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci
oddanych w uzytkowanie wieczyste oraz opfat z tytutu trwatego zarzadu

nieruchomosci,

d) dotyczacag aktualizacji optat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci

oddanych w uzytkowanie wieczyste oraz optat z tytutu trwatego zarzadu;
3. Program zagospodarowania nieruchomosci zasobu.

Opracowany plan wykorzystania zasobu nieruchomosci Gminy Pniewy okresla
jedynie gtéwne kierunki dziatan. Do kazdej nieruchomosci rozstrzygniecia o sposobie
i formie jej zagospodarowania zapadajg indywidualnie. Zasobem nieruchomosciami
gmina gospodaruje zgodnie z zasadami racjonalnej gospodarki i z obowigzujgcymi
przepisami prawa, uwzgledniajgc potrzeby spotecznosci lokalnej i realizacje zadan
publicznych. Realizacja programu zagospodarowania nieruchomosciami nastepuje
zgodnie z wigzgcymi organ wykonawczy gminy ustaleniami wynikajgcymi
z obowigzujgcych przepiséw prawa.

W roku 2020 kontynuowana byta sprzedaz gminnych nieruchomosci,
zbednych z punktu widzenia realizowanych przez gmine zadan. Rowniez
kontynuowana byta sprzedaz lokali mieszkalnych z gminnego zasobu

mieszkaniowego, ktéra dokonywana byta w trybie bezprzetargowym na rzecz

najemcow tych lokali z uwzglednieniem obowigzujgcych bonifikat.

Srodki finansowe uzyskane ze sprzedazy gminnych nieruchomosci stanowity

czes¢ dochodow budzetowych gminy i wynosity w 2020 roku 428 000,05 zt netto.

W celu realizacji zadan wiasnych gmina nabywata nieruchomosci. Grunty
nabyte przez gmine w roku 2020 to grunty przeznaczone pod drogi oraz tereny

rekreacyjno-wypoczynkowe.
Zmiany, jakie nastgpity w gminnym zasobie nieruchomosci w roku 2020:
1) Zwiekszenia zasobu:

a) nabycie nieruchomosci z mocy prawa (przeznaczonych pod drogi publiczne)

1,0116 ha (droga) w 0. Pniewy;
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b) nabycie nieruchomosci w drodze zamiany:

- 2 dziatki o tgcznej powierzchni 0,3840 ha (0,0657 ha tgka, 0,3132 ha rola,
0,0051 ha grunty pod wodami) w 0. Koszanowo;

- 1 dziatke o powierzchni 0,0548 ha (rola zabudowana) w 0. Koszanowo;

- 1 dziatke o powierzchni 0,1559 ha (teren rekreacyjno-wypoczynkowy)

w 0. Koszanowo:;

- 2 dziatki o tgcznej powierzchni 1,0811 ha (0,1879 ha pastwisko, 0,6724 ha
rola, 0,0968 ha grunty pod wodami, 0,1240 ha sad) w 0. Pniewy.

2) zmniejszenia zasobu:
a) w wyniku przeprowadzonych przetargéw, sprzedano:

— 1 dziatke o powierzchni 0,1022 ha (pastwisko) w o. Pniewy przeznaczong

pod zabudowe ustugowg i mieszkaniowg jednorodzinng;

— 2 dziafki o tgcznej powierzchni 0,2250 ha (rola) w 0. Zamorze

przeznaczone pod zabudowe letniskowg i ustugi turystyki;

b) w wyniku zbycia na rzecz najemcow lokali mieszkalnych nastgpita zmiana
udziatu w nieruchomosciach o tgcznej powierzchni 0,0279 ha (tereny

mieszkaniowe) w 0. Pniewy;

c) dokonano zamiany 2 dziatek o tacznej powierzchni 0,4678 ha (droga)
w 0. Koszanowo i 1 dziatke o powierzchni 0,0517 ha (0,0290 ha inne tereny

zabudowane i 0,0227 ha rola) w 0. Pniewy;

d) z mocy prawa w zwigzku ze stwierdzeniem niewazno$ci decyzji

komunalizacyjnej — dziatka o powierzchni 0,5809 ha (droga) w 0. Koszanowo;

e) oddano w trwaty zarzad czes¢ nieruchomosci o powierzchni 1,3359 ha (inne

tereny zabudowane) w 0. Pniewy.

Zmiany w powierzchni gminnego zasobu nieruchomosci nastepowaty rowniez na
skutek dokonywanych podziatéw oraz zmian danych w Powiatowej Ewidencji

Gruntéw i Budynkéw.
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Tabela 16 Kierunki zagospodarowania gminnego zasobu nieruchomos$ci wg stanu na

dzien 31.12.2020 r.

Rodzaj uzytkow:

Ogoédtem
w ha

W tym oddane w:

najem

dzierzawe

uzyczenie

uzytkowanie

grunty rolne

(w tym: grunty orne,
sady, taki trwate,
pastwiska trwate,
grunty rolne
zabudowane, grunty
pod stawami, grunty
pod rowami, grunty
zadrzewione

i zakrzewione na
uzytkach rolnych,
nieuzytki)

110,1328

0,0000

51,1879

0,0138

12,7087

grunty lesne

(w tym: lasy, grunty
zadrzewione
i zakrzewione)

36,7776

0,0000

2,9800

0,0000

0,0000

grunty zabudowane
i zurbanizowane

(w tym: tereny
mieszkaniowe,
tereny przemystowe,
inne tereny
zabudowane,
zurbanizowane
tereny
niezabudowane lub
w trakcie zabudowy,
tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe,
uzytki kopalne, drogi,
tereny kolejowe, inne
tereny
komunikacyjne)

276,1499

0,1133

0,0041

0,1595

0,0000
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. W tym oddane w:
C e Ogoétem
Rodzaj uzytkow:
w ha
najem |dzierzawe |uzyczenie |uzytkowanie
grunty pod wodami 1,4061| 0,0000 0,0675 0,0000 0,0000
(w tym:
powierzchniowymi
ptyngcymi
I stojgcymi)
tereny rézne 1,1544| 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
razem - 425,6208| 0,1133| 54,2395|  0,1733 12,7087
powierzchnia w ha

4.5. INFRASTRUKTURA KOMUNALNA

4.5.1. WIELOLETNI PLAN ROZWOJU | MODERNIZACJI URZADZEN
WODOCIAGOWYCH | KANALIZACYJNYCH

Inwestycje na rok 2020 zostaty zaplanowane w WPRiIMU na rok 2018 - 2020
oraz w planie dziatalnosci Spotki na rok 2020. Wszelkie inwestycje i zadanie zlecane
byty na podstawie obowigzujgcego w Spétce regulaminu zamowien publicznych.

Wykonano zgodnie z WPRIMU na rok 2020 zaplanowane inwestycje tj.

1. Wykonane inwestycje (budowa sieci wod — kan) na tgczng wartos¢ 251 255,26 zt

netto:

a) Zamorze, dziatki rekreacyjne etap Il - wodociag,
— koszt catkowity — 32 600,40 zt netto,

b) ul. Lubinowa -wodocigg,
— koszt catkowity — 39 659,00 zt netto,

c) ul. Czeres$niowa, etap XI - wodociagg,
— koszt catkowity — 8 949,00 zt netto

d) ul. Wspdlna - Polna, — wodociagg,
— koszt catkowity — 103 621,86 zt netto,

e) Zamorze, dziatki rekreacyjne etap Il — kanalizacja,
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— koszt catkowity — 41 050,00 zt netto,
f) ul. Czeresniowa etap X| —kanalizacja sanitarna,
— koszt catkowity — 25 375,00 zt netto,

g) rejon ul. Koninska, Okrezna, Lgkowa — kanalizacja sanitarna ul.

Borowkowa,
— koszt catkowity — 122 034,15 zi netto,

2. Zgodnie z zapisami WPRIM na rok 2020 zaplanowano wymiany zasuw na

armaturze wodociggowe;.

a) Luboczesnica — 5 szt.,

— DN 150 - 2 szt.,
— DN 100 - 2 szt.,
— DN 80 -1 szt.

b) ul. Szkolna — 1 szt. DN 100,
c) ul. Turowska — 1 szt. DN 100,
d) ul. Os. Wyzwolenia — 2 szt.,
— DN 100 - 2 szt.
e) ul. Sw. Ducha — 3 szt.
— DN 200 - 3 szt.
f) rejon ul. Sw. Ducha, Kaptanska — 1 szt. DN 50,
g) rejon ul. Sw. Ducha, Kowalska — 1 szt. DN 100,
h) ul. Lwéwecka — 1 szt. DN 200,

Na zakupy armatury dla potrzeb inwestycyjnych i remontowych wydano kwote
51 504,51 zt netto.
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4.6. SRODOWISKO

4.6.1. PROGRAM OCHRONY SRODOWISKA

Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Pniewy na lata 2017-2020
z perspektywg na lata 2021-2024 zostat przyjety uchwatg nr XXXII1/318/2017 z dnia
21 wrzesnia 2017r. Rady Miejskiej Pniewy .

Podstawg prawng opracowania programu ochrony srodowiska jest art. 17 ust.
1 ustawy Prawo ochrony srodowiska (j.t. Dz. U. z 2020 r. poz. 1219 z pézn. zm.),
ktéry obliguje organ wykonawczy gminy do sporzgdzenia i uchwalenia programu
ochrony srodowiska w celu realizacji polityki ochrony srodowiska. Program ochrony
Srodowiska stanowi podstawe funkcjonowania systemu zarzgdzania Srodowiskiem
spajajacg wszystkie dziatania i dokumenty dotyczgce ochrony srodowiska i przyrody

na szczeblu danej jednostki samorzgdu terytorialnego.

Podstawowym zatozeniem programu ochrony srodowiska jest dgzenie do
poprawy stanu srodowiska przyrodniczego oraz efektywnego zarzgdzania
Srodowiskiem. Dokument obejmuje diagnoze stanu srodowiska w granicach
administracyjnych Gminy Pniewy, cele programu ochrony srodowiska, zadania i ich

finansowanie oraz system realizacji programu ochrony srodowiska.

W Programie Ochrony Srodowiska dla Gminy Pniewy wyznaczono

nastepujgce kierunki interwencji:

— ochrona klimatu i jakos¢ powietrza;

— zagrozenia hatasem;

— pola elektromagnetyczne;

— gospodarowanie wodami;

— gospodarka wodno-sciekowa;

— zasoby geologiczne;

— gleby;

— gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadéw;
— zasoby przyrodnicze;

— zagrozenia powaznymi awariami.

W 2020 r. Gmina Pniewy zrealizowata dziatania w zakresie poszczegdlnych

komponentow srodowiska:
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. Ochrona klimatu i jakos¢ powietrza: dziatania w tym zakresie realizowane byty
w zwigzku z realizacjg Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Pniewy

i obejmowaty:

a) termomodernizacje obiektéw uzytecznosci publicznej,

b) edukacje mieszkancow Gminy Pniewy — pokaz palenia w piecu, konkurs dla
dzieci.

. Zagrozenia hatasem: rozwdj sciezek rowerowych, remonty nawierzchni drog,

utwardzanie drog gruntowych.

. Pola elektromagnetyczne: na terenie Gminy Pniewy nie zostaty wyznaczone
punkty kontrolne stuzgce do pomiaru pél elektromagnetycznych (PEM). Brak
danych czy na terenie najblizszego punktu pomiarowego odnotowano

przekroczenia poziomow PEM.

. Gospodarowanie wodami: w okresie sprawozdawczym przeprowadzono

réwniez konserwacje rowow melioracyjnych na terenie miasta Pniewy.

. Gospodarka wodno-$sciekowa: zadania w tym obszarze realizowane byty
gtéwnie w zwigzku z realizacjg Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw
Komunalnych i dotyczyly: rozbudowy istniejgcych sieci kanalizacji sanitarnej na
terenie gminy, czyszczenia separatorow kanalizacji deszczowej, remontow

wtazow kanalizacji deszczowej oraz badan jakosci wéd.

. Zasoby geologiczne oraz ochrona gleby: zadania w zakresie ochrony
powierzchni ziemi realizowane byty m.in. poprzez wprowadzanie odpowiednich
zapisow w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego oraz

opiniach o przeprowadzonej rekultywacji gruntéw po eksploatacji kruszywa.

. Gospodarowanie odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadéw: zadania
w obszarze gospodarki odpadami obejmowaty monitoring kwatery sktadowiska
odpadéw w Deborzycach, odbior i zagospodarowanie odpadoéw komunalnych,
likwidacje 5 dzikich wysypisk oraz edukacje ekologiczng mieszkancow Gminy

Pniewy.

. Zasoby przyrodnicze: realizowane zadania dotyczyly gtébwnie wzmocnienia roli
rekreacyjnej zieleni, zachowanie istniejgcej zieleni urzgdzonej, urzgdzania
i utrzymania terendw zieleni, zwiekszenia réznorodno$ci biologicznej. Efektem

rzeczowym jest m.in. posadzenie 65 szt. drzew miododajnych w m. Buszewko,
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Chetmno. Ponadto w ramach nasadzen uzupetniajgcych i kompensacyjnych na

terenie Gminy Pniewy posadzono 230 szt. drzew.

9. Zagrozenia powaznymi awariami: w minionym roku nie miaty miejsca sytuacje

zwigzane z powaznymi awariami.

Na terenie Gminy Pniewy w roku 2020 r. prowadzone byty dziatania
inwestycyjne, koordynacyjne oraz informacyjno—edukacyjne, ktore skutkujg realnymi
efektami ekologicznymi i sukcesywng poprawg stanu lokalnego srodowiska

przyrodniczego oraz zdrowia i zycia mieszkancéw Gminy Pniewy.

Kompleksowa ocena realizacji celow i zadan ochrony srodowiska jest
realizowana co dwa lata. Zgodnie z art. 18 ust 2. ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawo ochrony srodowiska, ocene sporzgdza sie w formie raportu i przedstawia sie

radzie gminy. Najblizszy raport opracowywany bedzie w 2021 za lata 2019-2020.

4.6.2. PROGRAM USUWANIA AZBESTU | WYROBOW ZAWIERAJACYCH
AZBEST

,Program usuwania azbestu i wyrobéw zawierajgcych azbest z terenu gminy
Pniewy na lata 2018-2032” zostat przyjety uchwatg nr 11/14/2018 z dnia 20 grudnia
2018r. Rady Miejskiej Pniewy. Opracowanie niniejszego dokumentu zwigzane jest
z realizacjg zapiséw uchwaty Rady Ministréw Nr 122/2009 z dnia 14 lipca 2009r.

w sprawie ustanowienia programu wieloletniego p.n. ,Program Oczyszczania Kraju
z Azbestu na lata 2009-2032” (zmienionym uchwatg Nr 39/2010 z dnia 15 marca
2010r.).

Zadania przewidziane w Programie realizowane sg na trzech szczeblach:
centralnym, wojewodzkim i lokalnym. Na poziomie lokalnym podstawowym celem

gminnego Programu jest:

— usuniecie i unieszkodliwienie wyrobow zawierajgcych azbest,
— minimalizacja negatywnych skutkéw zdrowotnych spowodowanych obecnoscig
azbestu na terytorium kraju,

— likwidacja szkodliwego oddziatywania azbestu na srodowisko.

Powyzsze cele bedg realizowane sukcesywnie az do roku 2032, w ktérym
zaktadane jest oczyszczanie kraju z azbestu. Na obszarze Gminy Pniewy wyroby

zawierajgce azbest wystepujg przede wszystkim w obiektach budowlanych
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mieszkalnych i gospodarczych, gtdwnie w postaci réznego rodzaju ptyt azbestowo-
cementowych wykorzystywanych w latach ubiegtych do wykonania pokry¢
dachowych oraz elewacji budynkow: W01 - ptyty azbestowo-cementowe ptaskie
stosowane w budownictwie i W02 - ptyty azbestowo-cementowe faliste dla

budownictwa.

Usuwanie odpaddéw azbestowych z terenu Gminy Pniewy odbywa sie powoli
w szczegolnosci z przyczyn finansowych i formalnych lezgcych po stronie wtasciciela
azbestu. Usuniecie wyrobow azbestowych z budynkéw jednorodzinnych
I gospodarskich pocigga za sobg wysoki koszt demontazu, transportu
i unieszkodliwienia odpadéw. Poza tym pojawia sie koszt nowego pokrycia

dachowego czy elewacyjnego.

Do kompetencji gminy nalezy, w gtdwnej mierze, gromadzenie informacji od
0sob fizycznych - wiascicieli obiektdw o rodzaju, ilosci i miejscach wystepowania

wykorzystywanych wyrobow azbestowych na terenie posiadanych nieruchomosci.

W celu realizacji Programu gmina prowadzi m.in. dziatania informacyjne oraz
program wsparcia finansowego zgodnie z zapisami zawartymi w ,Regulaminie
udzielania pomocy finansowej w likwidacji wyrobow zawierajgcych azbest”,
przyjetego Uchwatg nr V1/40/11 Rady Miejskiej Pniewy z dnia 3 marca 2011 r.,
zmienionego Uchwatg nr XL1/349/14 Rady Miejskiej Pniewy z dnia 11 wrzesnia
2014r.

Ocena realizacji Programu opiera sie na wskaznikach jego wdrazania.

W ramach dziatah edukacyjnych mieszkancy informowani sg poprzez strone
internetowg urzedu, tablice ogtoszen oraz na spotkaniach soteckich na temat
sposobu bezpiecznego uzytkowania i postepowania z azbestem oraz o koniecznosci
skfadania informacji o wyrobach zawierajgcych azbest i naborach wnioskéw

o dofinansowanie.

W roku ubiegtym w ramach dotacji z WFOSiGW w Poznaniu usunieto z terenu
Gminy Pniewy 63,030 Mg. Na 45 ztozonych wnioskéw, 26 wnioskodawcom
przyznano dotacje w wysokosci 100 %. Catkowity koszt zadania wynosit
27 166,30 zt, a kwota dotacji z WFOSIGW 10 061,59 zt.

Na podstawie otrzymanych od wtascicieli azbestu informacji o wyrobach

zawierajgcych azbest oraz prowadzonego postepowania w ramach dofinansowania,
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wg stanu na koniec 2020 roku pozostato do usuniecia 4 426,626 Mg wyrobdéw

azbestowych.

Zatozeniem Krajowego Programu oczyszczania z azbestu jak i Gminnego
Programu jest likwidacja niebezpiecznych wyrobow do 2032 r. Do osiggniecia tego
celu, wskaznik roczny gwarantujgcy oczyszczenie terenu Gminy Pniewy z azbestu
powinien wynosi¢ co najmniej 8,33 %/rok. To wskazuje na potrzebe usuwania
rocznie 369 Mg wyrobdéw zawierajgcych azbest i zabezpieczenia srodkow

finansowych na poziomie 159 tys. zt/rok.

Realizacja Programu jest procesem diugoterminowym, a usuniecie azbestu
uwarunkowane jest w gtdwnej mierze od zasobow finansowych uzytkownikéw
azbestu. W ostatnich latach ilos¢ sktadanych wnioskéw o dofinansowanie byta na
podobnym poziomie. W ostatnim roku mozna zauwazy¢ wieksze zainteresowanie, na

ktory wptyw miata dotacja z WFOSIGW.

4.6.3. PROGRAM OPIEKI NAD ZWIERZETAMI BEZDOMNYMI ORAZ
ZAPOBIEGANIA BEZDOMNOSCI ZWIERZAT

Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat jest zatwierdzany corocznie zgodnie z art.11a ust.1 i 3a ustawy o ochronie
zwierzagt. Program ma na celu zapewni¢ opieke zwierzetom bezdomnym jak i tez

stworzy¢ dzieki tym dziataniom bezpieczne warunki bytowania mieszancow gminy.

Gmina Pniewy realizujgc w/w Program oraz wytyczne Powiatowego Lekarza

Weterynarii w Szamotutach na 2020 r. podpisata nastepujgce umowy na:

1. Wytapywanie bezdomnych zwierzat oraz opieke nad nimi w schronisku ze
Stowarzyszeniem Integracji Spotecznosci Lokalnych ,Wielkopomoc” z siedzibg
Posadowek 1, 64-310 Lwowek;

2. Opieke nad zwierzetami bezdomnymi i powypadkowymi z terenu Gminy Pniewy, z
Gabinetem Weterynaryjnym VITAL-VET, ul. Sw. Floriana 4 w Pniewach;

3. Gotowo$¢ do przyjecia na przechowanie i opieke nad zwierzetami gospodarskimi,

z panig Anng Biatek zam. Nosalewo 12, w Gminie Pniewy.

W 2020 roku wytapano 14 bezdomnych psow, ktore trafity do schroniska.
Z koncem roku 2020 z terenu Gminy Pniewy w schronisku znajdowato sie 17

bezdomnych psow.
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tgczny koszt realizacji zadan programu, w 2020 roku wynosit 72 260,80 zt

i obejmowat:
a) opieke nad psami w schronisku,
b) ustugi weterynaryjne,
c) optate za gotowos¢ do przechowywania zwierzgt gospodarskich,

d) zakup karmy do dokarmiania bezdomnych kotéw.

4.6.4. PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ

Dokument sporzgdzono w ramach projektu pt: ,Wyznaczenie kierunkow
dziatan o charakterze energooszczednym i ekologicznym poprzez opracowanie
Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Pniewy wraz z niezbednymi elementami”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2007-
2013.

Podstawg opracowania efektywnego Planu byta inwentaryzacja emisji gazéw
cieplarnianych z terenu gminy (w dwoch obszarach: samorzad i spoteczenstwo),
oparta na jej bilansie energetycznym. Na podstawie przeprowadzonej inwentaryzacji
zostaty zidentyfikowane niezbedne do realizacji zadania inwestycyjne

i nieinwestycyjne przyczyniajgce sie do osiggniecia wyznaczonych celéw.

Z inwentaryzacji emisji dwutlenku wegla na terenie Gminy Pniewy
przeprowadzonej w 2013 r, mozna stwierdzi¢, ze kazdy mieszkaniec gminy zuzyt

okoto 30,10 MWh, a tym samym wyprodukowat ok 9,13 ton COx.

Inwentaryzacja zrédet i wielkosci emisji oraz przeprowadzona analiza SWOT
pozwolita na zidentyfikowanie obszaréw problemowych. W zwigzku z wynikami

bazowej inwentaryzacji emisji stwierdzi¢ nalezy:

1. Gtdwnym emitentem CO2 w Gminie Pniewy jest sektor prywatny, a doktadniej

transport prywatny (wtgczajgc pojazdy przejezdzajgce przez Gmine Pniewy);

2. Znaczna czesC¢ mieszkan ogrzewana jest weglem — najbardziej emisyjnym
nos$nikiem energii;

3. Najwiekszy prognozowany wzrost zuzycia energii oraz emisji CO2 nastgpi

w sektorze transportu przemystu i gospodarstw domowych.
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Gmina Pniewy poprzez opracowanie Planu gospodarki niskoemisyjnej

zobowigzata sie do podejmowania wszelkich dziatah zmierzajgcych do poprawy

jakosci powietrza na jej obszarze. Do kluczowych zadan nalezy zaliczyc:

a)
b)
€)
d)
e)

f)

9)

h)

stopniowo postepujgca gazyfikacja gminy;

planowany proces termomodernizacji budynkow publicznych i prywatnych;
wymiana zrédet ciepta na bardziej ekonomiczne i ekologiczne;

planowany rozwaj i wspieranie instalacji OZE;

budowa sciezek rowerowych wzdtuz drog lokalnych;

wprowadzanie programow edukacyjnych przez gmine w zakresie ograniczenia

emisji COz;

planowany wzrost udziatlu energii odnawialnej w skali kraju do 15%

w koncowym zuzyciu energii w roku 2020;

rozwoj technologii energooszczednych oraz ich coraz wieksza dostepnosc¢ (np.

tanie swietldwki energooszczedne);

naturalna wymiana floty transportowej isprzetu AGD/RTV itp. na

energooszczedny.
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Tabela 17 Zadania zrealizowane w 2020 r.

efektywnosci wspoétczynnika przenikalnosci
cieplnej.

Zadanie obejmuje Szkote Podstawowg im.
Powstancow WIkp. i (Gimnazjum) oraz sale
gimnastyczng przy szkole podstawowej,

montaz ogniw fotowoltaicznych, oraz
wymiana lamp na LED.

Catkowity koszt:
5648 326,81 zt

Lp Nazwa zadanial/ przedsiewziecia Jednostka Termin Koszty Zrédto
odpow_ledz_lalna Realizagji Realizacji finansowania
za realizacje

1 Termomodernizacja szkot - Zespof Szkot Gmina Pniewy | 2019 -2020 . w 2019 r. Srodki wtasne
im. Emilii Sczanieckiej w Pniewach 553 929 13 7t oraz

Kresi . ektach ’ | dofinansowanie
W zaI r35|le zada.nlalna'ob’le' tac W 2020 T. WRPO 3.2.1
uwzgledniono ocieplenie Scian o
zewnetrznych oraz wymiane drewnianej 2292 482,56 1 ~ (wartosc
stolarki okiennej. Kompleksowg Catkowity koszt: dofinansowania

. . : 2 135 811,22 zt)

termomodernizacje uzupetni wymiana 2 846 411,69 zt
instalacji ogrzewania oraz przygotowania
cieptej wody uzytkowe;.
Do realizacji przyjeto budynek Liceum
Ogdlnoksztatcgcego oraz sale
gimnastyczng przy Liceum.

2 Szkofa Podstawowa im. Powstancow Gmina Pniewy | 2019 -2020 . w 2019 r. Srodki wtasne
WIkp. i (Gimnazjum) w Pniewach 1 063 204,94 7t dofinansowgfilé
Kompleksowa termomodernizacja obiektu
obejmujgca modernizacje przegrod w2020 1. WRPO 3.2.1
budowlanych, ukierunkowana na poprawe 4 585 121,87 zt (wartosé

dofinansowania
3444 756,70 z)
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wysokosprawnych urzgdzen grzewczych
w lokalach mieszkalnych gminnego zasobu
mieszkaniowego

Lp Nazwa zadanial/ przedsiewziecia Jednostka Termin Koszty Zrédto
odpow_ledz'lalna Realizagji Realizacji finansowania
za realizacje

3 Termomodernizacja szkot — Szkota Gmina Pniewy 2020 . 1 315 222,92 zt Srodki wtasne
Podstawowa w Chetmnie oraz
Zadanie obejmuje modernizacje dOf\'/r\'/%nsgV\éag'i
i przebudowe budynku, w zasadniczych e
elementach nalezy wyroznic: (wartos¢
- termomodernizacje przegrdod budowlanych dofinansowania
- wymiana okien w "starej" czesci obiektu, 729 843,80 zt)
- wymiana okien oraz stolarki drzwiowej
w "nowej" czesci obiektu,
- montaz ogniw fotowoltaicznych, oraz
wymiana lamp na LED.

4 Termomodernizacja szkot — Szkofa Gmina Pniewy | 2020r. 771 015,36 zt Srodki wiasne
Podstawowa w Nojewie oraz
w zakresie zadania na obiekcie dOf\'/r\'/aRangWSag'i
uwzgledniono: - ocieplenie $cian -
zewnetrznych - - wymiane stolarki okiennej, (wartosc
gtéwnie drewnianej, dofinansowania
- montaz ogniw fotowoltaicznych, oraz 484 736,83 zt)
wymiana lamp na LED.

5 Wymiana zrodet ciepta na instalacje Gmina Pniewy 2020 . 24 305,40 zt | Srodki wiasne na

wymiane zrédta
w lokalach
gminnego
zasobu
mieszkaniowego
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Lp Nazwa zadanial/ przedsiewziecia Jednostka Termin Koszty Zrédto
odpow_ledz'lalna Realizagji Realizacji finansowania
za realizacje
6 Wymiana stolarki w mieszkaniowym zasobie | Gmina Pniewy | 2020 . 3 647,00 zt Srodki wtasne
gminy
7 Przebudowa ul. Sw. Ducha Gmina Pniewy | 2020 . 3197 472,64 zt Srodki wtasne

oraz
dofinansowanie
WRPQO 9.2.1

(wartos¢
dofinansowania
2 068 507,90 zt)

taczna kwota wydatkowana w 2020 r.

12 189 267,75 zt

108




W ramach zadania realizowano dziatania edukacyjne na rzecz zmiany nosnika

energii uzywanego dla celéw grzewczych w gospodarstwach indywidualnych:

a) ,Listy dla Ziemi” — zadanie realizowane we wspétpracy z fundacjg ekologiczng
»Arka”;

b) pokaz prawidtowego palenia w piecu.

Dziatania edukacyjne prowadzone sg w sposob ciggty ze srodkow wiasnych
oraz we wspdffinansowaniu ze srodkéw WFOSIGW, badz innych instytucji. Z uwagi
na sytuacje epidemiologiczng w kraju zakres tych dziatan zostat w znacznym stopniu
ograniczony — m. in. konieczno$¢ odwotania imprez plenerowych — festynéw,

piknikdw ekologicznych.

Z uwagi na pandemie nie przeprowadzono inwentaryzacji dwutlenku wegla na
terenie Gminy Pniewy, w celu weryfikacji w jakim zakresie zrealizowano zatozone

cele okreslone w Planie Gospodarki Niskoemisyjnej na lata 2015-2020.

5. OCHRONA ZDROWIA

Gmina Pniewy w ramach Narodowego Programu Zdrowia realizuje programy
zdrowotne poprzez dziatania zwigzane z profilaktykg i rozwigzywaniem problemow
uzaleznien. Szczegodtowa informacja o programach profilaktycznych zawarta jest

w materiale przedstawionym do raportu.

Ponadto poprzez Referat Promocji Urzedu Miejskiego Pniewy w formie
informacyjnej wspierane sg programy realizowane na terenie gminy przez

wyspecjalizowane podmioty w ramach srodkéw NFZ. W 2020 r miaty miejsce:

1. Bezpfatne badania laryngologiczne -program profilaktyki nowotworéw gtowy
i szyi- program realizowany przez Klinike Otolaryngologii i Onkologii
Laryngologicznej Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu - czerwiec 2020;

2. Bezptatne badania PSA - badania przeprowadzit Osrodek Profilaktyki

i Epidemiologii Nowotworéw w Poznaniu - lipiec 2020;

3. Krwiobus w Pniewach - Podziel sie krwig - Regionalne Centrum Krwiodawstwa

i Krwiolecznictwa w Poznaniu - sierpien 2020,

4. Bezptatne badania mammograficzne - NZOZ Largo z Grodziska,
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5. Bezptatne badania mammograficzne - Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii

Nowotwordéw w Poznaniu.

6. INFRASTRUKTURA DROGOWA

Opracowanie powstato na bazie analizy wynikow uzyskanych w rezultacie
przegladu, przeprowadzonego na wytypowanych przez Gmine Pniewy odcinkach

sieci drég gminnych, zlokalizowanych na terenie Gminy Pniewy.

Prace zostaty wykonane w czerwcu 2020 r., ktérych przedmiotem byta
okresowa kontrola podstawowa (roczna) stanu technicznego drég, zgodnie z art.62
ust.1, pkt.1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz.U. z 2003 r. nr 207,
p0z.2016 oraz z 2004 r. nr 6 poz.41, nr 92, poz.881 i nr 96, poz. 959).

Celem prac byto ustalenie podstawowych informacji na temat stanu technicznego,
jaki panuje na poszczegodlnych, wytypowanych w ramach umowy odcinkach korytarzy
drog gminnych. Przeglad okresowy przeprowadzono zgodnie z podstawowymi
wymogami, w oparciu 0 metodyke prac i kryteria oceny, opracowane oraz stosowane

przez firme wykonujgcg ustuge.
Pracami objeto sie¢ drég gminnych administrowanych przez Gmine Pniewy.
Dokonano przegladu 132 drég gminnych o tgcznej dtugosci ok 97 km.

Ocena stanu technicznego drog objetych przeglgdem wynosi 2,83 pkt. w skali

punktowej 0-5 pkt.
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Drogi

4,99 - 5,00 Bardzo 0,00-1,99
dobry; 14,80% Niedostateczny;
12,50%

3,99 - 4,99 Dobry;
13,90%

1,99-2,99

Dopuszczalny;
2,99-3,99 43,50%
Odpowiedni;

15,30%

Rysunek 3 Udziat procentowy poszczegdlnych klas stanu technicznego w obrebie

catej sieci drog gminnych, objetych przegladem

Sposrod wszystkich drég administrowanych przez Gmine Pniewy, ocenianych

w ramach przeprowadzonego przeglgdu okresowego wytypowano:
1. Najnizsza ocene techniczng dla 4 drég gminnych:

a) nr 266516P (Biatokoszyce od drogi 1745P - Luboczes$nica - do granicy

gminy Kwilcz);

b) nr 266533P (Konin - Koszanowo, od drogi powiatowej nr 1878P w kierunku

ptd.-wsch., do Koszanowa - droga wokét wsi);

c) nr 266539P (Jakubowo droga bez nazwy, od drogi powiatowej nr 1881P

w kierunku ptd. nastepnie zach. i pétn zach. do drogi Pniewy - Dgbrowa);
d) nr 266584P (ul. tubinowa);
2. Najwyzszg ocene techniczng dla 25 drég gminnych:
a) nr G444 (Bez nazwy 55);
b) nr 266546P (ul. Akacjowa);

C) nr 266548P (ul. Bolestawa Prusa);

111



d)

e)

f) nr 266555P (ul.

9)
h)

i) nr266564P (ul.

j) nr266566P (ul.

K)

[) nr266573P (ul.

m) nr 266581P (ul.

n)
0)
P)
Q)

r nr266611P (ul.

t) nr266619P (ul.

nr 266551P (ul.

nr 266552P (ul.

nr 266558P (ul.

nr 266560P (ul.

nr 266568P (ul.

nr 266589P (ul.
nr 266590P (ul.
nr 266595P (ul.

nr 266608P (ul.

nr 266612P (ul.

nr 266621P (ul.

Cicha);

Cisowa);

Dworcowa);

Gen. Jozefa Hallera);
Grabowa);

Ignacego tukasiewicza);
Jarzebinowa);
Jaworowa);
Klonowa);

Lipowa);
Modrzewiowa);
Nowa);

Polna);

Sosnhowa);
Spokojna);
Sportowa);

Sw. Floriana);

Swierkowa);

nr 266622P (ul.Targowa);
nr 266624P (ul.Topolowa);
nr 266627P (ul. Wodna);
y) nr 266629P (ul. Zielona).

Z analizy uzyskanego materiatu wynika rowniez, ze oceny techniczne, wyzsze
od wartosci oceny sredniej (2,83 pkt.), wyliczonej dla catej sieci drog, uzyskaty 82

drogi, to jest wiecej jak potowa (ok. 62%), sposréd 132 skontrolowanych drog.
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Jezdnie

Ocena techniczna
0,00-1,99
4,99 - 5,00 Bardzo Niedostateczny
dobry 12%
15%

LN

% :
it
14% iy
<<<<<<<<<<
e

<<<<<<

1,99-2,99
Dopuszczalny
44%

Odpowiedni
15%

Rysunek 4 Jezdnie - klasy stanu technicznego w obrebie catej sieci drég gminnych

Chodniki, sciezki rowerowe

<<<<<<<

1,99 - 2,99 2,99 - 3,99
. 0, . .
Dopuszczalny; 0,6% .. Odpowiedni; 11,9%
OO
o
H

<<<<<<

3,99 - 4,99 Dobry;
8,5%

<<<<<

Rysunek 5 Chodniki, $ciezki rowerowe - klasy stanu technicznego w obrebie caftej sieci
drog gminnych

4,99 - 5,00 Bardzo
dobry; 79%
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Tabela 18 Utrzymanie i remonty drog w 2020 r.

Nazwa WYDATKI UWAGI

zadania

Remont 117 354,42 zt | Remont czgstkowy masg asfaltowg na gorgco
czgstkowy oraz emulsjg asfaltowg i grysem, nawierzchni
drég bitumicznych ulic w Pniewach i drog gminnych.
asfaltowych

oraz naprawa

chodnikow

Profilowanie, | 274 000,00 zt | Zadanie obejmowato wykonanie profilowania,
utwardzenie utwardzenie i watowanie drég gminnych.

i watowanie

drog

gminnych

Wykonanie 29 065,39 zt | Zadanie obejmowato remont chodnikéw i jezdni
oznakowania wykonanych z kostki brukowej oraz remont
pionowego czastkowy emulsjg asfaltowg i grysem

I poziomego nawierzchni bitumicznych ulic w Pniewach i drog
ulic i drég gminnych.

gminnych

Utrzymanie 7 049,99 zt Prace polegajgce na posypywaniu drég gminnych
przejezdnosci w celu likwidacji sliskosci na terenie Gminy

ulic Pniewy.

W miescie

Pniewy i drog

gminnych

w okresie

zimowym,

Wywoz

Sniegu z ulic
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7. INWESTYCJE GMINNE

Inwestycje gminne to dziatania podejmowane przez samorzad w celu
powiekszenia gminnego majgtku. Dzieki inwestycjom mozliwe jest rowniez
podnoszenie rozwoju spotecznego i gospodarczego lokalnej spotecznosci. W celu
realizacji inwestycji konieczne jest poprzedzenie jej planowaniem przewidywanych

w zadaniu wydatkow w budzecie gminy.

Inwestycje Gminy Pniewy realizowane w 2020 r. przedstawia ponizsza tabela
wskazujgc nazwe zadania, jej opis realizacji oraz poniesione koszty i zrodta

finansowan.
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Tabela 19 Spis prowadzonych inwestycji w 2020 r.

mobilnosci miejskiej na
terenie Gminy Pniewy
w ramach strategii

niskoemisyjnej

dla wykonanych zadan zgtoszonych do
dofinasowania w ramach WRPO Podziatanie
WRPO 3.3.1 Inwestycje w obszarze transportu

miejskiego tj. :
1. Utworzenie parkingu dla roweréw (B&R).

2. Cigg rowerowy w rejonie ulicy
Miedzychodzkiej i Jeziornej wraz

z oswietleniem ulicznym.
3. Ciagg rowerowy w rejonie ulicy Targowe.

4. Cigg rowerowy w rejonie szkot podstawowe;j
I gimnazjum wraz z parkingami B&R.
5. Parking B&R przy istniejgcej drodze

rowerowej w rejonie ulicy Poznanskie;j.

Koszt Wkiad wiasny Dofinansowanie
L.p. Nazwa zadania Opis realizacji zadania ]
calkowity [zf] [z] [%] [z1] [%]
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Wdrazanie Zadanie rozpoczeto w 2019 r. 35 670,00 35 670,00 |100,00% 0,00| 0,00%
zrébwnowazonej, Srodki niewygasajace w 2019 r.
kompleksowe] Zadanie obejmowato aktualizacje dokumentac;ji
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Koszt

Wkiad witasny

Dofinansowanie

L.p. Nazwa zadania Opis realizacji zadania ]
catkowity [zi] [1] [%] [1] [%]
1 2 3 4 5 6 7 8
6. Parkingi B&R przy istniejgcej Sciezce
rowerowej i zatokach autobusowych w rejonie
ulicy Sw. Urszuli Ledéchowskiej.
7. Darmowe rowery miejskie.
Zadanie odebrano w dniu 28.02.2020 r.
2 Rozbudowa drogi Zadanie rozpoczeto w 2019 r. 51 920,00 51 920,00 |100,00% 0,00| 0,00%
gminnej - ul. Polnegj Srodki niewygasajace w 2019 r.
w Pniewach W ramach zagospodarowanie terendéw zieleni
(Zagospodarowanie miejskiej w granicach drogi — ul. Polnej
terendw zieleni miejskiej |w Pniewach wykonano nasadzenia ( lipa
w granicach drogi - drobnolistna — 12 szt., platan klonolistny — 4 szt.,
ul. Polnej) gtég dwuszyjkowy — 52 szt. , berberys -1200 szt.,
tawuta japonska — 1000 szt.), zabezpieczono
sadzonki drzew i gtogu palikami drewnianymi
oraz utozono na gruncie agrowtoknine.
Zadanie odebrano w dniu 07.04.2020 r.
3 Wdrazanie W ramach zadania wykonano przytgcze 56,43 56,43 (100,00% 0,00| 0,00%
zrbwnowazonej, energetyczne do projektowanego ciggu

kompleksowej

rowerowego w rejonie ul. Miedzychodzkiej

117




Koszt

Wkiad witasny

Dofinansowanie

Maciejewskiego

inwestorskich.

L.p. Nazwa zadania Opis realizacji zadania ]
catkowity [zi] [1] [%] [1] [%]
1 2 3 4 5 6 7 8
mobilnosci miejskiej na | i Jeziornej w Pniewach. WRPO 2014-2020
terenie Gminy Pniewy Podziatanie WRPO 3.3.1 Inwestycje w obszarze
w ramach strategii transportu miejskiego. Planowany termin
niskoemisyjnej. zakonczenia cato$ci projektu 30.09.2021 r.
4 Budowa sieci kanalizacji | W ramach zadania wytyczono projektowang 992,00 992,00|100,00% 0,00| 0,00%
sanitarnej we wsi Konin | przepompownie sciekéw.
Zadanie zakonczono w dniu 31.03.2020 r.
5 Przebudowa sieci Zadanie obejmowato przebudowe sieci 51 602,13 51 602,13 |100,00% 0,00| 0,00%
kanalizacji deszczowej |kanalizacji deszczowej w rejonie ul. Okreznej
w rejonie ul. Okreznej w Pniewach. Wykonano: rurociggi PP 300 mm —
w Pniewach 58 m, studnie rewizyjne @1000 mm — 1 szt.,
studzienki @600 mm — 3 szt., studzienki @425
mm — 1 szt.
Zadanie odebrano w dniu 20.04.2020 r.
6 |Zagospodarowanie Zadanie obejmowato wykonanie dokumentacji 4 000,00 4 000,00 |100,00% 0,00| 0,00%
turystyczne kgpieliska projektowej i kosztorysowej.
w Zamorzu
7 Przebudowa ul. Ks. M. Zadanie obejmowato aktualizacje kosztorysow 12 300,00 12 300,00 |100,00% 0,00| 0,00%
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Koszt

Wkiad witasny

Dofinansowanie

termomodernizacja
budynkéw uzytecznosci

publicznej

Zadanie obejmowato termomodernizacje 6
obiektow uzytecznosci publicznej na terenie
Gminy Pniewy, dofinansowang w ramach
Poddziatania 3.2.1 ,Kompleksowa modernizacja
energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej”
WRPO na lata 2014-2020. Realizowane byty 4

umowy na wykonywanie rob6t budowlanych:

1. Termomodernizacja budynku Liceum
Ogdlnoksztatcgcego wraz z salg
gimnastyczng w Pniewach - odebrano
w dniu 18.11.2020 r.

2. Termomodernizacja budynku Szkoty
Podstawowej im. Powstancow WIkp. wraz
z salg gimnastyczng w Pniewach -
odebrano w dniu 23.11.2020 r.

L.p. Nazwa zadania Opis realizacji zadania ]
catkowity [zi] [1] [%] [1] [%]
1 2 3 4 5 6 7 8
w Pniewach wraz Ztozono wniosek o dofinansowanie inwestyciji
z odwodnieniem w ramach programu Funduszu Drog
Samorzagdowych. Trwa ocena wnioskow.
8 |Gteboka Zadanie realizowane w latach 2019-2020 9267 872,59| 3601 883,15| 39,00% |5 665 989,44 |61,00%
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L.p.

Nazwa zadania

Opis realizacji zadania

Koszt

catkowity [zf]

Wkiad witasny

Dofinansowanie

[1]

[%]

[=1]

[%]

3

4

5

6

7

8

3. Termomodernizacja budynku Szkoty
Podstawowej w Chetmnie wraz z salg
gimnastyczng - odebrano w dniu
18.11.2020 .

4. Termomodernizacja budynku Szkoty
Podstawowej w Nojewie - odebrano w dniu
18.11.2020 .

Zagospodarowanie
terenu parku "Boisko

Sokota" w Pniewach.

W ramach zadania wykonano aktualizacje
kosztorysu inwestorskiego oraz ztozono wniosek
do WFOSiIGW w Poznaniu o dofinansowanie
czesci inwestycji w zakresie utworzenia sciezki
ekologicznej — pergoli edukacji przyrodniczej

w parku ,Boisko Sokofa” przy ul. Dworcowej

w Pniewach. W dniu 09.09.2020 r. ogtoszono
postepowanie o udzielenie zamowienia
publicznego. Do przeprowadzonego
postepowania nie wptyneta zadna oferta na

realizacje zadania.

2 952,00

2 952,00

100,00%

0,00

0,00%
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Dofinansowanie

Koszt Wkiad wiasny
L.p. Nazwa zadania Opis realizacji zadania ]
catkowity [zi] [1] [%] [1] [%]
1 2 3 4 5 6 7 8
W dniu 30.09.2020 r. ztozono wniosek
o dofinansowanie catosci inwestycji w ramach
programu Rzgdowego Funduszu Inwestyciji
Lokalnych. Otrzymano dofinasowanie
w wysokosci 1 800 000,00 zt
10 |Rewitalizacja miasta Zadanie w trakcie realizacji, rozpoczete 1716 191,92 329790,24| 19,00% |1 386 401,68 |81,00%

Pniewy - etap |

w 2019r.

Zadanie dofinansowane w ramach WRPO

Poddziatanie 9.2.1 Rewitalizacja miast i ich

dzielnic, terendw wiejskich, poprzemystowych

i powojskowych Wielkopolskiego Regionalnego

Programu Operacyjnego na lata 2014-

2020.Zakres inwestycji obejmuje:

1.

Powstanie Centrum Kultury i Biblioteki

Publicznej w dawnej harcowce.

Renowacje elewaciji patacu w Pniewach

I zagospodarowanie terenu wokot.

Zagospodarowanie przestrzeni publicznej

w Pniewach (przebudowa ulicy Sw. Ducha
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L.p.

Nazwa zadania

Opis realizacji zadania

Koszt
catkowity [zf]

Wkiad witasny

Dofinansowanie

[1]

[%]

[=1]

[%]

3

4

5

6

7

8

w Pniewach w rejonie skrzyzowania z ul.
Wolnosci i ul. Lwéweckg wraz z miejscami
postojowymi przy Liceum
Ogdlnoksztatcgcym i Osrodku Pomocy
Spotecznej oraz przebudowa ul. Sw.
Ducha w Pniewach od Rynku) - zadanie
odebrano w dniu 28.12.2020 r.

Planowany termin zakonczenia catosci projektu
25.09.2021 .

11 143 557,07

4 091 165,95

37,00%

7052 391,12

63,00%
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8. MIENIE KOMUNALNE

Mienie komunalne, zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pozn. zm.) to witasnos¢ i inne prawa
majgtkowe nalezgce do poszczegolinych gmin i ich zwigzkdw oraz mienie innych

gminnych oséb prawnych, w tym przedsiebiorstw.

8.1 Udzialy w spotkach i spotdzielniach

Gmina Pniewy posiada nastepujgce udziaty:

1. 439 udziaty o wartosci 1 219 500 zt (tj. 100% udziatéw) w Pniewskim Towarzystwie

Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. Pniewy;

2. 59908 udziatbw o wartosci 29 954 000 zt (ij. 100% udziatow) w Pniewskim

Przedsiebiorstwie Komunalnym Sp. z 0.0. Pniewy;

3. 100 udziatéw o wartosci 20 000,00 zt w Spotdzielni Socjalnej ,Horyzont”.

8.2. Majatek gminny (mienie komunalne)

W 2020 r. Gmina Pniewy posiadata mienie komunalne o tgcznej wartosci
ksiegowej brutto 209 630,7 tys. zt, netto 145 177,5 tys. zt.

Wykaz poszczegodlnych sktadnikow mienia:
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Tabela 20 Stan mienia komunalnego (aktywa trwate — wartoS¢ ksiegowa)

Gmina Jednostki organizacyjne | Lacznie
Nr Wartos¢ Wartos¢é Wartos¢é Wartosé Wartos¢é Wartos¢é
Lp. | Aktywa trwate ru brutto netto brutto netto brutto netto
grupy | tys. zt w tys. zt w tys. zt w tys. zt w tys. zt w tys. zt
l.| WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE 277,6 0,0 2254 0,0 503,0 0,0
Il.| SRODKI TRWALE, w tym: 114 209,6 79 506,5 40 319,3 19 811,3 154 528,9 99 317,8
Grunty
] ] 0 26 266,6 26 266,6 7417 7417 27 008,3 27 008,3
(w tym prawo wieczystego uzytkowania gruntu)
Budynki i lokale 1 18 253,3 9 363,3 33435,0 16 056,2 51 688,3 25419,5
Obiekty inzynierii lagdowej i wodnej 2 64 231,1 42 650,5 3634,9 2643,9 67 866,0 45 294.4
Kotly i maszyny energetyczne 3 29,4 3,7 0,0 0,0 29,4 3,7
Maszyny, urzadzenia i aparaty ogélnego zastosowania 4 498,3 116,3 206,8 26,1 705,1 142.4
Specjalistyczne maszyny, urzgdzenia i aparaty 5 521,5 239,7 433,2 58,9 954,7 298,6
Urzadzenia techn/c_zne m.in. urzgdzenia monitoringu, 6 8345 277.3 3207 103,7 11552 381,0
system alarmowania
Srodki transportu 7 2855,1 467,8 211,1 41,9 3066,2 509,7
Narzedzia, przyrzgdy, ruchomosci i wyposazenie
0 jednostkowej wartosci powyzej 10 000,00 zf 8 19,8 1213 13359 138,9 2055.7 260.2
Il.| SRODKI TRWALE W BUDOWIE 13 668,5 13 668,5 1,9 1,9 13670,4 13670,4
Iv. DLQGOTERMINOWE AKTYWA FINANSOWE m.in. 321431 321431 0.0 0.0 321431 321431
udziaty, akcje, partycypacje
V.| WYPOSAZENIE NISKOCENNE o jednostkowej
wartosci ponizej 10 000,00 zt 3044,1 46,2 5741,2 0,0 8 785,3 46,2
(w tym zbiory biblioteczne)
RAZEM: 163 342,9 125 364,3 46 287,8 19 813,2 209 630,7 145 177,5
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Stan majatku gminy (aktywa trwate — wartos¢ ksiegowa brutto w tys. zi)
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Rysunek 6 Stan majgtku gminy (aktywa trwate — wartos¢ ksiegowa brutto w tys. zt)

8.2.1. Grunty

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. Gmina Pniewy byta wiascicielem
444,8878 ha gruntow, z czego 126,3344 ha w granicach miasta i 318,5534 ha na
terenach wiejskich.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1990 z pézn. zm.) do gminnego zasobu
nieruchomosci nalezg nieruchomosci, ktére stanowig przedmiot wtasnosci gminy i nie
zostaty oddane w uzytkowanie wieczyste, oraz nieruchomosci bedgce przedmiotem

uzytkowania wieczystego gminy.

Z ogolnej powierzchni gruntow gminnych w uzytkowanie wieczyste oddane
jest 8,0969 ha, a w trwatly zarzad zostato oddane 11,1701 ha. Pozostatg czesc
stanowi tzw. gminny zaséb nieruchomosci, na ktore sktadajg sie nieruchomosci
wykorzystywane na realizacje zadan publicznych, zagospodarowane oraz

oczekujgce na zagospodarowanie lub sprzedaz.
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Tabela 21 Podziat gruntow wchodzgcych w sktad mienia komunalnego

wartosé

Powierzchnia w ha
Mienie komunalne (grunty) obszar ksiegowa
miasto L razem brutto w tys. zt
wiejski
Gminny zasob nieruchomosci 109,7197 315,9011 | 425,6208 25 861,8
Grunty oddane w trwaty zarzad 9,5184 1,6517 11,1701 7417
G_runty oddane w uzytkowanie 7.0963 1.0006 8.0969 404.8
wieczyste
Razem 126,3344 318,5534 | 444,8878 27 008,3

Mienie komunalne (grunty)
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Rysunek 7 Grunty wchodzgce w sktad mienia komunalnego

Grunty oddane
w uzytkowanie
wieczyste

2%

Rodzaje uzytkow gruntowych wchodzgcych w sktad mienia komunalnego

Gminy Pniewy to miedzy innymi grunty rolne, lesne, grunty zabudowane

i zurbanizowane, grunty pod wodami i tereny rézne.

Tabela 22 Grunty wchodzgce w skiad mienia komunalnego z podziatem na uzytki

Grunt
. . y Grunty oddane

CL Gminny zas6b | oddane . .
Rodzaj uzytkéw . o w uzytkowanie

nieruchomosci | w trwaty .
wieczyste
zarzad

110,1328 0 1,226

grunty rolne

(w tym: grunty orne, sady, taki trwate, pastwiska
trwate, grunty rolne zabudowane, grunty pod

stawami, grunty pod rowami, grunty
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Rodzaj uzytkow

Gminny zaséb
nieruchomosci

Grunty
oddane
w trwatly
zarzad

Grunty oddane
w uzytkowanie
wieczyste

zadrzewione i zakrzewione na uzytkach rolnych,
nieuzytki)

grunty lesne

(w tym: lasy, grunty zadrzewione i zakrzewione)

36,7776 0

grunty zabudowane i zurbanizowane

(w tym: tereny mieszkaniowe, tereny
przemystowe, inne tereny zabudowane,
zurbanizowane tereny niezabudowane lub
w trakcie zabudowy, tereny rekreacyjno-
wypoczynkowe, uzytki kopalne, drogi, tereny
kolejowe, inne tereny komunikacyjne)

276,1499

11,1701

6,7707

grunty pod wodami

(w tym: powierzchniowymi ptyngcymi
i stojgcymi)

1,4061 0

0,1002

tereny roézne

1,1544

razem powierzchnia w ha

425,6208

11,1701

8,0969

Struktura uzytkéw w gminym zasobie nieruchomosci

grunty pod
wodami tereny rézne
0% 0%

grunty

zabudowane i

zurbanizowane

65% s E

grunty rolne

26%

grunty lesne
9%

Rysunek 8 Struktura uzytkbw w gminnym zasobie nieruchomosci
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Grunty wchodzgce w sktad gminnego zasobu nieruchomosci potozone sg w obrebie

geodezyjnym Pniewy, Buszewko, Buszewo, Chetmno-Jakubowo, Debina,

Deborzyce, Karmin, Konin, Koninek, Koszanowo, Luboczesnica, Lubosina, Nojewo,

Nosalewo, Orliczko, Pniewy-Zamek, Podpniewki, Przystanki, Psarskie, Turowo,

Zajgczkowo i Zamorze.

Tabela 23 Gminny zaséb nieruchomosci w podziale na obreby geodezyjne oraz
rodzaje uzytkow

Rodzaj uzytkéw (gruntéw)

Obreb Powierzchnia
geodezyjny w ha rolne lesne zabudowane pod tereny

i zurbanizowane | wodami | rézne
Pniewy 109,7197 32,7012 | 11,8867 63,1258 1,1435 0,8625
Buszewko 7,5800 1,2000 0 6,3800 0 0
Buszewo 5,7817 0,8600 0 4,9217 0 0
?;f:?;vto 17,9160 | 1,0478 0 16,8682 0 0
Debina 10,0416 0,0641 0 9,9775 0 0
Deborzyce 14,6668 1,2318 | 4,6500 8,7850 0 0
Karmin 21,4445 1,0348 0,1100 20,2997 0 0
Konin 14,9359 0,0700 0 14,8659 0 0
Koninek 9,9624 0,5300 | 0,4801 8,9523 0 0
Koszanowo 7,5775 1,5207 0,1000 5,9517 0,0051 0
Luboczesnica 9,4669 1,8600 | 0,2600 7,3469 0 0
Lubosina 30,0778 23,7118 0,4900 5,8760 0 0
Nojewo 63,0163 24,8017 | 15,2304 22,9842 0 0
Nosalewo 4,1849 0,0049 0 4,1800 0 0
Orliczko 10,6701 2,7606 0 7,9095 0 0
Pniewy-Zamek 8,5821 2,5600 1,1060 4,9161 0 0
Podpniewki 2,2853 0,0168 0 2,2685 0 0
Przystanki 6,6459 0,4724 0 6,1735 0 0
Psarskie 23,9618 0,3854 0 23,3864 0,1900 0
Turowo 19,1425 7,7604 1,8750 9,4396 0,0675 0
Zajgczkowo 14,1550 0,8527 0 13,3023 0 0
Zamorze 13,8061 4,6857 | 0,5894 8,2391 0| 0,2919
razem
powierzchnia 425,6208 | 110,1328 | 36,7776 276,1499 1,4061 1,1544

w ha
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8.2.2. Budynki i lokale

Rodzaje budynkdéw i lokali wchodzgcych w sktad mienia komunalnego
Gminy Pniewy to miedzy innymi obiekty przedszkolne, szkolne, stuzby opieki
spotecznej i zdrowia, sportu i rekreacji oraz budynki administracyjne, mieszkalne,
gospodarcze, ustugowe, swietlice wiejskie, straznice OSP, dom przedpogrzebowy,

a takze lokale mieszkalne i uzytkowe.

Tabela 24 Wykaz budynkow i lokali wchodzgcych w sktad mienia komunalnego

Wartos¢
Lp. | Gruparodzajowa ksiegowa brutto
w tys. zt

1. | Obiekty przedszkolne 1281,5
2. | Obiekty szkolne 10 986,2
3. | Obiekty szkét $rednich i bursy 3018,8
4. | Obiekty stuzby opieki spotecznej 3044,5
5. | Obiekty sportu i rekreacii 15 104,0
6. | Budynek administracyjny 606,3
7. | Swietlice wiejskie 3809,2
8. | Budynki OSP (straznice) 614,0
9. | Budynki mieszkalne 3698,6
10. | Lokale mieszkalne 3454,2
11. | Budynki gospodarcze 192,7
12. | Lokale uzytkowe 60,7
13. | Dom przedpogrzebowy 129,1
14. | Obiekt stuzby zdrowia 27725
15. | Budynek ustugowy 1019,6
16. | Pozostate budynki 1896,4

Razem 51 688,3
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8.2.3. Obiekty inzynierii ladowej i wodnej

Rodzaje obiektow inzynierii lgdowej i wodnej wchodzgcych w sktad mienia
komunalnego Gminy Pniewy to miedzy innymi punkt selektywnej zbiérki odpaddw,
gminne skfadowisko odpadow, zintegrowane centrum przesiadkowe, boiska oraz

sieci wodociggowe i kanalizacyjne.

Tabela 25 Wykaz obiektow inzynierii Igdowej | wodnej wechodzgcych w sktad mienia
komunalnego

Wartos¢
Lp. |Gruparodzajowa ksiegowa brutto
w tys. z}
1. | Punkt Selektywnej Zbiérki Odpadéw 953,2
2. | Gminne sktadowisko odpadéw 90,2
3. | Zintegrowane Centrum Przesiadkowe 4 679,8
4. | Boiska (w tym Orlik) 2 093,2
5. | Sie¢ wodociggowa 0,00
6. | Sie¢ kanalizacyjna 3388,5
7. | Nawierzchnie (place, parkingi, ulice itp.) 52 701,5
8. | Pozostate 3959,6
Razem 67 866,0

8.3. Cmentarz komunalny

Na terenie Gminy Pniewy znajduje sie jeden cmentarz komunalny o pow.
4,48 ha (Pniewy, ul. Lesna), ktory dziata od 1990 r. Lgcznie do konca 2020 r. na

cmentarzu komunalnym wykonano 425 pochowkoéw, z czego 13 w 2020 r.

Na terenie cmentarza znajduje sie 277 grobéw (zajetych kwater), z czego ok.
12% grobow pozostaje bez wniesionej optaty prolongacyjnej przedtuzajgcej prawo do
zachowania grobu. Groby pozostajgce bez opieki bedg podlegaty w najblizszych

latach likwidacji.

Wydatki poniesione w 2020 r. na utrzymanie cmentarza wyniosty 30 214,34 zi,
na co sktadajg sie koszty zarzgdzania, utrzymania i biezgcych drobnych prac

konserwacyjno-remontowych.
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Cmentarz objety jest interaktywng inwentaryzacjg w systemie Grobonet.

Wchodzac na strone https://pniewy.grobonet.com/ mozna wyszukac¢ dany gréb,

zapali¢ wirtualny znicz, czy skontaktowac sie z zarzgdcg cmentarza. Baza jest na

biezgco uzupetniana i aktualizowana.
9. OSWIATA
W Gminie Pniewy, w 2020 roku dziatalnos¢ edukacyjng prowadzity placowki

publiczne oraz placowki niepubliczne.

Placéwki publiczne, dla ktérych organem prowadzgcym i finansujgcym jest

Gmina Pniewy to:

1. Przedszkole ,Mis” w Pniewach, ul. Dworcowa 23;
2. Szkota Podstawowa w Chetmnie, Chetmno 26;

3. Szkofa Podstawowa w Nojewie, Nojewo 41;

4. Szkofa Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Pniewach, ul. Strzelecka
11 a;

5. Zespot Szkot im. Emilii Sczanieckiej w Pniewach, ul. Wolnosci 10.

Placéwki publiczne, dla ktorych organem prowadzgcym jest Dom Zakonny

Zgromadzenia Siostr Urszulanek SJK w Pniewach, to:

1. Publiczne Liceum OgéInoksztatcgce Sidstr Urszulanek SJK w Pniewach, ul. Sw.
Urszuli Ledéchowskiej 2 — srednioroczna liczba: 174 uczniow, organ dotujgcy:

Starostwo Powiatowe w Szamotutach,

Placéwki niepubliczne, dla ktérych organem prowadzgcym jest Dom

Zakonny Zgromadzenia Siéstr Urszulanek SJK w Pniewach to:

1. Przedszkole Siostr Urszulanek SJK w Pniewach, ul. $w. Urszuli Ledochowskiej 1
— 97 dzieci;

Placéwki niepubliczne, dla ktérych organem prowadzacym jest CDS — Lider
(Consulting & Doradztwo & Szkolenia Matgorzata Szlgzak, ul. Niegolewskich 11 A,
64 — 320 Buk to:

1. Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych LIDER, ul. Wolnosci 10, 62 — 045 Pniewy
— 10 osob;
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2. Szkota Policealna ksztatcgca w zawodzie technik administracji , ul. Wolnosci 10,

62 — 045 Pniewy - 6 0s6b.

Zakonczenie dziatalnosci — 31.08.2020 r.

Tabela 26 Szkoty i placowki oSwiatowe, dla ktorych organem prowadzgcym jest

Gmina Pniewy, stan na dzien 30.09.2020 r.

Liczba
Nazwa szkoly Liczba Liczba Liczba pracownikow
uczniow | oddziatéw | nauczycieli | administracji
i obstugi

Szkota Podstawowa w Chetmnie
w tym: 168 10 26 7
oddzialy przedszkolne 49 2
Szkota Podstawowa w Nojewie
w tym: 174 10 23 6
oddzialy przedszkolne 46 2
Szkota Podstawowa im. 923 42 81 20
Powstancéw Wielkopolskich
w Pniewach
Zespot Szkot im. Emilii
Sczanieckiej w Pniewach
W tym: 768 33 73 23
- Liceum Ogélnoksztatcgce 233 11
- Technikum 329 13
- Branzowa Szkota | Stopnia 206 9
w tym:
- Bursa Szkolna — 61
wychowankéw
Przedszkole ,MIS” w Pniewach 318 13 24 21
Ogotem
w tym: 2351 108 227 77
opieka przedszkolna 413 17
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Ponizej przedstawiono tabele z podziatem na poszczegodlne szkoty i placowki

oswiatowe, poniesione wydatki, otrzymang subwencje oraz dotacje przedszkolng,

a takze kwote, ktérg wydatkowang ze srodkow gminy w wysokosci: 7 429 030,97 zi.

Tabela 27 Wydatki Gminy Pniewy na funkcjonowanie szkoét i placowek oswiatowych
w 2020 r.

l.p.

Nazwa

szkoty/placowki

Wydatki

Subwencja

oswiatowa

Dotacja

przedszkolna

Doptata
Gminy

Przedszkole Sidstr
Urszulanek SJK

776 705,22

165 799,12

104 721,54

506 184,56

Przedszkole ,MIS”

w Pniewach

2898 278,10

765 464,66

327 560,71

1 805 252,73

Szkota
Podstawowa

w Nojewie

1765 697,24

1 317 866,04

46 865,40

400 965,80

Szkota
Podstawowa

w Chetmnie

2149 512,33

1268 464,71

50 212,04

830 835,58

Szkota
Podstawowa im.
Powstancéw
Wielkopolskich

w Pniewach

8 551 423,73

6 121 282,04

2 430 141,69

Zespot Szkot im.
Emilii Sczanieckiej

w Pniewach

8 238 200,04

6 782 549,43

1 455 650,61

SUMA:

24 379 816,66

16 421 426,00

529 359,69

7 429 030,97

Poziom nauczania - Egzamin Osmoklasisty

W 2020 roku do egzaminu ésmoklasisty przystgpito 126 uczniow, w tym w:

1. Szkole Podstawowej w Chetmnie - 14 ucznidw;

2. Szkole Podstawowej w Nojewie - 13 ucznidw;
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3. Szkole Podstawowej im. Powstancéw Wielkopolskich w Pniewach - 99 ucznidw,

w tym:

a) 6 uczniow posiadajgcych opinie PPP o specyficznych trudnosciach w uczeniu
sig;

b) 1 uczen posiadajgcy orzeczenie PPP o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

c) 1 uczennica cudzoziemka z jezyka polskiego i matematyki, ktérej ograniczona

znajomosc jezyka polskiego utrudniata zrozumienie tekstu czytanego.

Tabela 28 Srednie wyniki egzaminu ésmoklasisty w %

Przedmiot SP SP SP Powiat Wojewodztwo | Kraj
Chetmno | Nojewo | Pniewy

Jezyk polski 68,00 40,46 56,88 52,88 56,90 59,00
Matematyka 36,00 27,77 47,22 40,43 44,06 46,00
Jezyk 45,00 21,00 49,90 46,11 51,52 54,00
angielski

Jezyk 33,50 30,60 41,00 34,67 39,61 45,00
niemiecki

Tabela 29 Wyniki egzaminu maturalnego w roku 2020

Liczba zdajacych, ktorzy przystapili do 110 100 %

wszystkich egzaminéw obowigzkowych

w tym:
oso6b, ktore zdaly egzamin 83 75,40 %
osob, ktore nie zdaty egzaminu 27 24,50 %

maturalnego

Zdawalnos¢ w Wielkopolsce 72,40 %

Zdawalnos¢ w kraju 71,60 %
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Tabela 30 Wyniki egzaminow w poszczegolnych typach szkot

Typ szkoty Liczba Odsetek Odsetek Odsetek
zdajacych sukceséw |sukcesow sukcesow
w Wielkopolsce |w kraju
Liceum Ogolnoksztatcgce 75 77,30 % 80,20 % 81,10 %
Technikum 35 71,40 % 64,60 % 62,20 %

Tabela 31 Egzamin pisemny wedtug przedmiotow obowigzkowych

Przedmiot Typ szkoly | Odsetek Odsetek Odsetek sukcesow
sukceséw sukcesow w kraju
%ielkopolsce
Jezyk polski Liceum 97,30 % 96,20 % 94,00 %
Technikum 97,10 % Brak danych 88,00 %
Matematyka Liceum 87,00 % 72,90 % 85,00 %
Technikum 71,00 % Brak danych 71,00 %
Jezyk angielski Liceum 88,70 % 89,10 % 95,00 %
Technikum 81,30 % Brak danych 88,00 %
Jezyk niemiecki Technikum 100,00 % Brak danych 87,00 %
Wyniki egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
Technikum - Technik mechatronik
Tabela 32 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technik mechatronik)
Kraj Okreg | Powiat | Gmina
Liczba oséb przystepujacych do egzaminu
Czes¢ pisemna 4 800 580 40 11
Czes¢ praktyczna 4 796 550 40 11
Catly egzamin 4810 666 40 11
Zdawalnos¢
Zdawalnosc¢ cz. pisemnej 93% 82% 100% 100%
Zdawalnosc cz. praktycznej 91% 78% 75% 36%
ilos¢ ucznidw ktorzy otrzymali 4
Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
Zdawalnos¢ egzaminu 91% 78% 75% 36%
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Technikum - Technik ekonomista

Kwalifikacja: AU.35 - Planowanie i prowadzenie dziatalnosci w organizacji

Tabela 33 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technik Ekonomista -

Planowanie i prowadzenie dziatalnosci w organizacji)

Kraj Okreg | Powiat | Gmina
Liczba oséb przystepujacych do egzaminu
Czes¢ pisemna 8 356 - 26 12
Czes¢ praktyczna 8 401 - 26 12
Caty egzamin 8218 - 26 12
Zdawalnos¢
Zdawalnosc¢ cz. pisemnej 94% - 100% 100%
Zdawalnosc¢ cz. praktycznej 80% - 53% 91%
ilos¢ ucznidw ktorzy otrzymali 11
Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
Zdawalnos¢ egzaminu 79% - 53% 91%
Technikum - Technik ekonomista
Kwalifikacja: A.36 - Prowadzenie rachunkowosci
Tabela 34 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technik Ekonomista —
Prowadzenie rachunkowosci)
Kraj Okreg | Powiat | Gmina
Liczba osob przystepujacych do egzaminu
Czes¢ pisemna 7 357 675 26 10
Czes¢ praktyczna 7 443 680 26 10
Caty egzamin 7 246 682 26 10
Zdawalnos¢
Zdawalnosc cz. pisemnej 97% 96% 73% 100%
Zdawalnosc cz. praktycznej 82% 85% 46% 90%
ilos¢ uczniow ktdérzy otrzymali 9
Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
Zdawalnos¢ egzaminu 83% 85% 54% 90%

Technikum - Technik logistyk
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Kwalifikacja: A.32 - Organizacja i monitorowanie przeptywu zasobéw
i informacji w jednostkach organizacyjnych.

Tabela 35 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technik logistyk — Organizacja i

monitorowanie przeptywu zasobow i informacji w jednostkach organizacyjnych -

sesja styczen - luty 2020 r.)

Kraj Okreg | Powiat | Gmina
Liczba oséb przystepujacych do egzaminu
Czes¢ pisemna 7 225 1156 27 27
Czes¢ praktyczna 7 298 1141 26 26
Caty egzamin 7176 1162 26 26
Zdawalnos¢
Zdawalnosc¢ cz. pisemnej 97,49% | 97,40% | 96,15% | 96,15%
Zdawalnosc¢ cz. praktycznej 82,21% | 83,70% | 88,46% | 88,46%
ilos¢ ucznidw ktorzy otrzymali 23
Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
Zdawalnos¢ egzaminu 88,46%

Technikum - Technik logistyk

Kwalifikacja: AU.22 - Organizacja i monitorowanie przeplywu zasobéw

i informacji w jednostkach organizacyjnych

Tabela 36 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technik logistyk — Organizacja i

monitorowanie przeptywu zasobow i informacji w jednostkach organizacyjnych -

sesja czerwiec - lipiec 2020 r.)

Kraj Okreg | Powiat | Gmina
Liczba oséb przystepujacych do egzaminu
Czes¢ pisemna 10 617 1331 67 27
Czes¢ praktyczna 11 365 1323 67 27
Caly egzamin 10 549 1010 66 22
Zdawalnosé
Zdawalnosc¢ cz. pisemnej 94,85% | 96,02% 100% 100%
Zdawalnosc¢ cz. praktycznej 73,35% | 76,57% | 69,70% 81%
ilos¢ ucznidw ktorzy otrzymali 22
swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje
Zdawalnos¢ egzaminu 81%
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Technikum - Technik zywienia i ustug gastronomicznych
Kwalifikacja: TG.07

Tabela 37 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Technikum - Technik zywienia i

ustug gastronomicznych)

ilos¢ uczniéw zdawalnos¢ | ilo$¢ ucznioéw zdawalnos¢ ilo$¢ uczniow
przystepujacych | etapu przystepujacych | etapu ktorzy
do egzaminu pisemnego do egzaminu praktycznego | otrzymali
pisemnego praktycznego swiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje
ilos¢ | (%) ilos¢ (%) ilos¢ (%)
5 5| 100 5 5| 100 5| 100

Tabela 38 Wyniki egzaminu (Technikum - Technik Zywienia i ustug

gastronomicznych) z podziatem na czes$c pisemng i praktyczng

czes¢ pisemna czesc¢ praktyczna
liczba zdajacych 5 5
zdawalnos$¢é w procentach 100 100
wynik
srednia 78,20 95,80
najwyzszy wynik w zawodzie 90 97
najnizszy wynik w zawodzie 70 91

Branzowa Szkota | Stopnia
Kwalifikacja TG.07- Kucharz

Tabela 39 Informacje ogdlne o wynikach egzaminu (Branzowa Szkota | Stopnia -

Kucharz)

ilos¢ uczniéw zdawalnosé ilos¢ uczniéw zdawalnosé ilos¢ uczniéw

przystepujacych | etapu przystepujacych | etapu ktorzy

do egzaminu pisemnego do egzaminu praktycznego | otrzymali

pisemnego praktycznego Swiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje

ilos¢ | (%) ilos¢ (%) ilos¢ | (%)

10 9 90 10 10 100 9 90
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Tabela 40 Wyniki egzaminu (Branzowa Szkota | Stopnia - Kucharz) z podziatem na

czesc pisemng i praktyczng

czesc¢ pisemna czesc¢ praktyczna
liczba zdajacych 10 10
zdawalnos$é w procentach 90 100
wynik
srednia 68,80% 93,30%
najwyzszy wynik w zawodzie 83% 97%
najnizszy wynik w zawodzie 38% 87%

10. OCHRONA SRODOWISKA

Tereny i obiekty chronione w granicach gminy to park krajobrazowy

i rezerwaty przyrody, obszary Natura 2000 oraz pomniki przyrody. W potudniowe;j

czesci Gminy Pniewy znajduje sie rezerwat przyrody:

1.

,Jakubowo” - celem ochrony przyrody jest zachowanie wielogatunkowego lasu
lisciastego w stanie zblizonym do naturalnego ze stanowiskiem jarzebu brekinii.
Rezerwat ma powierzchnie 4,02 ha;

,Las Gradowy nad Mogilnicg” - celem ochrony przyrody jest zachowanie ze
wzgledéw biocenotycznych, naukowych idydaktycznych lasow lisciastych
o charakterze naturalnym ze stanowiskiem lili ztotogtdbw. Rezerwat ma

powierzchnie ogdlng 7,32 ha. Porastajg go ponad 100-letnie deby szyputkowe.

Na terenie Gminy Pniewy mamy réwniez Sierakowski Park Krajobrazowy

utworzony w celu zachowania i ochrony polodowcowego krajobrazu czesci

Pojezierza Miedzychodzko-Sierakowskiego. Jest to obszar o rzezbie urozmaicone;j

wzgorzami morenowymi, wydmami, dolinami rzek i rynnami jezior. Park na terenie

gminy wystepuje na powierzchni okoto 600 ha w pdétnocno - zachodniej czesci

z powierzchni catkowitej 30 413 ha.

1.

Gmina Pniewy moze sie poszczyci¢ obszarami Natura 2000:

Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk Natura 2000 Zamorze Pniewskie
utworzony 01.03.2011 r. o powierzchni 305,34 ha. Obszar obejmuje jedno
z wiekszych w Wielkopolsce, dobrze zachowanych, pojeziornych torfowisk

mszarnych. Potozony jest pomiedzy dwoma jeziorami, przy czym Jezioro Lubosz
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WIk. nalezy do obszaru, zas Jezioro Pniewy sgsiaduje z nim. Na terenie Zamorza
Pniewskiego, w jego pofudniowej czesci, znajduje sie jeszcze jedno, duzo
mniejsze, pokryte nymfeidami jeziorko — Jezioro Zamorze. Teren torfowiska
zarasta silnie krzewami wierzby;

2. Obszar Specjalnej Ochrony Ptakow Natura 2000 Puszcza Notecka utworzony
13.10.2007 r. o powierzchni 178 255,76 ha. W granicach tego obszaru znajduje sie
niewielka pétnocno-zachodnia czes¢ Gminy Pniewy.

Na terenie Gminy Pniewy ustanowiono 16 pomnikéw przyrody, majgcych na
celu ochrone pojedynczych drzew odznaczajgcych sie sedziwym wiekiem i wielkoscia.
Drzewa stanowigce pomniki to: dgb szyputkowy, lipa drobnolistna, wigz goérski, cis
pospolity i$wierk pospolity. Wszystkie pomniki zlokalizowane sg na terenie

Nadlesnictwa Pniewy.

Tabela 41 Pomniki przyrody w Gminie Pniewy

LP. | RODzAJ NAZWA NAZWA OBWOD WYSOKOSC | DATA
TWORU POMNIKA GATUNKOWA [cm] [m] USTANOWIENIA
PRZYRODY PRZYRODY

1. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 113 34 11.10.2000

(Quercus robur)

2. drzewo nie nadano Lipa drobnolistna 155 30 11.10.2000

(Tilia cordata)

3. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 133 34 11.10.2000

(Quercus robur)

4. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 134 32 11.10.2000

(Quercus robur)

5. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 116 29 11.10.2000

(Quercus robur)

6. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 115 29 11.10.2000

(Quercus robur)

7. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 116 30 11.10.2000

(Quercus robur)

8. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 102 30 11.10.2000

(Quercus robur)
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LP. [ RODZAJ NAZWA NAZWA OBWOD WYSOKOSC | DATA
TWORU POMNIKA GATUNKOWA [cm] [m] USTANOWIENIA
PRZYRODY PRZYRODY
9. drzewo nie nadano Dab szyputkowy 96 34 11.10.2000
(Quercus robur)
10. | drzewo nie nadano Dab szyputkowy 102 38 11.10.2000
(Quercus robur)
12. | drzewo nie nadano Cis pospolity a7 17 15.01.1987
(Taxus baccata)
13. | drzewo nie nadano Swierk pospolity 106 35 15.01.1987
(Picea abies)
14. | drzewo nie nadano Lipa drobnolistna 142 33 15.01.1987
(Tilia cordata)
15. | drzewo nie nadano Lipa drobnolistna 163 30 15.01.1987
(Tilia cordata)
16. | drzewo nie nadano Lipa drobnolistna 109 29 15.01.1987

(Tilia cordata)

W zakresie ochrony powietrza i poprawy jego jakosci na terenie gminy

mozna moéwic o realizacji wielu zadan inwestycyjnych, zmierzajgcych do stopniowej

poprawy jakosci powietrza oraz ograniczania niskiej emisji m.in. poprzez:

kompleksowg termomodernizacje budynkdw,

zmiany systemow ogrzewania,

prowadzone na szerokg skale przebudowy i remonty drog.

Wiele realizowanych przez gmine zadan z pewnoscig przyczyni sie do

zmniejszenia spalania niskiej jakosci paliw w indywidualnych paleniskach oraz

poprawy lokalnego klimatu. W przysztych latach nalezy kontynuowaé obrang droge

w tym obszarze interwencji i w dalszym ciggu szczegdlng wage przyktadac do zadan

majgcych na celu osiggniecie dobrego stanu powietrza, w szczegdInosci

zmniejszenie stezen pytu zawieszonego PM10 i PM2,5 oraz benzo(a)pirenu

W powietrzu.

Realizacje zadan majgcych na celu ochrone przyrody mozna uznac za

sukces. W okresie sprawozdawczym wykonano wiele dziatan, przyczyniajgcych sie
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do poprawy stanu zieleni miejskiej. W szczegodlnosci warto wymieni¢ prace
pielegnacyjne zieleni w przestrzeni publicznej, w tym w Parku Miejskim przy ul. Sw.
Ducha oraz przy ul. Poznanskiej. Wykonano takze nasadzenia drzew miododajnych
w miejscowosci Buszewko. Zielen, zwtaszcza tereny zadrzewione i zakrzewione,
przyczyniajg sie nie tylko do poprawy powietrza i mikroklimatu, ale rowniez petnig
funkcje estetyczne. Oprécz wyzej wymienionych zadan byty inne, wpisujgce sie

w codzienng prace podmiotow dbajgcych o tereny zieleni oraz tereny lesne na

terenie gminy - nie sposob jednak wymienic ich wszystkich.

Zadania zrealizowane w ramach ograniczenia ucigzliwosci hatasu
i systemu komunikacyjnego obejmowaty gtéwnie modernizacje drég z terenu
Gminy Pniewy. Ze wzgledu na rozbudowang sie¢ drogowg na terenie gminy oraz
dos¢ duze natezenie ruchu, zaleca sie uwzglednienie rozrastajgce;j sie infrastruktury
komunikacyjnej przy sporzgdzaniu miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz lokalizacji obiektéw o podwyzszonych standardach

akustycznych.

Podjete w 2020 r. zadania w obszarze gospodarki odpadami obejmowaty
monitoring kwatery sktadowiska odpadéw w Deborzycach, usuwanie wyrobow
zawierajgcych azbest, odbior i zagospodarowanie odpaddéw komunalnych.

W kolejnych latach nalezy starac sie o zmniejszenie ilosci powstajgcych odpadow
poprzez statg edukacje ekologiczng mieszkancéw gminy, a takze dgzy¢ do jak
najbardziej wydajnego usuwania azbestu oraz statego wzrostu selektywnie

zbieranych odpadéw komunalnych.

Zadania z obszaru edukacji ekologicznej, a w szczegodlnosci z zakresu
gospodarki ochrony powietrza, byty prowadzone w ograniczonym zakresie z uwagi
na pandemie Covid -19. Na poczatku roku na pniewskim rynku odby# sie pokaz
prawidtowego palenia w piecach, gdzie przedstawiono réznice wynikajgce ze zmiany
sposobu palenia tzw. metodg ,,0d goéry”. Kolejnym elementem edukaciji byta
wspotpraca z Fundacjg Ekologiczng Arka i zorganizowanie konkursu dla uczniow
szkét podstawowych na napisanie najpiekniejszego ,Listu dla Ziemi”. Prowadzono
réwniez edukacje ekologiczng poprzez upowszechnianie informacji na stronie
internetowej. W celu monitoringu jakosci powietrza i poprawy swiadomosci
ekologicznej mieszkancéw od 2018 r. istnieje mozliwos¢ kontrolowania jakosci

powietrza poprzez aplikacje Airly na terenie miasta Pniewy.
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Ws$réd zadan Programu Ochrony Srodowiska, ktére wymagajg wiekszego

zaangazowania samorzadu terytorialnego i innych jednostek lub kontynuaciji

w kolejnych latach nalezy wymieni¢ w szczegdlnosci:

dalszg termomodernizacje budynkéw mieszkalnych i uzytecznosci publicznej
oraz sukcesywng wymiane kottdw weglowych na urzgdzenia wykorzystujgce
bardziej ekologiczne nosniki energii (gaz, olej, biomase), atakze wsparcie
dziatan majgcych na celu pozyskanie energii ze zrodet odnawialnych typu
energia geotermalna, pompy ciepta itp.,

poprawe stanu jakosci wod powierzchniowych i podziemnych poprzez staty
rozwdj sieci wodno-kanalizacyjnej oraz prowadzenie jakosciowe;j i ilosciowej
inwentaryzacji zbiornikdw bezodptywowych (szamb) oraz przydomowych
oczyszczalni sciekdéw, szczegodlnie na obszarach, na ktérych rozwdj sieci
kanalizacyjnej jest niemozliwy,

kontynuacja edukacji ekologicznej, uwzgledniajgcej sektory problemowe (ij.
problem niskiej emisji czy gospodarki odpadami) opartej m.in. na systemie
stosownych szkolen, konkurséw, warsztatow iimprez proekologicznych
w gminie,

zwiekszanie powierzchni terendéw zieleni publicznej na terenie gminy oraz
zwiekszanie jej lesistosci, np. poprzez wykorzystanie nieuzytkow, a takze ich
wiasciwe utrzymanie oraz inwentaryzacja terenow zieleni miejskiej i lasow,
uwzglednianie w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego
aspektdéw ochrony wartosci przyrodniczych i krajobrazowych,

zmniejszenie ucigzliwosci hatasu, przede wszystkim hatasu komunikacyjnego.

11. DZIALALNOSC GOSPODARCZA

1. W roku 2020 na stanowisku ds. dziatalnosci gospodarczej wprowadzono do
CEIDG 597 wnioskow, ktére dotyczyty:

zatozenia dziatalnosci gospodarczej 91 wnioskow,
zmiany wpisu w CEIDG 341 wnioskéw,

zawieszenia dziatalnosci gospodarczej 76 wnioskow,
wznowienia dziatalnosci gospodarczej 44 wnioski,

zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej 45 wnioskow.
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Dane wg wpiséw do Centralnej Ewidenciji i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej

(CEIDG) o przedsiebiorcach dziatajgcych na terenie Gminy Pniewy w 2020 roku:

dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona na terenie Gminy Pniewy przez 940
przedsiebiorcow,

dziatalnos¢ zatozyto 77 przedsiebiorcow (2 przedsiebiorcéw prowadzi
dziatalnos¢ wytgcznie w formie spotki cywilnej),

dziatalnos¢ zakonczyto 30 przedsiebiorcow,

dziatalnos¢ zawiesito 43 przedsiebiorcow,

dziatalnos¢ wznowito 19 przedsiebiorcow.

2. Zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych.

W roku 2020 wydano 27 zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych:

1) do spozycia poza miejscem sprzedazy 18 zezwolen, w tym o zawartosci

alkoholu:

— do 4,5 % oraz piwa zezwolen 6,
— 0d 4,5 % do 18 % (z wyjatkiem piwa) zezwolen 4,

— powyzej 18 % zezwolen 8.

2) do spozycia w miejscu sprzedazy 9 zezwolen, w tym o zawartosci alkoholu:

— do 4,5 % oraz piwa zezwolen 3,
— 0d 4,5 % do 18 % (z wyjatkiem piwa) zezwolen 3,

— powyzej 18 % zezwolen 3.

Na dzien 31.12.2020 r. liczba wydanych (waznych) zezwolen przedstawiata sie

nastepujgco:

1) 95 zezwoleh na sprzedaz napojow przeznaczonych do spozycia poza

miejscem sprzedazy:

— zawierajgcych do 4,5 % alkoholu i piwa 35 zezwolen,
— zawierajgcych powyzej 4,5 % do 18 % alkoholu (z wyjatkiem piwa) 26
zezwolen,

— zawierajgcych powyzej 18 % alkoholu 34 zezwolenia.

2) 34 zezwolenia na sprzedaz napojéw przeznaczonych do spozycia w miejscu

sprzedazy:
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— zawierajgcych do 4,5 % alkoholu i piwa 13 zezwolen,
— zawierajgcych powyzej 4,5 % do 18 % alkoholu (z wyjatkiem piwa) 11
zezwolen,

— zawierajgcych powyzej 18 % alkoholu 10 zezwolen.

Na dzien 31.12.2020 r. liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w Gminie

Pniewy ksztattowata sie nastepujgco:

1) 37 punktow sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia

poza miejscem sprzedazy (sklepy),

2) 13 punktow sprzedazy napojéw alkoholowych przeznaczonych do spozycia

w miejscu sprzedazy (lokale gastronomiczne).

12. KONSULTACJE SPOLECZNE

Na podstawie podjetej przez Rade Miejskg Pniewy, uchwaty nr XLI1/350/06
z dnia 9 lutego 2006 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
Z mieszkancami Gminy Pniewy, w 2020 r. przeprowadzono konsultacje spoteczne

dotyczace:

a) ,Programu wspétpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
Z innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku
2020”, ktérych przedmiotem byt projekt zmiany uchwaty dotyczgcej programu
wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2020.
Konsultacje rozpoczeto od 20 lipca 2020 r., a zakonczono 4 sierpnia 2020 r.
Projekt zmiany uchwaty oraz formularz zgtaszania opinii do projektu zostat
rozestany pocztg tradycyjng organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie. 4 sierpnia 2020 r. 0 godz.11.00
w siedzibie Urzedu Miejskiego Pniewy odbyto sie spotkanie
z przedstawicielami Rady Gminnej Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktéra
zaopiniowata projekt pozytywnie. W wyznaczonym terminie nie zgtoszono
zadnych uwag i opinii w temacie konsultacji. Na skutek przeprowadzonych

konsultacji, Rada Miejska Pniewy uchwalita stosowng zmiane.
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b) ,Programu wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku
2021” w zwigzku z potrzebg poszerzenia priorytetowych zadan publicznych
w Programie. Przedmiotem konsultacji byt projekt uchwaty dotyczgcej
przyjecia rocznego programu wspotpracy z organizacjami. Konsultacje trwaty
od 1 do 19 pazdziernika 2020 r. Projekt wraz z Programem oraz formularz
zgtaszania opinii do projektu zostat rozestany pocztg tradycyjng organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku
publicznego. 19 pazdziernika 2020 r. Rada Gminnej Dziatalnosci Pozytku
Publicznego przeprowadzita w siedzibie Urzedu Miejskiego Pniewy spotkanie
z przedstawicielami organizacji. W ramach przeprowadzanych konsultaciji
wptynety 4 opinie do projektu Programu, ktore ztozyty: Stowarzyszenie Na
Rzecz Rodziny i Os6b Niepetnosprawnych ,Pomocna Dion, Stowarzyszenie
Osob Niepetnosprawnych Powiatu Szamotulskiego ,, Tacy Sami”,
Stowarzyszenie Klub Biegowo-Sportowy ,Aktywnie w Pniewach” oraz
Pniewskie Stowarzyszenie ,Perspektywa”. W wyniku przeprowadzonych
konsultacji, Rada Miejska Pniewy uchwalita Program wspétpracy Gminy
Pniewy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z innymi podmiotami

prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2021.

c) projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu
potozonego w miejscowosci Buszewo. Projekt wytozono do publicznego
wgladu w dniach od 20 stycznia 2020 r. do 18 lutego 2020 r. W dniu 11 lutego
2020 r. odbyta sie dyskusja publiczna nad przyjetymi w projekcie planu
rozwigzaniami, do ktorej zgtosit sie jeden projektant. Do projektu ztozono 1
uwage, ktéra nie zostata uwzgledniona przez Burmistrza Gminy Pniewy. W
dniu 26 marca 2020 r. Rada Miejska Pniewy podjeta uchwate nr XVI//153/20
w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu

potozonego w miejscowosci Buszewo.

d) projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu
potozonego w rejonie ulicy Spichrzowej w Pniewach. Wylozenie projektu do
publicznego wgladu miato miejsce od 10 lutego 2020 r. do 3 marca 2020 r. W
dniu 24 lutego 2020 r. odbyta sie dyskusja publiczna nad przyjetymi w

projekcie planu rozwigzaniami. W dyskusji brali udziat projektant, pracownik
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Urzedu Miejskiego Pniewy oraz 1 osoba zainteresowana. Do projektu planu
nie ztozono zadnej uwagi. W wyniku przeprowadzonych konsultacji w dniu 27
maja 2020 r. Rada Miejska Pniewy podjeta uchwate nr XVII//164/20 w sprawie
uchwalenia projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

terenu potozonego w rejonie ulicy Spichrzowej w Pniewach.

projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu
potozonego w rejonie ulicy Koninskiej w Pniewach. Wytozenie miato miejsce w
dniach od 10 lutego 2020 r. do 3 marca 2020 r. W dniu 24 lutego 2020 r.
odbyta sie dyskusja publiczna nad przyjetymi w projekcie planu rozwigzaniami,
w ktorej uczestniczyli: projektant planu, pracownik Urzedu Miejskiego Pniewy
oraz 2 osoby zainteresowanie. Do projektu planu ztozono 1 uwage, ktéra
zostata czes$ciowo uwzgledniona przez Burmistrza Gminy Pniewy w wyniku
czego, dokonano korekty projektu planu. W zwigzku z powyzszym projekt
planu zostat wytozony ponownie do publicznego wgladu w dniach od 5
pazdziernika 2020 r do 28 pazdziernika 2020 r. Dyskusja publiczna nad
przyjetymi w projekcie planu rozwigzaniami odbyta sie 12 pazdziernika 2020 r.
z udziatem: projektanta planu, pracownika Urzedu Miejskiego Pniewy oraz 1
osoby zainteresowanej. Do projektu planu nie ztozono zadnej uwagi.
Stosowna uchwata zostata przyjeta przez Rade Miejskg Pniewy w dniu 4
marca 2021 r., nr XXVI1//219/21 w sprawie uchwalenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego w rejonie ulicy
Koninskiej w Pniewach. Z racji trwajgcej w 2020 r. pandemii COViD-19
wszystkie konsultacje spoteczne byty przeprowadzane z zachowaniem
wszelkich Srodkéw ostroznosci | rezimu sanitarnego zgodnie z wytycznymi

i zaleceniami Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

Z powyzszych powodow w 2020 r. nie przeprowadzono konsultacji w zakresie

budzetu obywatelskiego oraz niskoemisyjnosci.
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13. PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW ZEWNETRZNYCH

Tabela 42 Projekty realizowane w 2020 r. z udziatem $rodkéw zewnetrznych

L.p. | Tytut projektu Catkowita wartosé¢ Kwota
projektu dofinansowania
Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny - UMWW
1. | Gieboka termomodernizacja 11 007 300,89 7 722 956,66
budynkéw uzytecznosci publicznej
2. |Wdrazanie zrownowazonej 5999 671,45 3 560 163,68
kompleksowej mobilnosci miejskiej
na terenie Gminy Pniewy
w ramach strategii niskoemisyjnej
3. |Rewitalizacja miasta Pniewy 14 684 820,39 10 700 751,44
etap |
4. |Akademia rozwoju kompetencji 1563 073,62 1483 923,62
kluczowych w Gminie Pniewy.
Beneficjent:
Fundacja Dar Edukaciji
5. |Pniewska Akademia Kariery 1657 582,09 432 052,09
Beneficjent:
Fundacja Dar Edukaciji
Wielkopolska Odnowa Wsi - UMWW
1. | Sotectwo Psarskie wyréznione - -
w konkursie Wielkopolska Odnowa
Wsi
2. |,Zajgczkowo wies przysztosci, 5 203,00 2 500,00

tutaj Zajgc zawsze gosci —
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L.p. | Tytut projektu Catkowita wartosé Kwota

projektu dofinansowania

doposazenie miejsca integraciji
przy Swietlicy wiejskiej w namiot

i grill gastronomiczny”

Wojewoédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu

1. |,Zakup sprzetu i wyposazenia dla 29 146,00 23 000,00
OSP w Pniewach w celu
podniesienia gotowosci bojowe;j

lokalnej stuzby ratowniczej”

14.ADMINISTRACJA

14.1. DZIALALNOSC ADMINISTRACYJNA URZEDU MIEJSKIEGO

Rok 2020 zapisat sie w dziataniach réwniez samorzgdowych jako rok
zdominowany pandemig COVID-19. Jeszcze w pierwszym kwartale konieczne byto
podijecie szeregu dziatan majgcych na celu stworzenie bezpiecznych warunkow
pracy z zachowaniem reziméw sanitarnych. Burmistrz Gminy Pniewy wprowadzit
kilka zarzgdzen porzgdkowych m.in. 0 zakazie funkcjonowania $wietlic wiejskich czy

targowiska miejskiego.

Pomimo ogdlnie dostrzeganej paniki przed coraz ostrzej wdzierajgcg sie do
kraju epidemia, Urzad Miejski Pniewy jako nieliczny wsrod okolicznych instytucii
samorzgdowych nie zamknat sie na potrzeby mieszkancéw. W czasie trwania
epidemii jedynie czasowo, nie funkcjonowata w Urzedzie kasa. Po krétkim czasie
zostata jednak uruchomiona w nowej lokalizacji budynku. Powyzsza zmiana miata na

celu wsparcie ptynnosci finansowej gminy zapewniajgc obstuge mieszkancow.

W celu ograniczenia dodatkowych kontaktéw pracownikdw z mieszkancami,
wydzielono odpowiednio zabezpieczone stanowiska do obstugi mieszkanca na sali
narad Urzedu. Powyzsze rozwigzanie stworzyto strefe wyizolowang, jednoczesnie
wprowadzajgc zasade obstugi interesanta w jednym punkcie, do ktérego dochodzi

urzednik. Dzieki wdrozeniu chociazby takich rozwigzan, Urzgd codziennie stuzyt
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lokalnym mieszkanncom. W ciggu wyjatkowego, minionego roku poczgtkowo praca
Urzedu miata charakter hybrydowy z systemem zmianowym na stanowiskach pracy
w potgczeniu z pracg zdalng. Mimo wytycznych z Rozporzgadzenia Rady Ministrow

z dnia 9 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen,
nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii wskazujgcych
mozliwos¢ ograniczenia wykonywanych zadan do tych zapewniajgcych niezbedng
pomoc obywatelom, Burmistrz Gminy Pniewy podjat decyzje o umozliwieniu pracy
stacjonarnej w szerszym zakresie zadan dotyczacych obstugi mieszkancow. Pomimo
braku przestrzeni biurowej z jakg od lat boryka sie lokalny magistrat, stanowiska
pracy zostaty wyposazone w przegrody oddzielajgce, co zapewnito bezpieczne strefy
pomiedzy pracownikami. Powyzsze rozwigzanie byto nastepstwem wskazanh

w protokole kontroli przeprowadzonej przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Pomimo tak specyficznego roku, w 2020 r. w imieniu Burmistrza Gminy

Pniewy wydano 4 617 decyzji administracyjnych, w tym:
1. W sprawach oswiatowych:

a) w sprawie okreslenia wysokosci optaty za korzystanie z wychowania

przedszkolnego 6 szt.,

b) w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela 6 decyzji,
2. W sprawach podatkowych:

a) w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci 2 057 szt.,

b) w sprawie wymiaru podatku rolnego 225 szt.,

c) w sprawie wymiaru podatku lesnego 3 szt.,

d) w sprawie wymiaru tgcznego zobowigzania pienieznego 1 682 szt.,

e) w sprawie umorzenia zalegtosci podatkowej 2 szt.,

f) w sprawie odmowy umorzenia zalegtosci podatkowej 23 szt.,

g) w sprawie odmowy roztozenia na raty zalegtosci podatkowej 3 szt.,

h) w sprawie odmowy odroczenia terminu zaptaty podatku 1 szt.,

i) w sprawie przyznania zwolnienia z podatku rolnego 4 szt.,

J) w sprawie udzielenia ulgi inwestycyjnej w podatku rolnym 3 szt.,
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5.

6.

k) w sprawie stwierdzenia nadptaty z tytutu optaty skarbowej 6 szt.
[) okreslajgca wysoko$¢ podatku rolnego 1 szt.,
m) okreslajgca wysoko$¢ podatku od nieruchomosci 4 szt.;
W sprawach zagospodarowania przestrzennego:
a) o warunkach zabudowy 72 szt.,
b) o lokalizacji inwestycji celu publicznego 12 szt.,
C) 0 zmianie decyzji o warunkach zabudowy 13 szt.,
d) o przeniesieniu decyzji o warunkach zabudowy 18 szt.,
€) 0 umorzeniu postepowania 2 szt., w tym:
— W sprawie ustalenia warunkéw zabudowy 1 szt.,
— w sprawie lokalizacji celu publicznego 1 szt.;

W sprawach ochrony srodowiska:

a) w sprawie wydania zezwolenia na Swiadczenie ustug w zakresie oprozniania

zbiornikow bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych na terenie gminy

Pniewy 2 szt.;
W sprawach Urzedu Stanu Cywilnego:
a) w sprawie zmiany nazwiska 2 szt.;

W sprawach dziatalnosci gospodarcze;j:

a) w sprawie wygaszenia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych

przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy z powodu likwidacji punktu

sprzedazy 3 szt.;

b) w sprawie wygaszenia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych

przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy z powodu likwidacji

punktu sprzedazy 6 szt.;

c) w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych

przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy 9 szt.;

d) w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych

przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy 18 szt.;
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8.

9.

e) w sprawie zmiany zezwolenia w miejscu okreslajgcym firme przedsiebiorcy
i adres siedziby wykresla sie dotychczasowy wpis i w to miejsce wpisuje sie

nowy 3 szt.;

f) w sprawie zmiany zezwolenia w miejscu okreslajgcym nazwe punktu

sprzedazy wykresli¢ dotychczasowy wpis i w to miejsce wpisa¢ nowy 3 szt.;

g) w sprawie zmiany zezwolenia w miejscu okreslajgcym adres punktu
skladowania napojéw alkoholowych (magazyn dystrybucyjny) nalezy dopisac¢

nowy 3 szt.;
W sprawach odpadéw komunalnych:

a) w sprawie okreslenia wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi 20 szt.;

W sprawach obywatelskich:

a) w sprawie o wymeldowanie z pobytu statego w drodze decyzji administracyjnej
7 szt.,

b) w sprawie o dopisanie do statego rejestru wyborcéw prowadzonego przez

Burmistrza Gminy Pniewy 10 szt.;
W sprawach bezpieczenhstwa publicznego:

a) w sprawie przeznaczenia do wykonania swiadczen rzeczowych na rzecz obrony

7 szt.;

10.W sprawach mienia komunalnego :

a) w sprawie zatwierdzenia podziatu nieruchomosci 43 szt.,
b) w sprawie odmowy zatwierdzenia podziatu nieruchomosci 1 szt.,

c) w sprawie ustalenia optaty adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci

w wyniku podziatu nieruchomosci dokonanego na wniosek wtasciciela 18 szt.,

d) w sprawie oddania nieruchomosci w trwaty zarzad jednostce organizacyjnej

Gminy Pniewy 1 szt.,

11. W sprawach drogowych:

a) w sprawie zajecie pasa drogowego 111 szt.,
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b) w sprawie umieszczenia urzadzenia infrastruktury podziemnej w pasie

drogowym 77 szt.,
c) w sprawie uzgodnienia lokalizacji infrastruktury w pasie drogowym 111 szt.,
d) w sprawie lokalizacji na zjazd z drogi gminnej 13 szt.,

e) na zajecie pasa drogowego Ww celu umieszczenia w pasie drogowym

reklamy 3 szt.,

f) na zajecie pasa drogowego w celu umieszczenia w kanale technologicznym

urzadzenia infrastruktury podziemnej 1 szt.

12.W sprawach informacji publicznej:

a) w sprawie odmowy udzielenia informacji publicznej 2 szt..

W trakcie roku 2020 miaty rowniez miejsce zaskarzenia ponizszych decyzji :

1.W sprawach podatkowych:

2.

3.

a) w sprawie odmowy roztozenia na raty zalegtosci podatkowej 2 szt. - bez

rozstrzygniecia,

b) w sprawie odmowy umorzenia =zalegtosci podatkowej 1szt. - bez

rozstrzygniecia;
W sprawach zagospodarowania przestrzennego:

a) w sprawie ustalenia warunkéw zabudowy 2 szt. Skierowane do rozpatrzenia

przez Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Poznaniu. Rozstrzygniete:
— 1 decyzja zostata uchylona,
— 1 decyzja zostata utrzymana w mocy;
W sprawach mienia komunalnego:
a) w sprawie odmowy zatwierdzenia podziatu nieruchomosci 1 szt.
— 1 decyzja zostata utrzymana w mocy przez SKO w Poznaniu,

b) w sprawie ustalenia optaty adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci
w wyniku podziatu nieruchomosci dokonanego na wniosek wiasciciela 1 szt., —
nie byto rozstrzygniecia w 2020 r., aw 2021 r. decyzja zostata utrzymana

w mocy przez SKO w Poznaniu;
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W ramach pozostatej dziatalnosci administracyjnej Urzedu Miejskiego Pniewy,

w 2020 r. odnotowano:

1. 706 szt. wydanych dowoddw osobistych. Przecietny czas oczekiwania na wydanie

dokumentu tozsamosci wynosit srednio 3 tygodnie;

2. 655 szt. wykonanych potwierdzen Profilu Zaufanego. Urzad Miejski Pniewy jest
punktem potwierdzajgcym Profil Zaufany od maja 2019 r, w lokalizacji przy ul. Sw.
Ducha 10. Ustuga ta jest Swiadczona nie tylko dla lokalnych mieszkancow, gdyz jej
realizacja jest odmiejscowiona, co w praktyce oznacza, ze potwierdzenie Profilu
Zaufanego w Pniewach moze dokonac¢ kazdy obywatel Polski oraz obcokrajowiec

posiadajgcy nadany nr PESEL,;

3. 66 szt. wnioskdw o informacje publiczng. 28 z nich ziozyty osoby fizyczne,
pozostate sktadaty stowarzyszenia bgdz inne instytucje. Na 60 wnioskow udzielono

odpowiedzi. Najczesciej formutowane pytania dotyczyty:
a) zagospodarowania przestrzennego,

b) decyzji Srodowiskowych oraz o warunkach zabudowy w zakresie odnawialnych

zrédet energii,
C) przeznaczenia dziatek w studium uwarunkowan,
d) audytu wewnetrznego,
e) petnienia funkcji I0D;

4. 5 szt. petycji;
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Tabela 43 Wykaz petycji wraz ze wskazaniem wnioskodawcy, przedmiotu petycji i stanem rozpatrzenia

Samorzgdu
Terytorialnego

Mieszkaniowa ul.
Lwoéwecka 17, 62-
045 Pniewy

ul. Lwoweckie;j

Lp. | Data wptywu | Adresat Wnoszacy W sprawie Stan rozpatrzenia petycji
1. 23.04.2020 Kierownik Jednostki | - Wdrozenia Petycje przekazano wedilug wiasciwosci do
Samorzadu screeningu jednostek organizacyjnych w dniu
Terytorialnego 16.06.2020 r. Zgodnie z przedmiotem petycji,
przeprowadzono analize mozliwosci
wdrozenia w Urzedzie procedur screeningu
(skanowanie temperatury ciata wszystkim
osobom wchodzgcym do Urzedy).
2. 04.08.2020 Kierownik Jednostki | - Przywrdcenia ruchu | Petycja w przedmiocie przystgpienia do
Samorzgdu kolejowego rzgdowego programu ,Kolej Plus” nie spetnita
Terytorialnego wymogow formalnych. Nie wskazano miejsca
zamieszkania badz siedziby podmiotu
wnoszacego petycje.
3. 06.08.2020 Kierownik Jednostki | Szulc-Efekt sp. Udostepniania Wykonano rozeznanie w obszarze
Samorzgdu Z 0.0. srodkéw do zwigzanym z udostepnieniem przez Urzad
Terytorialnego Prezes Zarzadu — dezynfekcji ptynow do dezynfekcji. Dodatkowo na dzien
Adam Szulc ztozenia petycji nie byto potrzeby
ul. Poligonowa 1 przystapienia do zamdwien publicznych
04-051 Warszawa w zakresie zakupu powyzej wskazanych
nr KRS: Srodkow dezynfekgciji.
0000059459
4, 23.11.2020 Kierownik Jednostki | Wspdlnota Budowy mostku przy | Droga nr 187 w m. Pniewy, w obrebie ktorej

miataby zosta¢ rozbudowana infrastruktura
jest drogg wojewddzkg. Wiascicielem
przedmiotowej drogi jest Zarzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego. W zwigzku
z czym przekazano petycje wedtug
wiasciwosci.
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065 Krzeszkowice

traktowania przez
wiadze publiczne

Lp. | Data wpltywu | Adresat Wnoszacy W sprawie Stan rozpatrzenia petycji
5. 15.12.2020 Rada Miejska Arkadiusz Rakoczy, | Przyjecia uchwaty Petycja, zgodnie z kompetencjami, zostata
Pniewy ul. Dziatkowa 22, 32- | w sprawie rownego | przekazana do rozpatrzenia Radzie Miejskiej

Pniewy. W dniu 16 grudnia 2020 r.
Przewodniczgcy Rady Miejskiej przekazat
petycje do Komisji Skarg, Wnioskow i Petyciji,
ktérej posiedzenie odbylto sie 25 lutego 2021
r. celem wstepnego rozpatrzenia.
Przedmiotowg petycje uznano za
niezasadng, z przyczyn braku podstawy
prawnej do uchwalenia uchwaty o tresci
zgdanej w petycji.

156




5. 10 przeprowadzonych postepowan o udzielenie zamowienia publicznego w tym:
a) w trybie przetargu nieograniczonego 8 przetargéw, w tym:
— 5 na dostawy,
— 3 naroboty budowlane;

b) w trybie przetargu z wolnej reki przeprowadzono 2 postepowania na wartosci
netto: 894 831,72 zt.

Tabela 44 Postepowania o udzielenie zamowien publicznych w 2020 r.

Liczba postepowan Wartos¢ zawartych
zakonczonych umoéw (netto w zi)
udzieleniem zamowienia

Roboty 3 1757 616,61

budowlane

Ustugi 5 1635 687,17

6. 5 przeprowadzonych naboréw na wolne stanowiska urzednicze, oraz zatrudnienie

1 osoby na stanowisku nieurzedniczym,;

Tabela 45 Zatrudnienie w Urzedzie Miejskim Pniewy na stan 31.12.2020 r.

Lp. | Stanowisko Zatrudnienie | Zatrudnienia | Zwolnienia
(etat)
1. Burmistrz 1
2. Z-ca Burmistrza 1
3. Skarbnik 1 1 1
4. Sekretarz 1,75
5. Kierownik USC 0,25
6. z-ca Kierownika USC 0,875 1 1
7. Radca Prawny 1
8. Gtéwny Ksiegowy 1 1 2

157



Lp. | Stanowisko Zatrudnienie | Zatrudnienia | Zwolnienia
(etat)
9. Kierownik 4,875 1
10. | Giéwny Specjalista 3
11. | Inspektor 17,25 4
12. | Podinspektor 10
13. | Referent 6
14. | Mtodszy Referent 2
15. | Pomoc Administracyjna 2
16. | Robotnik Gospodarczy 8 1
17. | Komendant Strazy 1
Miejskiej
18. | Straznik 3
19. | Informatyk 2
20. | Sprzataczka 2,5
69,5 10

Tabela 46 Struktura organizacyjna Urzedu Miejskiego Pniewy w roku 2020

Stanowisko/Referat

Liczba osob

Burmistrz 1
Z-ca Burmistrza 1
Sekretarz 2
Skarbnik 1
Referat Administracyjno-Organizacyjny 9
Referat Finansowo-Budzetowy 16
Referat Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej 5
Referat Mienia Komunalnego i Ochrony Srodowiska 16

Referat Oswiaty, Kultury i Sportu

Referat Promocji
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Stanowisko/Referat Liczba osob

Referat Srodkéw Zewnetrznych 1

Referat Bezpieczenstwa Publicznego oraz Petnomocnik ds.
ochrony informacji niejawnej

[EEN

Straz Miejska Pniewy

Urzad Stanu Cywilnego

Stanowisko ds. ewidencji ludnosci

Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej

Stanowisko ds. zamowien publicznych

Stanowisko ds. kadr i ptac

Stanowisko ds. BHP (umowa cywilnoprawna ...

Inspektor Ochrony Danych (umowa

Audytor Wewnetrzny (na umowe zlecenie)

e S S

7. 48 szkolen, z ktérych skorzystato 27 pracownikow w ramach rozwoju kompetencji

zawodowych odbywajgcych sie z uwagi na stan epidemii w formie on-line;

8. 3 kontrole zewnetrzne przeprowadzone przez:

a)

b)

Panstwowg Inspekcje Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu,
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ze szczegdélnym uwzglednieniem
dziatan podjetych przez pracodawce w celu ograniczenia narazenia

pracownikow na zakazenie wirusem Sars-Cov-2;

Urzad Marszatkowski ~ Wojewddztwa ~ Wielkopolskiego, w zakresie
prawidtowosci wykorzystania srodkéw dotacji celowej otrzymanej na realizacje
zadania ,Psarskie — wies czysta i zwarta — zakup stotow, tawek, parasoli i kosza
na smieci poczgtkiem integracji w centrum wsi”, w ramach VI edycji Konkursu

,Odnowa wsi szansg dla aktywnych sotectw”;

Regionalng Izbe Obrachunkowg w Poznaniu, w zakresie kompleksowej kontroli

gospodarki finansowej Miasta i Gminy Pniewy za rok 2019;

9. 3 zadania audytowe przeprowadzone zgodnie z planem audytu w zakresie:

a)

b)

oceny prawidtowosci realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej;

realizacji zadan w zakresie kultury;
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c) prawidtowosci prowadzenia ksigg rachunkowych oraz realizacji planu

finansowego w wybranych jednostkach organizacyjnych Gminy,

oraz w ramach czynnosci sprawdzajgcych, audytor dokonat sprawdzenia realizacji
zalecen poaudytowych z roku 2019 w zakresie: inwestycji, kultury fizycznej, turystyki
i promocji gminy oraz bezpieczenstwa informacyjnego (ochrona danych osobowych,

informacji niejawnych i bezpieczenstwa informatycznego);

14.2. DOSTEPNOSC SWIADCZONYCH USLUG

W ramach ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696, z p6zn. zm.) samorzad
terytorialny ma miedzy innymi za zadanie dostosowac obiekty podmiotow
publicznych do szerokiego grona uzytkownikow, majgc w szczegolnosci na
wzgledzie osoby ze szczegdlnymi potrzebami m.in. wynikajgcymi z roznego rodzaju

dysfunkciji.

Celem, ktory przyswieca postawionym wyzwaniom jest stworzenie
réownorzednego dostepu do ustug Swiadczonych przez samorzad dla wszystkich
uzytkownikow. Zadaniem jest dostosowanie przestrzeni publicznej, ktéra utatwi
wszystkim osobom z ograniczeniami swobodny dostep do pracy, ustug, wypoczynku

I rozwoju.

Urzad Miejski Pniewy realizuje swoje ustugi w 3 lokalizacjach. Takie
rozwigzanie jest ucigzliwe i kosztowne przede wszystkim ze wzgledéw
organizacyjnych i logistycznych. Ponadto wigze sie z duzym utrudnieniem zaréwno
dla klientow, jak i pracownikéw Urzedu. Przygotowany po raz pierwszy ,Raport
0 zapewnieniu dostepnosci” w budynkach administrowanych przez Urzad, wykazat,

ze nie spetniajg one wymogdéw natozonych na podmioty publiczne.

Na podstawie uzyskanych informacji, juz dzisiaj wiemy, ze nie spetniamy

dostepnosci w zakresie:
1. Architektonicznym:

a) ograniczony dostep do budynkéw — poziome i pionowe bariery

komunikacyjne:

— zbyt wysokie schody;
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b)

d)

— brak miejsca na wykonanie podjazdu dla osob niepetnosprawnych
(tylko jeden budynek wyposazony w podjazd dla niepetnosprawnych —
ul. Sw. Ducha 10);

— brak mozliwosci wykonania szybu windowego wewnatrz budynku przy
ul. Dworcowej 37, z uwagi na konstrukcje budynku, a lokalizacja szybu
na zewnatrz pozbawia budynek funkcji uzytkowej poprzez utrate na
rzecz windy 3 pomieszczen biurowych, 6 stanowisk pracy i 2 miejsc

parkingowych;

toalety - tylko jedna toaleta w jednym budynku, przy ul. Sw. Ducha 10 jest
przystosowana dla niepetnosprawnych. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w budynku przy ul. Dworcowej 37 konieczne bytoby stworzenie
toalety przystosowanej dla os6b niepetnosprawnych na kazdej
kondygnacji, co wymaga duzych naktadéw finansowych i umniejsza

powierzchnie uzytkowg o kolejne pomieszczenia biurowe;

drzwi wejsciowe — niedostatecznie wyrdznione kolorystycznie, otwierane
tradycyjnie — brak urzgdzen wspomagajgcych wejscie osoby z ograniczong
funkcjag ruchu (automatyka), stuchu (informacja gtosowa naprowadzajgca)
lub wzroku (odpowiednia kolorystyka); wymiana na drzwi automatyczne

wymaga przebudowy catej konstrukcji $ciany lekkiej aluminiowo-szklanej;

petla indukcyjna - lub inne urzgdzenie, ktére poprawi jako$¢ dzwieku dla
osoby stabostyszgcej; urzgdzenie powinno zostac zainstalowane

w kazdym pomieszczeniu, gdzie obstugiwany jest klient; przy obecnym
uktadzie funkcjonalnym z uwagi na duzg ilos¢ stanowisk wymaga to
znacznych naktadow finansowych; dobrym rozwigzaniem bytoby
stworzenie wydzielonej strefy obstugi klienta podnoszgcej standard jakosci
Swiadczonych ustug; jednak w obecnej lokalizacjach, przy ograniczonej

powierzchni stworzenie takiego biura jest niemozliwe;

system informaciji dzwiekowej dla oséb stabowidzgcych i niewidzgcych -
brak;

miejsca postojowe dla oséb niepetnosprawnych - brak mozliwosci

zwiekszenia iloSci:
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— 1 miejsce przy lokalizacji na ul. Dworcowej 37 w duzej odlegtosci do
wejscia do budynku, gdyz zgodnie z przepisami odlegtos¢ ta powinna
wynosi¢ 5 m. od budynku;

— 2 miejsca w lokalizacji przy ul. Sw. Ducha w duzej odlegto$ci do wejsécia
do budynku; miejsca parkingowe wzdtuz ulicy i kilka dodatkowych przy

sgsiadujgcym liceum;
g) otoczenie budynkéw - wysokie krawezniki;

h) stan techniczny - budynek przy ul. Dworcowej 37 z uwagi na wiek i stan
techniczny w szczegolnosci drewniane schody, nie spetnia przepisow
przeciwpozarowych i nie zapewnienia ewakuacji osobom ze szczegdolnymi

potrzebami;
2. Informacyjno-komunikacyjnym:

a) obstuga w jezyku migowym - zapewniona jedynie w jednej lokalizacji przy
ul. Sw. Ducha 10, za pomoca wydzielonego stanowiska komputerowego
z zapewnionym dostepem online do wideottumacza jezyka migowego we
wspotpracy z Polskim Zwigzkiem Gtuchych; podobne rozwigzanie zgodnie
z zasada réwnorzednego traktowania powinno by¢ w kazdej lokalizacji,

gdzie Swiadczona jest ustuga;
b) urzgdzenia lub inne srodki do obstugi osdb stabostyszgcych - brak
na stanowiskach obstugi klienta;

c) meble na stanowiskach obstugi - zbyt wysokie, utrudniajgce obstuge osob

poruszajgcych sie na wdzkach;
d) informacje w jezyku Braille’a lub pisane pismem wypuktym — brak.

Dostosowanie przestrzeni Urzedu pod wzgledem komunikacyjno-
informacyjnym wymaga praktycznie wymiany catego umeblowania i oznakowania.
Duze braki w zakresie architektonicznym w budynku przy ul. Dworcowej 37
wymuszajg kompleksowg przebudowe budynku i budowe lub adaptacje kolejnego
obiektu, by zmiesci¢ wszystkie dotychczasowe funkcje.

Majac powyzsze na uwadze optymalnym rozwigzaniem jest budowa nowej
siedziby, ktora spetni wszystkie wymagane prawem uwarunkowania dla tej kategorii

obiektow. Juz dzis mowa o kolejnych zmianach w przepisach prawa budowlanego,
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ktére wymuszg zapewnienie wiekszej dostepnosci i energooszczednosci. W obecnie
zajmowanych obiektach trudno te wszystkie wymogi spetni¢ z uwagi na ograniczenia
technologiczne i lokalizacyjne istniejgcych budynkow. Dalsze inwestowanie

w obecng infrastrukture spowoduje dalszg kumulacje opisanych powyzej problemow.

Majac powyzsze na uwadze konieczne jest usprawnienie pracy Urzedu
poprzez poprawe warunkéw obstugi klientdw. W obecnych trzech lokalizacjach
jestesmy w stanie zapewnic jedynie dostep alternatywny, ktéry w mysl ustawy jest
nie wystarczajgcy. Dodatkowo nalezy pamietac, ze dostep alternatywny, ktory
obecnie zapewniamy poprzez lokowanie pewnych rozwigzan dostepnosci
szczegdlnie w budynku przy ul. Sw. Ducha 10, jest dopuszczalny do 5 wrze$nia
2021 r. Po tym terminie na podmioty publiczne, ktore nie dostosujg budynkow do
wymogow o0séb ze szczegolnymi potrzebami bedg wnoszone skargi, a w
konsekwencji naktadane kary pieniezne za nie zapewnienie przez podmiot publiczny

réownorzednego dostepu wszystkim klientom.

Zasadnym jest podjecie dziatan zwigzanych ze stworzeniem nowej siedziby
Urzedu, ktéra umozliwi mieszkancom obstuge wszystkich spraw w jednej lokalizacji.

Oproécz zapewnienia wymaganych standardow, nowa lokalizacja Urzedu umozliwi:
1. Podniesienie standardow obstugi klientow Urzedu;
2. Obnizenie kosztow eksploatacyjnych;
3. Zapewnienie wymaganych prawem warunkow pracy i obstugi klientow;

4. Wprowadzenie nowoczesnych, energooszczednych i ekologicznych rozwigzan

w budynku oraz w przestrzeni wokét.

Wybdr nowej lokalizacji dla Urzedu powinien zapewni¢ optymalng obstuge
komunikacyjng i funkcjonalng, zarowno klientom jak i pracownikom. Trzeba
uwzgledni¢ trend statego wzrostu zadan dodawanych samorzgdom, aby w fazie
projektu przewidzie¢ rezerwy lokalowe i przestrzenne oraz bardzo trudng sytuacje
lokalowg jednostki organizacyjnej, Osrodka Pomocy Spotecznej. Zasadnym jest
wybor dziatki z potencjatem, ktoéry zagwarantuje ewentualng rozbudowe obiektu

biurowego lub infrastruktury towarzyszace;j.

Dostepna przestrzen publiczna, czyli przyjazna dla wszystkich, jest wyrazem

szacunku dla jej uzytkownikow — mieszkancow i odwiedzajgcych jg gosci.
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15.BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

15.1. PRZESTEPCZOSC

Komisariat Policji w Pniewach w roku 2020 liczyt 18 funkcjonariuszy na 18

etatach:

1.

2.

Komendant — 1 osoba;

Zespot Kryminalny — 4 osoby;

Kierownik Referatu Prewenciji -1 osoba;
Zespot Dzielnicowych — 3 osoby;

Zespot Patrolowo — Interwencyjny — 8 0sob;
Stanowisko ds. wykroczen -1 osoba.

Funkcjonariusze Zespotu Kryminalnego przeprowadzili 218 postepowan

przygotowawczych.

Do najbardziej ucigzliwych przestepstw wptywajgcych na stan bezpieczenstwa

w Gminie Pniewy naleza:

1.

Kradzieze — przeprowadzono 19 spraw, w tym:
a) 17 przypadkdéw w miescie;

b) 2 przypadki na wsi;

. Kradzieze z wlamaniem — przeprowadzono 12 spraw (tgcznie z 4 kradziezami

samochodéw), w tym:

a) 8 przypadkéw w miescie, w tym 2 kradzieze samochodoéw;
b) 4 przypadki na wsi, w tym 2 kradzieze samochodéw;
Uszkodzenia mienia — przeprowadzono 5 spraw, w tym:

a) 4 przypadki w miescie;

b) 1 przepadek na wsi;

Nietrzezwi kierujgcy — przeprowadzono 20 spraw, w tym:

a) 12 przypadkéw w miescie;

b) 8 przypadkdw na wsi;
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5. Wypadki drogowe — przeprowadzono 7 spraw, w tym:
a) 4 przypadki w miescie;
b) 3 przypadki na wsi;

W ciggu roku 2020 funkcjonariusze pniewskiej Komendy przeprowadzili 1951

stuzb zewnetrznych w tym:

a) 165 patroli pieszych;
b) 475 obchodéw;
c) 1311 patroli zmotoryzowanych;

W trakcie petnionej stuzby:

Przeprowadzono 882 interwencje, w tym:

a) 615 publicznych;

b) 267 domowe;

Dokonano 57 zatrzyman na gorgcym uczynku;

Wystawiono:

a) 309 mandatéw karnych;

b) 119 pouczen;

Przeprowadzono 207 postepowan.

15.2. STRAZ MIEJSKA PNIEWY

Straz Miejska w Pniewach w zakresie ochrony porzadku publicznego w gminie

w 2020 r. realizowata nastepujgce zadania:

1.

2.

Ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych;

Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie przydzielonych

uprawnien;

Wspotdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia

obywateli;
Zabezpieczanie miejsc zdarzen;

Ochrona obiektéw komunalnych i miejsc uzytecznosci publicznej ;
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6. Wspotdziatanie ze stuzbami i podmiotami w zakresie ochrony porzadku podczas

zgromadzen i imprez publicznych;
7. Doprowadzania os6b nietrzezwych;
8. Informowanie spotecznos$ci lokalnych o stanie i rodzajach zagrozen;

9. Kontrola nieruchomosci pod katem przestrzegania Uchwaty nr XXXIX/941/17
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia, na obszarze wojewodztwa wielkopolskiego, ograniczen lub

zakazow w zakresie eksploatacji instalacji, w ktérych nastepuje spalanie paliw;

10. Egzekwowanie przepisow wyszczegoélnionych w Rozporzgdzeniu MSWIA z dnia
11 pazdziernika 2018 r. W sprawie wykroczen, za ktore straznicy gminni sg

uprawnieni do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego;
11. Pobieranie optat targowych;

12. Systematyczne oprdznianie i rozliczanie zasobnika monet centrum

przesiadkowego;
13. Odtawianie bezpanskich udomowionych zwierzat;
14. Obstuga monitoringu miejskiego;

15. Konwdj dokumentdw oraz wartosci pienieznych na potrzeby Urzedu Miejskiego

Pniewy.

Podczas pracy Strazy Miejskiej Pniewy w 2020 r. wydano 329 pouczen w tym

w ramach:

1. Wykroczenia przeciwko spokojowi porzgdku publicznego 42;

2. Wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu oséb i mienia 57;

3. Wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu i porzgdkowi w komunikacji 109;
4. Wykroczenia przeciwko zdrowiu 3;

5. Wykroczenia przeciwko mieniu 2;

6. Wykroczenia przeciwko obyczajnosci publicznej 2;

7. Wykroczenia przeciwko urzgdzeniom uzytku publicznego 13;

8. Ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach 75;
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9. Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi 3;
10. Ustawy o odpadach 3;

11. Ustawy Prawo ochrony srodowiska 14;

12. Ustawy o ochronie zwierzat 3;

13. Ustawy o recyklingu pojazdow 3.

Straz Miejska Pniewy w 2020 r. natozyta 138 mandatow kary grzywny w tym

w ramach:

1. Wykroczenia przeciwko spokojowi porzgdku publicznego 9;

2. Wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu oséb i mienia 8;

3. Wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu i porzgdkowi w komunikaciji 52;
4. Wykroczenia przeciwko zdrowiu 6;

5. Wykroczenia przeciwko obyczajnosci publicznej 5;

6. Wykroczenia przeciwko urzgdzeniom uzytku publicznego 8;

7. Szkodnictwo lesne 1;

8. Ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach 32;

9. Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi 9;
10. Ustawy o odpadach 4;

11.Ustawy Prawo ochrony srodowiska 4.

Przeprowadzono takze kontrole 119 nieruchomosci, pod katem
dokumentowania wywozu nieczystosci ptynnych ze zbiornikow bezodptywowych.
Podczas kontroli ukarano 23 witascicieli nieruchomosci i ujawniono 33 nieruchomosci,
na ktorych wystepujg przydomowe oczyszczalnie sciekdw. Powyzsze kontrole

przeprowadzono w miejscowosciach:
1. Konin
a) w 43 nieruchomosciach, wsrdd ktorych:

— 29 wiascicieli nieruchomosci prawidtowo dokumentowato wywoz

nieczystosci,
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— 4 wiascicieli pouczono,
— 4 wiascicieli ukarano,

— 4 nieruchomosci sg wyposazone zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w przydomowe oczyszczalnie sciekow;
2. Podpniewki
a) w 30 nieruchomosciach, wsréd ktorych:
— 5 wiascicieli pouczono,
— 12 wiascicieli ukarano,

— 4 nieruchomosci sg wyposazone zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w przydomowe oczyszczalnie sciekdw;
3. Psarce
a) w 14 nieruchomosciach, wsréd ktorych:

1 wtasciciela pouczono,

— 1 wiasciciela ukarano,

— 11 nieruchomosci jest wyposazonych zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w przydomowe oczyszczalnie $ciekéw;
— w1 przypadku nie stwierdzono nieprawidtowo$ci;
4. Rudka

a) w 32 nieruchomosciach, wsréd ktorych:

1 wtasciciela pouczono,

6 wiascicieli ukarano,

— 14 nieruchomosci jest wyposazonych zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami w przydomowe oczyszczalnie sciekéw;
— w 9 przypadkach nie stwierdzono nieprawidtowosci;

Na podstawie obowigzku przestrzegania uchwaty antysmogowej

przeprowadzono 25 kontroli nieruchomosci w tym:

a) 7 na zgtoszenie mieszkancéw,
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b) 18 bezposrednio podczas patrolu,

c) pobrano 3 probki odpaddéw paleniskowych, ktére w jednym przypadku potwierdzity

spalanie substancji niedozwolonych.
W ramach odtawiania zwierzat ztapano:

a) 19 psoéw, z ktérych 16 przewieziono do schroniska w Posaddéwku, a 3 przekazano

witascicielom,
b) 3lisy,
C) 2 jenoty.

W ramach tematu bezpieczehstwa pieszych w ruchu drogowym cyklicznie

przeprowadzano spotkania i prelekcje w:

— Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Emilii Sczanieckiej w Pniewach w klasach

mundurowych,
- Srodowiskowym Domu Samopomocy ,Jawor”.

W zwigzku z zaistnialg sytuacja epidemiologiczng wraz z funkcjonariuszami

Policji dokonywano w pierwszej potowie roku systematycznej kontroli:

a) 0soOb poddanych kwarantannie,

b) obiektow handlowych pod kgtem przestrzegania zalecen epidemiologicznych,
C) 0sOb przemieszczajgcych sie po terenie gminy.

W wyniku wspotpracy z sotectwem Debina oraz Komisariatem Policiji
w Pniewach udaremniono sktadowanie odpadéw komunalnych w obiektach bytego
gospodarstwa rolnego — postepowanie prowadzone pod nadzorem Prokuratury

Rejonowej w Szamotutach.

Przy wspotpracy z PPK Pniewy po kontroli jednej z nieruchomosci w Koninie

ujawniono przytgcze zbiornika bezodptywowego do rowu melioracyjnego.

15.3. OCHOTNICZA STRAZ POZARNA

W 2020 roku w Gminie Pniewy aktywnie funkcjonowato 12 jednostek

Ochotniczej Strazy Pozarnej:

1. OSP w Kikowie,
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2. OSP w Koninie,

3. OSP w Koszanowie,
4. OSP w Luboczesnicy,
5. OSP w Lubosinie,

6. OSP w Nojewie,

7. OSP w Psarskiem,

8. OSP w Rudce,

9. OSP w Turowie,
10.0OSP w Zajgczkowie,
11.0SP w Zamorzu,

12. OSP w Pniewach jako jedyna jednostka wpisana do KSRG.

tacznie w 2020 roku wszystkie jednostki braty udziat w 224 akcjach
ratowniczo - gasniczych. Zgodnie z danymi Zarzgdu Oddziatu Miejsko-Gminnego
Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP w Pniewach w 2020 roku na dziatalnos¢
jednostek OSP w gminie w ramach bezpieczenstwa publicznego i ochrony

przeciwpozarowej wydano 234.119,68 zi.
Wsrad tych wydatkdéw znalazty sie m.in.:
a) zakup materiatéw do wykonania remontu straznicy OSP w Pniewach,
b) zakup radiostacji i akumulatorow do radiostacji oraz sygnatéw dzwiekowych,
c) zakup nowych opon do samochodu IVECO,
d) ekwiwalenty za udziat w akcjach,
e) wynagrodzenia dla kierowcéw samochodow strazackich,
f) sktadki na ubezpieczenie strazakéw i mienia gminnego,
g) zakup paliwa, materiatéw i czesci zamiennych,
h) wymiana automatéw oddechowych,
i) przeglady aparatow oddechowych i narzedzi hydraulicznych,

J) zakup energii elektrycznej, gazu i wody,
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k) remont stacji DSP w OSP w Turowie,
[) remonty samochodow strazackich,
m) przeglady techniczne pojazddw,

n) badania okresowe strazakoéw,

0) dzierzawa garazu w Psarskiem,

p) ustuga alarmowania strazakow,

gq) pozyskanie Swiadectwa dopuszczenia do uzytkowania samochodu OSP

w Psarskiem,

r) dotacja do projektu ,Zakup sprzetu i wyposazenia dla OSP w Pniewach w celu
podniesienia gotowosci bojowej lokalnej stuzby ratowniczej” (ubrania specjalne,
obuwie strazackie, rekawice specjalne, detektor prgdu, detektory 4-gazowe,

zabezpieczenia poduszki kierowcy),

s) dotacja dla OSP w Luboczesnicy do zakupu sprzetu i wyposazenia, wykonanie

kalendarzy na 2021 rok.

15.4. ZARZADZANIE KRYZYSOWE

Dziatalnos¢ gminy w zakresie bezpieczenstwa w 2020 roku zdeterminowana

zostata przez swiatowg pandemie COVID-19.

W zwigzku z rozprzestrzenieniem sie COVID-19 niezbedne byto podjecie
wszelkich dziatan, takze przez samorzady lokalne, wynikajgcych z obowigzujgcych

przepiséw, dla powstrzymania pandemii.

Poniewaz jednak powszechny wymiar zagrozenia wymagat w minionym roku (i
nadal wymaga) prowadzenia dziatan w adekwatnej skali, przekraczajgcej wczesniej
zaplanowane dziatania w obszarze zarzgdzania kryzysowego i przewidziane na ten
cel srodki w budzecie Gminy Pniewy na 2020 roku, niezbedne byto znaczace

zwiekszenie dedykowanych srodkow finansowych z budzetu gminy.

W tym celu, juz w marcu 2020 roku, po pozytywnej opinii Prezesa Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Poznaniu, uruchomiono pierwszg czesé srodkdw z ustawowej
rezerwy przewidzianej na zarzgdzanie kryzysowe znajdujgcej sie w budzecie Gminy

Pniewy.
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Zakupiono za to m.in. kilkaset litréw ptynéw do dezynfekcji rgk i powierzchni,
srodki ochrony indywidualnej dla strazakéw z OSP i pracownikoéw jednostek
organizacyjnych gminy w postaci rekawiczek, potmaseczek, przytbic i kombinezonow

ochronnych oraz urzgdzenia do dezynfekcji rak, powierzchni oraz pomieszczen.

Rozwijajgca sie epidemia zmusita samorzady do podjecia dalszych krokow
w celu aktywnego wtgczenia sie w dziatania panstwa, majgce na celu jej

zahamowanie, w szczegolnosci w zakresie:

zabezpieczenia mozliwosci funkcjonowania administracji i zarzgdzania gming

w tych warunkach,

— zapewnienia mozliwosci dziatania lokalnych jednostek ochotniczej strazy

pozarnej,

— ochrony w miare posiadanych mozliwosci i zgodnie z ustawowymi

kompetencjami mieszkancow gminy,

— wsparcia placowek stuzby zdrowia (okoliczne szpitale powiatowe, w ktorych

leczeni sg mieszkancy naszej gminy).

Prowadzenie dziatan w adekwatnym do skali epidemii wymiarze,
spowodowato koniecznos¢ uruchomienia przez gmine dalszej czesci srodkow

z przedmiotowej ustawowej rezerwy.

Niestety, zwiekszajgcy sie w |l pétroczu ubiegtego roku poziom zagrozenia
epidemiologicznego wymagat prowadzenia kolejnych dziatan. Dlatego na podstawie
przepisow ustawy z dnia 19 czerwca 2020 roku (Dz.U. poz.1086) — tzw. tarczy
antykryzysowej 4.0., Radni Pniewskie] Rady Miejskiej, zgodnie z intencjg
ustawodawcy, dwukrotnie decydowali w tym okresie o0 zmniejszeniu planu wydatkéw
budzetowych w dziale 851 Ochrona zdrowia - Zwalczanie narkomanii oraz
Przeciwdziatanie alkoholizmowi — w celu przesuniecia tych srodkéw na dziatania

antyepidemiczne.

Dzieki tym zmianom finansowym, oprécz zakupdw srodkéw i sprzetu do
dezynfekcji oraz ochrony osobistej, zgodnie z zaleceniami stuzb sanitarnych
I wprowadzanymi w tym zakresie kolejnymi regulacjami m.in. zapewniono mozliwos¢

funkcjonowania Urzedu Miejskiego poprzez wyposazenie stanowisk pracy
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w dedykowane ostony i przestony ochronne oraz zakup komputeréw przenosnych do

pracy zdalnej.

Jednoczes$nie caly czas wspierano w powyzszym zakresie jednostki
organizacyjne gminy, w szczegolnosci szkoty, przedszkole, OSiR i Centrum Kultury,

ktére na biezgco zaopatrywano w niezbedny sprzet i Srodki.

UWAGA! Do wrzesénia 2020 r. wigcznie dziatania takie prowadzono rowniez

w odniesieniu do:
— Osrodka Pomocy Spotecznej wraz z Pensjonatem Seniora ,Jutrzenka”,
— Centrum Integracji Spotecznej ,Ostoja”,
- Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Jawor”,

kiedy to jednostki te otrzymaty dedykowang pomoc rzgdowa.

W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa publicznego udzielano réwniez
wsparcia jednostkom oswiatowym, dla ktérych gmina nie jest jednostkg prowadzgca

oraz parafiom.

Oproécz zakupionych urzgdzen do dezynfekcji dtoni, w ktére wyposazono
wszystkie gminne jednostki organizacyjne, urzgdzenia takie w postaci dezynfektorow
zainstalowano w przestrzeni publicznej, umozliwiajgc powszechne z nich korzystanie

przez mieszkancow.

Z powyzszych $rodkéw dofinansowano kwotg 40 000 ztotych takze zakup
samochodu stuzbowego dla Strazy Miejskiej w Pniewach wykorzystywanego do
prowadzenia przez straznikow dziatan zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid-19, do ktérych zostali oni zobowigzani
zaréwno przepisami ustawowymi, jak i decyzjami wydawanymi przez Wojewode

Wielkopolskiego.

Ponadto, w ramach przedmiotowych srodkéw na dziatania antyepidemiczne
udzielono wsparcia 3 okolicznym szpitalom powiatowym, w ktérych najczesciej leczg
sie mieszkancy gminy, finansujgc zakup srodkéw ochrony osobistej personelu

medycznego dla:
— Szpitala Powiatowego w Szamotutach o wartosci 47 979,90 zt,

— Sgzpitala Powiatowego w Nowym Tomyslu o wartosci 7 771,68 zt,
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Szpitala Powiatowego w Miedzychodzie o wartosci 9 991,19 zt.

Podsumowujgc, tgcznie w 2020 roku w Dziale 754 Bezpieczenstwo publiczne

i ochrona przeciwpozarowa — Rozdziat 754 21 - Zarzgdzanie kryzysowe

wydatkowano 279 681, 88 zt, przy czym niemal 99% z tych srodkow tj. kwote

276 268,19 zt przeznaczono na potrzeby walki z pandemig Covid-19.

16.UCHWALY RADY MIEJSKIEJ PNIEWY

16.1. REALIZACJA UCHWAL RADY MIEJSKIEJ PNIEWY W 2020 R.

W roku 2020 Rada Miejska Pniewy podjeta 69 uchwat. Wszystkie uchwaty
zostaty przedtozone w ciggu 7 dni od daty ich podjecia Wojewodzie Wielkopolskiemu
oraz wedtug wiasciwosci do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu.

Tabela 47 Wykaz uchwat Rady Miejskiej Pniewy realizowanych w 2020 r.

Lp. | NriData W sprawie Realizacja
Uchwaty
1. | XV/145/20 rozpatrzenia petycji. odpis uchwaty wraz
27 02.2020 Z uzasadnieniem przestano
wnoszgcemu petycije.
2. | XV/146/20 wysokosci optat za zajecie pasa zgodnie z uchwatg wprowadzono
27 02.2020 drogowego drég gminnych. do stosowania nowe stawki optat
za zajecie pasa drogowego
zgodnie z jej zapisami
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 4 marca
2020 r. pod pozycja 2133.
3. | XV/147/20 emisji obligacji komunalnych. Gmina wyemitowata 4 600
27 02.2020 obligacji o wartosci nominalnej
1 000 zt kazda.
Umowa na emisje obligaciji
podpisana zostata 11.08.2021 r.
4. | XV/148/20 0 zmianie uchwaty budzetowej na zgodnie z zapisami uchwaty
27 02.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
5. | XV/149/20 0 zmianie uchwaty w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
27 02.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej Z wprowadzonymi zmianami do
Gminy Pniewy na lata 2020 — budzetu. Odpis uchwaty
2028. przekazano Skarbnikowi Gminy
do realizaciji.
6. | XVI/150/20 funduszu soteckiego na rok przekazana do wszystkich
26.03.2020 budzetowy 2021. sottysow dziatajgcych na terenie
Gminy Pniewy.
7. XVI/151/20 .Programu opieki nad zwierzetami | przedmiotowy program stanowi
26.03.2020 bezdomnymi oraz zapobiegania forme prawng dziatania, za
bezdomnosci zwierzat na terenie pomocg ktérej Gmina realizuje
gminy Pniewy w 2020 roku”. zadania z zakresu opieki nad
zwierzetami bezdomnymi,
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego
z dnia 3 kwietnia 2020 r. pod
pozycja 3124.
8. | XVI/152/20 zamiany nieruchomosci przeznaczono do zamiany
26.03.2020 potozonych w Pniewach. nieruchomosc¢ stanowigcyg

wiasno$¢é Gminy Pniewy,
potozong w obrebie geodezyjnym
Pniewy, oznaczong ewidencyjnie
jako dziatka nr 71/9 o powierzchni
0,0517 ha i wyrazono zgode na
przejecie na wlasnos¢ Gminy
Pniewy nieruchomo$ci
niezabudowanych, stanowigcych
wspotwtasnos¢ osoéb fizycznych,
potozonych w obrebie
geodezyjnym Pniewy,

oznaczonych ewidencyjnie jako:
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Lp.

Nr i Data
Uchwaty

W sprawie

Realizacja

1) dziatka nr 74/16
0 powierzchni 0,0770 ha,

2) dziatka nr 75/12
0 powierzchni 1,0041 ha.

W dniu 29.06.2020 r. zostat
podpisany akt notarialny na
zamiane przedmiotowych

nieruchomosci.

XV1/153/20

26.03.2020

miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego
terenu potozonego w miejscowosci

Buszewo.

przekazano dokumentacje
planistyczng w celu sprawdzenia
zgodnosci z prawem do
Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu.
Plany zamieszczono w systemie
informacji przestrzennej na
stronie internetowej Urzedu

Miejskiego Pniewy.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego

z dnia 3 kwietnia 2020 r. pod
pozycja 3241

10.

XVI1/154/20

26.03.2020

wykazu kgpielisk oraz okreslenia
terminu sezonu kapielowego na

terenie gminy Pniewy na 2020 rok.

na podstawie niniejszej uchwaty
kgpieliska w tazienkach,
Zamorzu i Zajgczkowie zostaty
wpisane do ewidencji kgpielisk na

terenie gminy Pniewy,

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego

z dnia 3 kwietnia 2020 r. pod
pozycjaq 3125.
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaly

11. | XVI/155/20 0 zatwierdzeniu zarzgadzenia uchwate podano do publicznej
26.03.2020 porzadkowego Burmistrza Gminy wiadomosci na tablicy ogtoszen

Pniewy w sprawie okreslenia w Urzedzie Miejskim Pniewy, na

przepiséw porzgdkowych tablicach ogtoszen w sotectwach,

zwigzanych z zapobieganiem, na stronie internetowej Urzedu
przeciwdziataniem i zwalczaniem Miejskiego Pniewy oraz

SARS-CoV-2 oraz innych choréb w Biuletynie Informaciji Publicznej.

zakaznych na terenie gminy Realizacja uchwaty nastgpita

Pniewy. zgodnie z wytycznymi ministra

Jest zmieniana przez Uchwate nr zdrowia.

XVII/159/20 z dnia 27 maja 2020 r. | publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 1
kwietnia 2020 r. pod pozycja
3080.

12. | XVII/156/20 przyznania nagrody za osiggniecia | uchwata zostata przestana do
27 05.2020 w dziedzinie twoérczosci laureatki Nagrody Gminy Pniewy

artystycznej, upowszechniania za rok 2019.

i ochrony kultury za rok 2019. Na uroczystej sesji w dniu 25
wrzesnia 2020 r. wreczono
nagrode laureatce za osiggniecia
w dziedzinie tworczosci
artystycznej, upowszechniania
i ochrony kultury za rok 2019.

13. | XVII/157/20 przyznania nagrody za osiggniecia | uchwata zostata przestana do
27 05.2020 w dziatalnoéci sportowej za rok laureata Nagrody Gminy Pniewy

2019.

za rok 2019.

Na uroczystej sesji w dniu 25
wrzesnia 2020 r. wreczono
nagrode laureatowi za osiggniecia
w dziatalnosci sportowej za rok
2019.
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Lp.

Nr i Data
Uchwaty

W sprawie

Realizacja

14.

XV11/158/20

27.05.2020

uchylenia uchwaty w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu
Dziennego Domu Seniora

w Pniewach przy ul. Wolnosci 1.

uchwata stanowita podstawe do
ustalenia nowych zasad
funkcjonowania Dziennego Domu
Seniora i wydania Zarzadzenia
Dyrektora Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Pniewach

w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Funkcjonowania
Dziennego Domu Seniora

w Pniewach dostosowanego do
zmian organizacyjnych
dokonanych wczesniej w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Pniewach.
Dzienny Dom Seniora

w Pniewach aktualnie dziata juz
w oparciu o nowy regulamin, ktory
zostat przedstawiony uczestnikom
DDS i pozostaje do wglgdu

w siedzibie placowki.

15.

XVI11/159/20

27.05.2020

zatwierdzenia zarzadzenia
porzgdkowego Burmistrza Gminy
Pniewy 0 zmianie zarzgdzenia nr
1/P/20 w sprawie okreslenia
przepisow porzgdkowych
zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem
SARS-CoV-2 oraz innych chordb
zakaznych na terenie gminy

Pniewy.

Zmiana Uchwaty nr XVI/155/20
Rady Miejskiej Pniewy z dnia 26
marca 2020 r. o zatwierdzeniu
zarzadzenia porzadkowego

Burmistrza Gminy Pniewy

uchwate podano do publicznej
wiadomosci na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim Pniewy, na
tablicach ogtoszen w sotectwach,
na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego Pniewy oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej.
Realizacja uchwaty nastgpita
zgodnie z wytycznymi ministra
zdrowia.

publikacja w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa

Wielkopolskiego z dnia 3
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
w sprawie okreslenia przepiséw | czerwca 2020 r. pod pozycja
porzadkowych zwigzanych 4605
Z zapobieganiem,
przeciwdziataniem
i zwalczaniem SARS-CoV-2 oraz
innych choréb zakaznych na
terenie gminy Pniewy.
16. | XVI1/160/20 optaty targowej. realizacja uchwaty nastepuje
27.05.2020 | Traci moc uchwata nr XI/136/15 | POPrZeZ pobieranie optaty
z dnia 26 listopada 2015 . zgodnie Z jej trescig
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 10
czerwca 2020 r. pod pozycja
4801
17. | XVII/161/20 0 zmianie uchwaty w sprawie realizacja uchwaty nastepuje
27 05.2020 regulaminu targowiska miejskiego | poprzez stosowanie sie do
w Pniewach. zapisow regulaminu.
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 10
czerwca 2020 r. pod pozycja
4802
18. | XVII/162/20 optat za korzystanie z cmentarza realizacja uchwaty nastepuje
27 05.2020 komunalnego w Pniewach. poprzez pobieranie optaty

zgodnie z jej trescia.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego z dnia 10
czerwca 2020 r. pod pozycja
4803

179




Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
19. | XVII/163/20 informaciji z realizacji ,Programu zrealizowano zatozenia w celu
27 05.2020 usuwania azbestu i wyrobéw usuniecia i unieszkodliwienia
zawierajgcych azbest dla gminy wyrobow zawierajgcych azbest,
Pniewy na lata 2018 — 2032” za rok | minimalizacji negatywnych
20109. skutkéw zdrowotnych
spowodowanych obecnoscig
azbestu oraz likwidacji
szkodliwego oddziatywania
azbestu na srodowisko.
20. | XVII/164/20 miejscowego planu przekazano dokumentacje
27 05.2020 zagospodarowania przestrzennego | planistyczng w celu sprawdzenia
dla terenu potozonego w rejonie zgodnosci z prawem do
ulicy Spichrzowej w Pniewach. Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu.
Plany zamieszczono w systemie
informacji przestrzennej na
stronie internetowej Urzedu
Miejskiego Pniewy.
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 12
czerwca 2020 r. pod pozycja
4918
21. | XVII/165/20 0 zmianie uchwaty w sprawie emisji | Wytoniono Bank BGK
27 05.2020 obligacji komunalnych. w Warszawie do obstugi emis;ji
obligaciji.
22. | XVII/166/20 0 zmianie uchwaty budzetowej na zgodnie z zapisami uchwaty
27 05.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
23. | XVII/167/20 0 zmianie uchwaty w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
27 05.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej z wprowadzonymi zmianami do

Gminy Pniewy na lata 2020 —
2028.

budzetu. Odpis uchwaty
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
przekazano Skarbnikowi Gminy
do realizacji
24. | XVII/168/20 | udzielenia Burmistrzowi Gminy uchwata wraz z protokotem z ses;ji
04.06.2020 Pniewy wotum zaufania za 2019 zostaly przekazane Regionalnej
rok. Izbie Obrachunkowej w Poznaniu
25. | XVIII/169/20 | zatwierdzenia sprawozdania uchwata wraz z protokotem z ses;ji
04.06.2020 finansowego za 2019 rok oraz zostata przekazana Regionalnej
sprawozdania z wykonania Izbie Obrachunkowej w Poznaniu
budzetu Gminy Pniewy za 2019
rok.
26. | XVII/170/20 | udzielenia Burmistrzowi Gminy uchwata wraz z protokotem z sesji
04.06.2020 Pniewy absolutorium z tytutu zostata przekazana Regionalne;j
wykonania budzetu za 2019 rok. Izbie Obrachunkowej w Poznaniu
27. | XIX/171/20 zmiany uchwaty w sprawie uchwata zostata uchylona
25 06.2020 programu wspotpracy Gminy uchwatg nr XX/181/20 z dnia 10
Pniewy z organizacjami sierpnia 2020 r.
pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w roku 2020.
28. | XIX/172/20 okreslenia zasad ponoszenia na podstawie uchwaty zostaty
25 06.2020 odptatnosci za pobyt wydane nowe decyzje

w mieszkaniach chronionych.

administracyjne w sprawie
ustalenia odptatnosci za pobyt

w mieszkaniach chronionych dla
mieszkahcow Pensjonatu Seniora
»~Jutrzenka” przy uwzglednieniu
kosztu optaty za pobyt

w mieszkaniu dla danej kategorii,
ustalonego Zarzadzeniem nr
168/20 Burmistrza Gminy Pniewy
z dnia 1 wrze$nia 2020 r. oraz

indywidualnej sytuacji
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Lp.

Nr i Data
Uchwaty

W sprawie

Realizacja

dochodowej mieszkanca,
okreslonej na podstawie wywiadu
srodowiskowego
przeprowadzonego przez
pracownika socjalnego Osrodka

Pomocy Spoteczne;.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 2 lipca
2020 r. pod pozycja 5457.

29.

XIX/173/20

25.06.2020

zasad i trybu finansowania
przedsiewzie¢ zwigzanych

z likwidacjg wyborow
zawierajgcych azbest z terenu

Gminy Pniewy w roku 2020.

na podstawie uchwaty
zrealizowano zatozenia w celu
usuniecia i unieszkodliwienia
wyrobow zawierajgcych azbest,
minimalizacji negatywnych
skutkow zdrowotnych
spowodowanych obecnoscig
azbestu oraz likwidacji
szkodliwego oddziatywania

azbestu na srodowisko.

30.

XIX/174/20

25.06.2020

zgody na sprzedaz nieruchomosci
gruntowej zabudowanej na rzecz

uzytkowania wieczystego.

w uchwale przeznaczono do
sprzedazy w trybie
bezprzetargowym na rzecz
uzytkownika wieczystego,
nieruchomos¢ gruntowg
oznaczong w ewidencji gruntéw
jako dziatka nr 2123

0 powierzchni 0,2534 ha,
potozong w Pniewach. Wobec
przedmiotowej nieruchomosci,
zgodnie z ustawg z dnia 21
sierpnia 1997 r. 0 gospodarce

nieruchomosciami, zostaty
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
rozpoczete czynnosci zwigzane
Z przygotowaniem nieruchomosci
do zbycia.
31. | XIX/175/20 zgody na zbycie nieruchomosci wyrazona zostata zgoda na
25 06.2020 lokalowej w miejscowosci Pniewy. | zbycie nieruchomosci lokalowej nr
5, w budynku przy ul. Strzeleckiej
2 w Pniewach, bedgca
wiasnoscig Gminy Pniewy.
W dniu 30.11.2020 r. zostat
podpisany akt notarialny na
zbycie przedmiotowej
nieruchomosci.
32. | XIX/176/20 realizacji z Generalng Dyrekcja na podstawie uchwaty podpisano
25 06.2020 drog Krajowych i Autostrad oraz porozumienie w sprawie realizacji
Wojewddztwem Wielkopolskim z Generalng Dyrekcjg Drog
Sciezki pieszo — rowerowej przy ul. | Krajowych i Autostrad oraz
Lwoéweckiej w Pniewach. Wojewddztwem Wielkopolskim
Sciezki pieszo — rowerowej przy
ul. Lwéweckiej w Pniewach.
33. | XIX/177/20 rozpatrzenia petycji. odpis uchwaty wraz
25 06.2020 Z uzasadnieniem przesfano
wnoszgcym petycje.
34. | XIX/178/20 rozpatrzenia petycji. odpis uchwaty wraz
25 06.2020 Z uzasadnieniem przestano
wnoszgcym petycje.
35. | XIX/179/20 O zmianie uchwaly budzetowej na | zgodnie z zapisami uchwaty
25 06.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
36. | XIX/180/20 O zmianie uchwaty w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
25 06.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej z wprowadzonymi zmianami do

Gminy Pniewy na lata 2020 —
2028.

budzetu. Odpis uchwaty
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Lp.

Nr i Data
Uchwaty

W sprawie

Realizacja

przekazano Skarbnikowi Gminy

do realizacji

37.

XX/181/20

10.08.2020

zmiany uchwaty w sprawie
programu wspotpracy Gminy
Pniewy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego w roku 2020.

uchwate rozestano organizacjom
pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

38.

XX/182/20

10.08.2020

okreslenia sredniej ceny jednostki
paliwa w Gminie Pniewy na rok
szkolny 2020/2021

na podstawie uchwaty Referat
Oswiaty, Kultury i Sportu
przygotowat umowy z rodzicami
dzieci niepetnosprawnych

w sprawie zwrotu kosztow
przewozu ucznia
niepetnosprawnego do
Przedszkola Niepublicznego
.Niebo” w Kozlu, | Akademickiej
Szkoty Podstawowej w Nowym
Tomyslu, Zespotu Szkot
Specjalnych Nr 101 im. Jana
Brzechwy w Poznaniu oraz
Zespotu Szkot Specjalnych im.

Jana Brzechwy w Szamotutach.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego

z dnia 17 sierpnia 2020 r. pod
pozycja 6422.

39.

XX/183/20

10.08.2020

zmiany uchwaty nr XXXIX/396/18
Rady Miejskiej Pniewy z dnia 26
kwietnia 2018r. w sprawie
wysokosci i zasad ustalania oraz

rozliczania dotacji celowej dla

na podstawie uchwaty Referat
Oswiaty, Kultury i Sportu nalicza
dotacje celowg dla podmiotu
prowadzgcego ztobek ,Zyrafy” —

jest to jedyny Ztobek na terenie
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
podmiotéw prowadzgcych ztobki Gminy Pniewy. Zmiana wysokosci
lub kluby dzieciece. dotaciji zwigzana byta z sytuacjg
epidemiologiczna.
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 17
sierpnia 2020 r. pod pozycja
6423.
40. | XX/184/20 O zmianie uchwaty budzetowej na | zgodnie z zapisami uchwaty
10.08.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
41. | XX/185/20 O zmianie uchwaty w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
10.08.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej z wprowadzonymi zmianami do
Gminy Pniewy budzetu. Odpis uchwaty
na lata 2020 — 2028. przekazano Skarbnikowi Gminy
do realizacji
42. | XXI1/186/20 powotania komisji zgodnie z uchwatg powotana
30.09.2020 inwentaryzacyjnej. zostata komisja inwentaryzacyjna

do przeprowadzenia
inwentaryzacji mienia
stanowigcego wtasnos¢ Skarbu
Panstwa podlegajgcego
komunalizacji na rzecz Gminy
Pniewy. Zadaniem Komisiji jest
dokonywanie inwentaryzaciji
mienia przeznaczonego do
komunalizacji wedtug
powszechnie obowigzujgcych
przepisow oraz kontynuacja
zadan zwigzanych

z komunalizacjg mienia

i regulowaniem stanu prawnego

nieruchomosci.
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
43. | XXI1/187/20 zmiany uchwaty w sprawie zmiana uchwaty nr VI/67/19
30.09.2020 bonifikaty od optaty z tytutu Rady Miejskiej Pniewy z dnia 16
przeksztatcenia prawa uzytkowania | maja 2019 r. w sprawie
wieczystego gruntow bonifikaty od optaty z tytutu
zabudowanych na cele przeksztatcenia prawa
mieszkaniowe w prawo wtasnosci uzytkowania wieczystego
tych gruntow. gruntéw zabudowanych na cele
mieszkaniowe w prawo
wiasnosci tych gruntow.
zmienione zostaty warunki
udzielania bonifikat.
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego
z dnia 9 pazdziernika 2020 r.
pod pozycja 7700.
44. | XXI1/188/20 odwotania Skarbnika Gminy na podstawie uchwaty z dniem
30.09.2020 Pniewy. 30 wrzesnia br. odwotany zostat
Skarbnik Gminy Pniewy
45, | XXI1/189/20 powotania Skarbnika Gminy na podstawie uchwaty z dniem
30.09.2020 Pniewy. 2 pazdziernika br. powotany
zostat Skarbnik Gminy Pniewy.
46. | XXII/290/20 | Zmiany uchwaty Nr XLI/413/18 uchwata stuzy do prawidtowego
28.10.2020 Rady Miejskiej Pniewy z dnia przyznawania i gospodarowania

6 czerwca 2018 r. w sprawie
Regulaminu okreslajgcego
wysokosc¢ oraz szczegbtowe
warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za
wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy,
szczegotowe warunki obliczania

i wyptacania wynagrodzenia za

Srodkami przeznaczonymi na
dodatki motywacyjne dla
nauczycieli wynikajgce ze
stosunku pracy z dang placowka.
Uchwate przekazano dyrektorom
szkét i przedszkola dziatajgcych
na terenie Gminy Pniewy.
Stanowi réwniez podstawe do

weryfikacji naliczen przez
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
godziny ponadwymiarowe i godziny | pracownikéw Referatu Oswiaty,
doraznych zastepstw, wysokos$¢ Kultury i Sportu.
I warunki wypfacania nagréd publikacja w Dzienniku
I innych swiadczen wynikajgcych Urzedowym Wojewédztwa
ze stosunku pracy w szkotach Wielkopolskiego z dnia
| placowkach oswiatowych 9 listopada 2020 r. pod pozycja
prowadzonych przez Gmine 8350
Pniewy.
47. | XXII/291/20 | Regulaminu utrzymania czystosci w odniesieniu do uchwaty
28.10.2020 i porzadku na terenie Gminy Wojewoda Wielkopolski wszczat
Pniewy. postepowanie nadzorcze
w sprawie stwierdzenia jej
niewaznosci. Stosownie do uwag
Wojewody Uchwatg nr
XXV/207/20 z dnia 17 grudnia
2020 r. wprowadzono regulamin
uwzgledniajgcy wymagane
sformutowania.
48. | XXII/2192/20 | Szczegdtowego sposobu i zakresu | uchwata weszta w zycie z dniem
28.10.2020 Swiadczenia ustug w zakresie 1 stycznia 2021 r.
odbierania odpadéw komunalnych Zgodnie z zapisami uchwaly
od wiascicieli nieruchomosci wprowadzono do stosowania.
i zagospodarowania tych odpadéw
i ) publikacja w Dzienniku
W zamian za uiszczong przez
o ) . Urzedowym Wojewddztwa
wiasciciela nieruchomosci optate _ _ _ _
_ _ Wielkopolskiego z dnia 9 listopada
za gospodarowanie odpadami 2020 r. pod pozycja 8362.
komunalnymi.
49. | XXIII/193/20 | Stawek podatku od nieruchomosci | uchwate przekazano do Referatu
28.10.2020 na 2021 rok. Finansowo-Budzetowego

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego z dnia 9
listopada 2020 r. pod poz. 8363,
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
50. | XXI1/194/20 | Stawek podatku od srodkéw uchwate przekazano do Referatu
28.10.2020 transportowych na 2021 rok. Finansowo-Budzetowego
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 9
listopada 2020 r. pod poz. 8364,
51. | XXIl/195/20 | Obnizenia $redniej ceny skupu zyta | uchwate przekazano do Referatu
28.10.2020 dla potrzeb obliczenia podatku Finansowo-Budzetowego
rolnego na 2021 rok. publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 9
listopada 2020 r. pod poz. 8365.
52. | XXI1/196/20 | O zmianie uchwaty budzetowej na | zgodnie z zapisami uchwaty
28.10.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
53. | XXII/197/20 | O zmianie uchwatly w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
28.10.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej Z wprowadzonymi zmianami do
Gminy Pniewy na lata 2020 — budzetu. Odpis uchwaty
2028. przekazano Skarbnikowi Gminy
do realizacji
54. | XXIV/198/20 | zmiany uchwaty Nr XXXV1/359/18 uchwate przekazano
26.11.2020 Rady Miejskiej Pniewy z dnia Zgromadzeniu Sidstr Urszulanek

8 lutego 2018 r. w sprawie
ustalenia i trybu udzielania

i rozliczania dotacji dla przedszkoli
i szkét niepublicznych i publicznych
prowadzonych przez osoby prawne
niebedgce jednostkami samorzadu
terytorialnego lub osoby fizyczne
oraz trybu przeprowadzania
kontroli prawidtowosci ich pobrania

i wykorzystania.

Serca Jezusa Konajgcego

w Pniewach — organowi
prowadzgcemu Przedszkole
Niepubliczne. Zmiana
wprowadzana tg uchwatg,
polegata na zaktualizowaniu
formularzy dot. wnioskowania,
miesiecznej informacji liczby
dzieci oraz rozliczania udzielanej
dotacji. Na jej podstawie

pracownik Referatu Oswiaty,
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
Kultury i Sportu nadzoruje
poprawnos¢ pobierania
i wykorzystania przyznanej
dotaciji.
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 4
grudnia 2020 r. pod pozycja
9233.
55. | XXIV/199/20 | ,Programu wspétpracy Gminy uchwate rozestano pocztg
26.11.2020 Pniewy z organizacjami tradycyjng organizacjom
pozarzgdowymi oraz z innymi pozarzgdowym oraz podmiotom
podmiotami prowadzgcymi wymienionym w art.3 ust.3
dziatalnos¢ pozytku publicznego ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
w roku 2021. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
56. | XXIV/200/20 | Gminnego Programu Profilaktyki na podstawie uchwaty Gminna
26.11.2020 i Rozwigzywania Probleméw Komisja Profilaktyki
Alkoholowych oraz Gminnego i Rozwigzywania Problemow
Programu Przeciwdziatania Alkoholowych realizuje Gminny
Narkomanii pod nazwg Gminny Program Przeciwdziatania
Program Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Gminie Pniewy
Uzaleznieniom w Gminie Pniewy na rok 2021 zgodnie z zapisami
na rok 2021. uchwaty od dnia 1 stycznia 2021
r.
57. | XXIV/201/20 | ,Wieloletniego programu uchwata reguluje zasady
26.11.2020 gospodarowania mieszkaniowym gospodarowania mieszkaniowym

zasobem Gminy Pniewy na lata
2021-2025".

zasobem Gminy Pniewy.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa

Wielkopolskiego z dnia 4
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grudnia 2020 r. pod pozycja
9234,

W dniu 16 grudnia br.

w odniesieniu do uchwat nr
XXIV/201/20 i XXIV/202/20
wptynety zawiadomienia od
Wojewody Wielkopolskiego
0 wszczeciu postepowan

nadzorczych.

Kwestie, ktore zarzucit organ

nadzorczy zostaty sprostowane.

58.

XXIV/202/20

26.11.2020

zasad wynajmowania lokali
wchodzgcych w sktad zasobu

mieszkaniowego Gminy Pniewy.

uchwata reguluje i uscisla zasady
wynajmowania lokali
wchodzacych w skiad

mieszkaniowego zasobu Gminy.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 4
grudnia 2020 r. pod pozycja
9249.

W dniu 16 grudnia br.

w odniesieniu do uchwat nr
XXIV/201/20 i XXIV/202/20
wptynety zawiadomienia od
Wojewody Wielkopolskiego
0 wszczeciu postepowan

nadzorczych.

59.

XX1V/203/20

26.11.2020

0 zmianie uchwaty budzetowej na

rok 2020.

zgodnie z zapisami uchwaty

dokonano zmian w budzecie.

60.

XX1V/204/20

O zmianie uchwaty w sprawie

Wieloletniej Prognozy Finansowej

uchwate podjeto w zwigzku

z wprowadzonymi zmianami do
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Nr i Data
Uchwaty

W sprawie

Realizacja

26.11.2020

Gminy Pniewy na lata 2020 —
2028.

budzetu. Odpis uchwaty
przekazano Skarbnikowi Gminy

do realizaciji.

61.

XXV/205/20

17.12.2020

Aktualnosci ,Studium
uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego
gminy Pniewy” oraz planéw

miejscowych.

na podstawie uchwaty
przygotowano kolejny projekt
uchwaty w sprawie przystgpienia
do sporzadzenia zmiany Studium
uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania

przestrzennego gminy Pniewy.

62.

XXV/206/20

17.12.2020

wyznaczenia aglomeracji Pniewy.

przyjeto aktualizacje RLM
aglomeracji Pniewy do wartosci
14 204 zt. Odpis uchwaty
przekazano Przedsigbiorstwu
Komunalnemu Sp. z o.0.

w Pniewach. Na podstawie
uchwaty zostata zaktualizowana

wielko$¢ aglomeraciji.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 23
grudnia 2020 r. pod pozycja
10060.

63.

XXV/207/20

17.12.2020

regulaminu utrzymania czystosci
i porzadku na terenie Gminy

Pniewy.

w uchwale dostosowano zapisy
do obowigzujgcych zmian
ustawowych. Odpis uchwaty
przekazano firmie TRANS-KOM,
Swiadczgcej ustugi komunalne na

rzecz gminy.

publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa

Wielkopolskiego z dnia 29
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Lp. | Nri Data W sprawie Realizacja
Uchwaty
grudnia 2020 r. pod pozycja
10166.
64. | XXV/208/20 | O zmianie uchwaty budzetowej na | zgodnie z zapisami uchwaty
17.12.2020 rok 2020. dokonano zmian w budzecie.
65. | XXV/209/20 | O zmianie uchwaty w sprawie uchwate podjeto w zwigzku
17.12.2020 Wieloletniej Prognozy Finansowej z wprowadzonymi zmianami do
Gminy Pniewy na lata 2020 — budzetu. Odpis uchwaty
2028. przekazano Skarbnikowi Gminy
do realizaciji
66. | XXV/210/20 | ustalenia wykazu wydatkow, ktére | zostata przekazana Skarbnikowi
17.12.2020 nie wygasajg z uptywem roku i realizacja nastepowata zgodnie
budzetowego 2020. z uchwalta.
67. | XXV/211/20 | Wieloletniej Prognozy Finansowej | zostata przekazana Skarbnikowi
17.12.2020 Gminy Pniewy na lata 2021-2028. | do realizacji.
68. | XXV/212/20 | uchwaty budzetowej na rok 2021. bedzie realizowana w roku 2021.
17.12.2020 Odpis uchwaty przekazano
Skarbnikowi Gminy, kierownikom
referatéw Urzedu Miejskiego oraz
dyrektorom i kierownikom
gminnych jednostek
organizacyjnych,
publikacja w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego z dnia 14
stycznia 2021 r. pod pozycja
517.
69. | XXV/213/20 planu pracy Komisji Rewizyjnej realizacja planu pracy nastgpi od
17.12.2020 Rady Miejskiej Pniewy na rok stycznia 2021 r. i dotyczy catego

2021.

roku 2021.
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16.2.STWIERDZENIE NIEWAZNOSCI UCHWAL RADY MIEJSKIEJ PNIEWY PRZEZ ORGANY NADZORU

Tabela 48 Wykaz uniewaznionych w 2020 r. uchwat Rady Miejskiej Pniewy

i porzadku na terenie
Gminy Pniewy.

Lp. NR | DATA W SPRAWIE JEDNOSTKA NUMER | DATA ROZSTRZYGNIECIE
UCHWALY ORZEKAJACA ROZSTRZYGNIECIA
1. XVI/151/20 ~Programu opieki nad | Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.246.2020.20 niewaznos¢ § 5 ust. 2
26.03.2020 zwierzetami 04.05.2020 w zakresie zwrotu: ,,pod
T bezdomnymi oraz R warunkiem pokrycia
zapobiegania poniesionych przez
bezdomnosci zwierzat Gmine kosztow
na terenie gminy transportu,
Pniewy w 2020 roku”. przetrzymywania
i niezbednego leczenia
zwierzecia”
2. X1X/171/20 zmiany uchwaty Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.498.2020.20 orzeczenie niewaznosci
25.06.2020 W sprawie programu 30.06.2020 uchwaty
wspotpracy Gminy
Pniewy
Z organizacjami
pozarzadowymi oraz
podmiotami
prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku
publicznego w roku
2020.
3. XXI111/191/20 regulaminu Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.726.2020.20 orzeczenie niewaznosci
26.11.2020 utrzymania czystosci 03.12.2020 uchwaty
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i porzadku na terenie
Gminy Pniewy.

Lp. NR | DATA W SPRAWIE JEDNOSTKA NUMER | DATA ROZSTRZYGNIECIE
UCHWALY ORZEKAJACA ROZSTRZYGNIECIA
4. XXIV/201/20 »Wieloletniego Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.845.2020.20 orzeczenie niewaznosci
26.11.2020 programu 30.12.2020 uchwaty
gospodarowania
mieszkaniowym
zasobem Gminy
Pniewy na lata 2021-
2025".
5. XXIV/202/20 zasad wynajmowania | Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.855.2020.20 orzekt niewaznos¢ § 12
26.11.2020 lokali wchodzgcych 30.12.2020 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 oraz
w sktad zasobu §18
mieszkaniowego
Gminy Pniewy
6. XXV/207/20 regulaminu Wojewoda Wielkopolski KN-1.4131.1.17.2021.20 orzekt niewaznos¢ § 5
17.12.2020 utrzymania czystosci 18.01.2021 ust. 1 w zakresie

zwrotu: ,i odbywa sie
na terenie wlasnej
nieruchomosci”, § 5
ust. 2 w zakresie
zwrotu: ,w przypadku
wykonywania ich

w obrebie wtasnej
posesji oraz” oraz § 6
ust. 1 pkt 1 lit. f)

w zakresie zwrotu: ,do
70"
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